
 

 
 

 
 

 

Taller 1. Estrategias para aumentar Entrevistas de Empleo 
 

+ Sesión Coaching Grupal 

 

18 de abril, de 10:00 a 13:00 h. Imprescindible inscripción previa  
Duración: 3 horas 

Aforo máximo: 60 personas 
 

Contenidos 

¿Por qué no consigues trabajo? 

DÓNDE ESTÁ EL TRABAJO 
 La comunicación en un Proceso de Selección desde la empresa 

 Conclusiones una vez conocido el escenario 
 

DESTACAR Y SER VISIBLE 

 CV y Carta de Presentación 
 ¿Para qué sirven? 

 Escaparate Profesional Efectivo 
 ¿Cómo hacer una entrevista adecuada al objetivo? 

 

Objetivos 
 

Conocer cómo: 
 Las empresas Localizan Perfiles y se filtran Cv´s ahora 
 Localizar oportunidades profesionales de calidad 

 Entrar en procesos 
 Demostrar nuestras diferencias y ventajas frente a los demás 

 Obtener metodología y sistemática en nuestra búsqueda 
 Importancia de la Marca Personal y los nuevos Cv’s 
 Es de importante la gestión anímica de esta situación 

 
 

Las sesiones de Coaching grupal correspondientes a este taller tendrán 
lugar el 24 de abril en horarios de mañana y tarde. Tendrán una duración 
de 90 minutos y se organizarán en torno a grupos de un máximo de 15 

personas.  Será imprescindible haber asistido al Taller para poder participar 
en la posterior sesión de coaching. 

 
Taller altamente 

 


