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INTRODUCCION

Aspectos laborales como la negociacion
colectiva, el derecho de huelga, la libertad
sindical, las politicas de formacién y
empleo, la igualdad en el trabajo o la
prevencién de riesgos laborales se han
desarrollado de forma muy intensa gracias
al amparo constitucional.

Como organizacion empresarial mas
representativa de la Comunidad de Madrid,
CEIM participa en el didlogo social de
forma constante y cotidiana.

Simultaneamente, el Ilustre Colegio de
Abogados de Madrid, a través de su Seccion
Laboral, contribuye a diario a 1la
actualizacion de los letrados en Ila
formaciéon y aplicacién de la doctrina
laboralista de los tribunales europeos y
nacionales.

Por ello, con motivo del XL aniversario de
la aprobacion del texto constitucional,
ambas instituciones consideran pertinente
subrayar la valiosa contribucién que ha
supuesto en el dmbito de las relaciones
laborales y organizan este encuentro
dirigido a expertos laboralistas.

Inscripcion gratuita
Tfno.: 914115317
laboral@ceim.es

www.ceim.es www.icam.es

PROGRAMA

10:45 Apertura: Agustin Gonzdlez Hermosilla,
presidente de la Comisiéon de Asuntos Laborales de
CEIM y Javier Hervas, presidente de la Seccion
Laboral del ICAM.

11:00 Dialogo social y Constitucion.

Manuel Rodriguez, secretario de Politica

Institucional de CC.00. Madrid.

[sabel Vilabella, secretaria de Relaciones Laborales
y Formacién de UGT Madrid.

Francisco Aranda, portavoz de CEIM.

Modera Angel Jurado, director general de Trabajo de la
Comunidad de Madrid.

11:40. Funciones de la Inspeccion de Trabajo en
desarrollo de la Constitucion.

Maria Soledad Serrano, directora del Organismo
Estatal Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

12:00 Evolucion de las politicas publicas en el
ambito laboral.

Juan Carlos Aparicio, Ex ministro de Trabajo y
Asuntos Sociales.

12:20. Igualdad en el trabajo en el marco
constitucional.

Paula Gomez-Angulo, directora general de la Mujer
de la Comunidad de Madrid.

Eva Serrano, vicepresidenta de CEIM.

Ana Sanchez, secretaria de Igualdad y Movimientos
Sociales de UGT Madrid.

Modera Clara Tomas, Seccién de Derecho Laboral del
ICAM.

13:00 Clausura: Marta Higueras, delegada del Area
de Equidad, Derechos Sociales y Empleo del
Ayuntamiento de Madrid.

Finalizado el acto se ofrecerd un vino espaiiol
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