
CURSO DE FORMACIÓN CONTINUA EN LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID
TÍTULO:
LA ABOGACÍA DEL SIGLO XXI, EL ABOGADO SOLIDARIO. Nociones básicas sobre responsabilidad social 
Fechas:
20 y 27 de septiembre y 4, 11 y 18 de octubre de 2013 (viernes) de 15h30 a 20h00 en el Salón de Grados 
Esquema:
20-sep
La Responsabilidad Social: Fundación Garrigues

27-sep
La Asistencia Jurídica Gratuita en España: Ilustre Colegio de Abogados de Madrid

4-oct
Los Derechos Humanos: Fundación Fernando Pombo

11-oct
El Pro Bono: Fundación Profesor Uría

18-oct
La Deontología Profesional: Fundación Cuatrecasas

Contenidos:

1. La Responsabilidad Social: Fundación Garrigues (4 hrs)

Profesores: D. Jesús de la Morena, Socio de Garrigues, y D. Roberto García Polo, Asociado de Garrigues 
· Conceptos y principios generales de la RSE 

· Distintos marcos regulatorios 

· Situación normativa en los principales países

· Situación en la Unión Europea

· Situación en España. 

· El Consejo Estatal de la RSE

· La Ley de Economía Sostenible

· Otros desarrollos normativos

· Normativa de las Comunidades Autónomas (Valencia y Extremadura)

· Tendencias y experiencias en la abogacía 

· Estándares internacionales de sistemas de gestión de la RSE

· Estándares internacionales de elaboración de memorias de RSE

2. La Asistencia Jurídica Gratuita en España: Ilustre Colegio de Abogados de Madrid (4 hrs)

Profesora: Dª. Sonia Gumpert, Decana del ICAM
· El sistema de asistencia jurídica gratuita en España

· Legislación vigente. Ley y reglamentos de desarrollo

· La asistencia jurídica gratuita en la Unión Europea

· Asistencia jurídica gratuita y pro bono

· Organización de los Servicios de Orientación Jurídica (SOJ) 

· Organización del Turno de Oficio (TO)

· Asistencia letrada al detenido 

· Obligaciones de los profesionales

3. Los Derechos Humanos: Fundación Fernando Pombo (4 hrs)

1. La abogacía y los Derechos Humanos

· Metodología para la defensa de los DD.HH.

D. Javier García, Abogado, Fundación Acción Pro Derechos Humanos

· Proceso de reconocimiento de los DD.HH. 

Dª. Lourdes Márquez de la Calleja, Relaciones Sociales y Planes Estratégicos, Fundación ONCE
2. Mesa redonda: “Los derechos a la información y a la presunción de inocencia”

Modera: D. Joaquín García-Romanillos, Socio de Gómez-Acebo & Pombo y Presidente de la Fundación Fernando Pombo

Intervienen: Ponentes pendientes de confirmación

4. El Pro Bono: Fundación Profesor Uría (4 hrs)

Profesores: D. Gabriel Núñez, Socio de Uría Menéndez y Patrono de la Fundación Profesor Uría, D. Rafael Vargas, Responsable de Proyectos de la Fundación Profesor Uría, y Dª. Esther Lumbreras, abogada de Uría Menéndez

· Qué es el trabajo pro bono y su encaje en la profesión

· Cómo se establece una práctica de pro bono. Beneficios del pro bono. 

· Modelos de pro bono y posibles actores en el pro bono (Universidad, Colegio de Abogados, ONGs, despachos de abogados, empresas…)
· La experiencia española e internacional: el pro bono en U.S.A., Latinoamérica y Europa. Algunos ejemplos de pro bono.

· ¿Es posible el marketing en el pro bono? 

· Algunas cuestiones problemáticas del pro bono (fiscales, laborales, etc.)

· Retos de futuro 

5. La Deontología Profesional: Fundación Cuatrecasas (4 hrs)

Profesores: Prof. Manuel Olivencia, Catedrático Emérito de Derecho Mercantil y Socio de Cuatrecasas, y D. Carlos Gallego, Socio de Cuatrecasas

1) Introducción

· Deontología, moral y derecho

2) Deontología y abogacía 

· Normas jurídicas corporativas

· Derecho español

· Derecho europeo

· Códigos éticos

· Naturaleza

· Efectos jurídicos

3) El código de ética y deontología de Cuatrecasas Gonçalves-Pereira

· Naturaleza

· Ámbito subjetivo

· Principios inspiradores

· Órganos

4) El reglamento de funcionamiento y procedimiento del consejo de ética

· Naturaleza y funciones

· Composición

· Garantías

5) Ámbito objetivo del código de ética y deontología y del consejo de ética.

· Obligaciones deontológicas fundamentales.

· Obligaciones específicas en relación con los clientes:

· Los conflictos de intereses.

· La prohibición de retener documentos.

· Obligaciones específicas en relación con los compañeros:

· Las normas éticas entre compañeros.

· La venia y su vigencia.

· La prohibición de relación directa con la parte contraria

· Publicidad y competencia desleal.

· Obligaciones específicas en relación con los tribunales, árbitros y mediadores.

· Información privilegiada e inversiones.

6) Funcionamiento y procedimiento del consejo de ética

7) Turno de oficio y deontología profesional.
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