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proyecto de todos

Somos muchos mas

cierre de 2013, las personas colegiadas eran
76.555, un 15% mas que en 2012. Asi, en este
Ultimo afio se han producido 11.891 incorpo-

raciones y 2.002 bajas. De ellos 41.981 son colegiados
ejercientes, mientras que 34.574 son no ejercientes.

El mayor nimero de incorporaciones, un 29%, se pro-
duce entre personas no ejercientes que tienen entre

31 y 40 afios, y entre 1y 5 afios de antigliedad en su
vida profesional.

Incorporaciones y Bajas

I:l Incorporaciones
11.891 I Bajas
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8.000

6.000
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Tu Junta de Gobierno y su mision

DECANA

Excma. Sra. Dia. Marfa Sonia Gumpert Melgosa
Comunicacién y Relaciones Institucionales

DIPUTADOS

Diputado 19, Vicedecano y Tesorero: limo. Sr. D. Manuel
Valero Yafez

Deontologia y Servicios Econémicos

Diputado 22: limo. Sr. D. Ignacio Gordillo Alvarez-Valdés
Centro de Estudios

Diputado 32 limo. Sr. D. Javier Fernando iscar de Hoyos
Compras, Servicios Generales y Recursos Humanos

Diputada 42: [Ima. Sra. Dia. Maria Begofia Castro Jover
Turno de Oficio, SOJ, Observatorio de la Justicia y
Mediacién

Diputado 5% limo. Sr. D. Alejandro Alonso Dregi
Responsabilidad Social de la Abogacia y Corte de
Arbitraje

BIBLIOTECARIO

llmo. Sr. D. José Manuel Pradas Poveda

Biblioteca y Documentacién Juridica, Fundacién
Cortina e Instituciéon Protectora de Huérfanos de
la Abogacia

Diputada 82: lIma. Sra. Dfia. Marfa Teresa Nadal Charco
Servicio de Atencién al Colegiado, Honorarios y
Sistemas

Diputada 92 y Secretaria de la Junta: llma. Sra. Dfia. Maria
del Carmen Pérez Andujar
Servicios Juridicos, Secciones y AJA

Diputada 102 llma. Sra. DfAa. Maria Soledad Mesas Peird
Prestaciones Asistenciales
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Alaunas claves

a Memoria de Actividad que presentamos es con-

secuencia del cumplimento del Programa de Go-

bierno que desarrollan las personas elegidas por
los colegiados y que tomaron posesion el dia 15 de ene-
ro de 2013.

Parte de las medidas implantadas y que han permitido
alcanzar la mejora de la productividad que hoy vive el
Colegio, nacen del estudio del informe encargado tras
la toma de posesion de la actual Junta de Gobierno a
la consultoria E&Y y que aconseja tratar que las dis-
tintas actividades del Colegio sean econémicamente
equilibradas y viables, asi como dimensionar y racio-
nalizar adecuadamente los recursos necesarios para
cada una de las actividades.

En 2013 hemos hecho realidad, entre otras muchas
cuestiones, el Servicio de Atencién al Colegiado, el Di-
putado de Guardia, una modernizacién completa de
nuestra Biblioteca asi como una nueva Imagen Cor-
porativa. Se han aprobado nuevos criterios orientati-
vos de honorarios para tasaciones de costas judiciales,
existe una mas amplia oferta de cursos de formacion,
se ha racionalizado el espacio fisico del Centro de Es-
tudios, y se han puesto en marcha las Secciones de
Consumo, Abogados de Empresa, Bancario, Concur-
sal, Competencia, Deportivo, Derechos Humanos, Tri-
butario, TIC y Urbanismo.

En este tiempo, hemos recuperado la actividad del
Turno de Oficio, en franco declive en los ultimos afios,
tarea que ha sido compatible con una reduccién del
tiempo medio de cobro de 144 dias respecto a dos
afios antes, con la instauracion del Expediente Elec-
trénico, que permite una tramitacién de las solicitudes
de Justicia Gratuita de un modo mucho mas 4gil, asi
como con la aprobacién de unas nuevas Normas de
Turno de Oficio.

Hemos incrementado de forma considerable la pre-
sencia del Colegio en todos los ambitos de la sociedad,
corporaciones e instituciones, a todos los niveles, y
con proyeccién en buena parte de nuestro pais. De
un modo muy especial, hemos abierto canales de co-
municacién estables y mejorado de forma muy impor-
tante nuestras relaciones con la Consejeria de Justicia
de la Comunidad de Madrid y otras instancias de la
Administracién del Estado directamente relacionadas
con nuestra actividad.

También hemos concluido el proceso de transforma-
cion del Servicio Médico, al que veniamos obligados
por decisién de los colegiados adoptada en Junta Ge-
neral Extraordinaria de 7 de noviembre de 2011 esta-
bleciéndose en Junta General Extraordinaria del 19 de
diciembre de 2013 los términos del referido proceso
de transformacién del Servicio Médico.

Plenamente consciente de los retos que deberemos
afrontar en 2014, la actual Junta de Gobierno ha de-
dicado gran parte de su trabajo en su primer afio de
andadura a transformar la organizacién colegial para
convertirla, paulatinamente, en una institucién agil y
moderna, al servicio de todos los colegiados, capaz
de racionalizar su estructura basica administrativa y de
gestion y hacerlo de forma compatible con el incre-
mento de los estandares de calidad que colegiados y
ciudadanos demandan y merecen.
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Vocacion de Sevvicio 253.117

llamadas recibidas

55.198

gestiones de Turno
de Oficio

Servicio de Atencion al Colegiado, algo prioritario

a Junta de Gobierno celebrada el 7 de febrero de

2013 aprobd la creacién de un Servicio de Atencidn

al Colegiado (SAC) especificamente dedicado a fa-
cilitar a todos los colegiados las gestiones y la solicitud de
informacién a través de un servicio centralizado y tras-
versal, capaz de ofrecer de forma &gil y eficaz los come-
tidos basicos de los diversos departamentos colegiales,
asf como la orientacién precisa sobre cémo actuar y a
ddnde o a quién dirigirse para realizar aquellas gestiones
que requieren un tratamiento mas especializado.

Por su parte, el Servicio de Atencién al Usuario (SAU)
esta destinado a informar a los ciudadanos sobre todos
aquellos servicios que el Colegio puede prestarles, asi
como a canalizar las incidencias, quejas y reclamaciones
que los usuarios de servicios juridicos o asociaciones
que los representen deseen presentar contra abogados
del Colegio o contra la propia instituciéon en relacién a
los servicios prestados por la misma.

El resultado es la creacién de un servicio multicanal
(presencial, telefénico y telemético) que atiende de un
modo eficiente, proactivo, amable, cémodo, flexible, y
adaptado a las circunstancias de cada solicitante.

Su puesta en marcha estuvo acompafiada por una ade-
cuada formacién del personal, asi como de la realiza-
cién de una pequefia obra de remodelacién de la planta
baja de Serrano 11, y de la modernizacién de un sistema
de gestidn capaz de canalizar toda la labor precisa.




ILUSTRE
COLEGIO DE ABOGADOS
DEMADRID
La mediacion y Area del Solicitar Contactar
medialCAM Mediador una mediacion

Medial CAM toma impulso

| afio 2013 ha sido el primer ejercicio completo

de funcionamiento del Centro de Mediacién del

Colegio de Abogados, Medial CAM, creado para
la gestion de la mediacion, incluyendo la conformacién
de un registro de abogados-mediadores y la formacién
en esta materia. Medial CAM ha experimentado un no-
table incremento de actividad asi como de presencia
en todas las acciones de difusién de la mediacién y en
la programacion de actividades de formacién en cola-
boracién con el Centro de Estudios.

Entre las acciones que han supuesto una inmejorable aco-
gida se encuentran los servicios de mediacién en conflic-
tos entre abogados y sus clientes relativos a honorarios
profesionales asi como en materia deontoldgica.

De igual manera ofrecemos servicios de mediacién
intrajudicial y extrajudicial, ésta Ultima en los ambitos
civil, mercantil, familiar, penal y penitenciario, laboral
y social, y comunitario, dirigido a ciudadanos, empre-
sas, instituciones y organismos publicos y privados. Asi-
mismo, ha promovido convenios de colaboracién con
diferentes instituciones y empresas, con objeto de con-
vertirse en un centro de referencia para la resolucién
alternativa de conflictos.

Por otro lado, hemos desarrollado acciones de volun-
tariado a través del Servicio de Orientacién a la Media-
cién (SOM), llevando a cabo una labor de asesoramien-
to y orientacién previa al proceso a los beneficiarios de
Justicia Gratuita en colaboracién con los Servicios de
Orientacion Juridica, con objeto de fomentar la media-
cién como sistema alternativo al judicial en la resolucién
de conflictos.

Para el desarrollo de sus funciones, Medial CAM esta
dotado de una plataforma tecnolégica pionera para la
gestion telematica de la mediaciéon que nos sitda a la
vanguardia en tramitacion electrénica, de una pagina
web propia www.mediaicam.es y de una sede propia
en Paseo de la Castellana nim. 153, 10° B, que permite
una atencién de maxima calidad a los ciudadanos y a
los profesionales.

Queda mucho por hacer en cualquier caso y el futuro
préximo sera testigo de ello.

1.270

horas de formacion

174

solicitudes de mediacion
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El Diputado de Guardia

ntre los compromisos cumplidos por la Junta de

Gobierno en 2013, se encuentra el restablecimien-

to de la figura del Diputado de Guardia, que exis-
tiera antafio y que habia sido suprimida.

Desde comienzos de 2013, cada dia laborable, un Dipu-
tado de la Junta de Gobierno ocupa el despacho habili-
tado en Serrano 9 para atender a todos los colegiados
que deseemos reunirnos para tratar asuntos particula-
res, relacionados con el Colegio o, de forma mas gené-
rica, con la profesion.

La reposicion de la figura del Diputado de Guardia ha
supuesto un esfuerzo afiadido para todos los miembros
de la Junta de Gobierno, pero la recompensa ha supera-
do con creces la tarea realizada. Los mdltiples encuen-
tros diarios con compaferos y compafieras, han permi-
tido tener informacién directa y pulsar las necesidades,
las impresiones y el sentir de los colegiados de Madrid
de un modo directo y cercano.

260

guardias

Mas de 1.000

colegiados atendidos

Fruto de estos encuentros, las decisiones que hemos
ido tomando y las que se adoptaran en el futuro, tienen
en cuenta la opinién de los abogados, quienes nos sen-
timos mas directamente implicados con un Colegio que
pretende ser de todos.

Otras decisiones relacionadas con ésta, han sido la crea-
cién de una Comision Ejecutiva dentro de la Junta de
Gobierno para agilizar su vocacién de servicio agil y
eficaz, en tareas como la concesiéon de amparos. Asi-
mismo, todos los martes por la tarde, la Decana se ha
citado con aquellos colegiados que lo han solicitado, de-
cisiéon que ha contribuido a cumplir con la promesa de
cercania de esta Junta y por ende del Colegio.




Nos hacemos cargo de los SOJ

tos por parte de la Comunidad de Madrid de los

Servicios de Orientacién Juridica General, Social,
Contencioso, Hipotecario, Discapacitados y Oficinas Ju-
diciales, es la causa fundamental del importante descen-
so producido en el nimero de personas atendidas con
respecto al afio anterior, que han pasado de 128.245
en 2012, a 60.262 en 2013, con lamentable menoscabo
a la labor fundamental de los Servicios de Orientacion
Juridica de atencién a los ciudadanos normalmente mas
vulnerables, que solicitan informacién sobre el ejercicio
de sus derechos y la forma de hacerlos valer ante los
Tribunales de Justicia.

I a no renovacién en 2012 de los convenios suscri-

Por todo ello, la actual Junta de Gobierno tomé la de-
cisién de continuar con la atencién al ciudadano de los
Servicios suspendidos por la Comunidad de Madrid en
la propia sede del Colegio de Abogados. No obstante, y
para ofrecer una mejor calidad del servicio y acercarlo
a los ciudadanos, la Junta de Gobierno reanudé el ase-
soramiento en las sedes judiciales, en espacios cedidos
por la propia Comunidad de Madrid de conformidad
con los Decanatos de los Juzgados.

Por otro lado, en el mes de junio de 2013 fue necesario
reforzar la prestacion del Servicio de Orientacién Juri-
dica Hipotecario a consecuencia del incremento de la
demanda de usuarios a raiz de la entrada en vigor de la
Ley 1,/2013, de 14 de mayo, de medidas para reforzar
la proteccién a los deudores hipotecarios, cuya Dispo-
sicion Transitoria Cuarta establecia un plazo hasta el 16
de junio de 2013 para formular incidente extraordinario
de oposicién por la existencia de posibles clausulas abu-
sivas en los contratos de préstamo hipotecario.

67.983

consultas atendidas menos

5.233

solicitudes de asistencia
juridica menos

150.000

128.245

120.000

90.000

60.000

30.000

2012 2013

- consultas

—= solicitudes justicia gratuita
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dictdmenes sobre honorarios profesionales a reque-

rimiento judicial fueron aprobadas en el afio 2001.
En el transcurso de tiempo hasta la fecha se han produ-
cido diferentes reformas legislativas que han supuesto la
creacién de nuevos procedimientos (el juicio rapido, los
procedimientos monitorios de la LAU, etc) y la modifica-
cién de otros, generandose asi una necesidad de adaptar
los criterios de honorarios profesionales a las novedades
legales. Hemos de tener en cuenta a los mismos efectos la
adaptacién a la Ley 25,2009, de 22 de diciembre, sobre el
libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, que
establecié criterios a los exclusivos efectos de la tasacién
de costas y de la jura de cuentas de los abogados.

I as pautas que se empleaban para la emisién de los

24 horas al dia las peticiones realizadas desde los

distintos centros de detencién y érganos judiciales
para la asistencia a ciudadanos detenidos, imputados no
detenidos, ciudadanos extranjeros en los procedimien-
tos de rechazo en frontera, expulsién y proteccién in-
ternacional y a victimas de violencia de género.

E | Servicio de Guardia atiende los 365 dias del afio y

En el afio 2013 el servicio de guardia presté 82.536
asistencias, de las que 76.650 fueron a ciudadanos de-

322.304

llamadas atendidas

82.536

asistencias realizadas

4.762

expedientes tramitados

5.900

consultas recibidas

Nuevos criterios de tasaciones en costas

Por todo ello, en aras de una mayor transparencia, la
Junta de Gobierno planteé en 2013 una recopilacién de
los criterios o pautas empleadas por el departamento
en su emisién de dictdmenes sobre la correcciéon de los
honorarios profesionales, actuaciéon que siempre se rea-
liza a requerimiento judicial.

Concluido el plazo otorgado a los Letrados para la
aportacién de sugerencias, la Junta de Gobierno, en su
sesion de 4 de julio de 2013, aprobé el documento “Re-
copilacién de Criterios del Colegio de Abogados de Ma-
drid en la emisién de sus dictdmenes sobre honorarios
profesionales a requerimiento judicial”, con entrada en
vigor al dia siguiente, 5 de julio de 2013.

Asistencia Letrada al Detenido. Siempre en guardia

tenidos y 5.886 a victimas de violencia de género. Se
han realizado 25.697 guardias, distribuidas en 6 turnos
especializados y cinco demarcaciones territoriales que
abarcan los 17 partidos judiciales de ambito de compe-
tencia del Colegio de Abogados de Madrid.

Por su parte y desde el servicio de asistencia letrada
al detenido del Colegio hemos atendido 322.304 lla-
madas telefénicas y hemos emitido 174.824 llamadas.
Hemos resuelto 6.891 consultas por escrito formuladas
por los abogados de turno de oficio, hemos atendido
70.456 llamadas telefénicas de letrados, ciudadanos y
6rganos judiciales y se han incrementado los informes
de insostenibilidad que el Colegio elabora a peticién de
las Comisiones de Asistencia Juridica Gratuita, tanto de
la Comunidad de Madrid como del Ministerio de Justi-
cia en un 8% con relacién al afio anterior.



a Junta de Gobierno del Colegio de Abogados, ha
L decidido en 2013 dar una importancia especifica a

las areas del Derecho que tienen mayor interés en
los tiempos actuales. Asi, ha creado las 4reas especificas
de Consumo, Abogados de Empresa, Bancario, Con-
cursal, Competencia, Deportivo, Derechos Humanos,
Tributario, TIC y Urbanismo.

En cada una de ellas, dedicamos el esfuerzo necesario a
la creacion de estudios, jornadas y cursos formativos, y
se abren las vias de participacién posibles, bajo la direc-
cién de un presidente y la supervisién de un miembro
de la Junta de Gobierno.

tendiendo una demanda ya tradicional de los
A colegiados, el Colegio ha reorganizado su espa-
cio para crear un despacho que pueda ser utili-
zado por cualquier colegiado previa reserva y recibir a
clientes o, sencillamente, trabajar. La ubicacién elegida

de este despacho se encuentra en la sede de Serrano 9,
en un lugar cedido por Biblioteca a tal fin.

Asimismo, hemos firmado convenios con los Colegios
de Barcelona y Malaga para que el uso de las insta-
laciones pueda ser reciproco, y estamos estudiando
nuevas posibilidades de hermanamiento con otros co-
legios e instituciones en beneficio de todos los aboga-
dos de Madrid.

209

reservas realizadas
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El Colegio pone un despacho al servicio del colegiado

83

abogados usuarios
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sabilidad Social de la Abogacia ha fomentado en

2013 la accién social y el voluntariado en aras a la
mejora de los derechos y el acceso a la justicia de los mas
necesitados. En su labor de promocién de la actividad de
trabajo pro bono de los colegiados a través de la puesta
en contacto del abogado con el beneficiario de este tra-
bajo, el CRSA ha incrementado su registro de abogados
colaboradores hasta alcanzar los 600.

E n cumplimiento de su misién, el Centro de Respon-

En ese sentido, la actividad del Centro de Responsabilidad
Social de la Abogacia, se ha centrado en el fomento del pro
bono en varios programas de formacién, tanto a grupos de
personas en riesgo de exclusion, en el apoyo institucional a
diversas entidades sociales, y en la organizacién y participa-
cién en diversos foros, como el programa Conoce Tus Le-
yes, dedicado a la poblacién inmigrante, o el proyecto Cono-
ce Tus Derechos, destinado a informar a personas mayores.

articulo 14.3 la obligacién de las instituciones arbi-
trales de velar por las condiciones de capacidad de
los arbitros, obligacién que tiene su reflejo en el articulo
7 de los Estatutos de la Corte de Arbitraje del ICAM. Ac-
tualmente existen mas de mil colegiados inscritos como
arbitros, si bien el nimero de asuntos es ain pequefio.

I a Ley 11 /2011 introdujo de forma expresa en su

820

consultas resueltas

27

nuevos expedientes

600

voluntarios

87

entidades sociales
beneficiarias

La Responsabilidad Social en el punto de mira

Por otra parte, hemos colaborado con otras entidades
en el Ill Ciclo de Charlas de Formacién Juridica para
ONG, “Principales Responsabilidades de las entidades
sin animo de lucro”, y el 12 de diciembre en la jornada
“Acciones legales para la defensa de los derechos eco-
némicos, sociales y culturales (DESC)”.

Con el objetivo de promover el pro bono en la Comu-
nidad de Madrid y extenderlo a toda la abogacia, la Jun-
ta de Gobierno aprobd en 2013 la elaboracién de tres
informes/publicaciones destinados a profundizar en su
conocimiento Y su situacién actual, tanto en relaciéon con
las practicas que se estan llevando a cabo, cuanto en lo
relativo al grado de conocimiento por parte de los pro-
fesionales y de las ONG. Los informes se presentaran
en 2014 y seran un punto de partida para examinar sus
posibilidades de expansién entre nuestros colegiados.

La Corte de Arbitraje vela por sus arbitros

La Junta de Gobierno ha entendido que para dar cumpli-
miento a dicha obligacién legal de los arbitros que figuran
incluidos en el listado de la Corte de Arbitraje ICAM, ade-
mas de la experiencia en alguna de las materias juridicas
que integran la lista de especialidades, debe exigir a los
arbitros una especial formacién en materia de arbitraje,
bien por la experiencia anterior o bien por su formacién
especifica sobre la materia, de tal manera que no pueda
ser nombrado arbitro quien no acredite tal capacidad.

Para facilitar esta misién, la Junta de Gobierno ha crea-
do una Escuela de Arbitros, dependiente del Centro de
Estudios del ICAM, cuya finalidad es impartir cursos de
formacion en materia de arbitraje de una semana de
duracién y a un coste muy razonable. En 2013 se han
impartido tres cursos y se han organizado otros para
los meses siguientes.



El Centro de Estudios crece

| Centro de Estudios del Colegio de Abogados ha ex-

perimentado un importante crecimiento de actividad en

2013. Este resultado es de especial relevancia en momen-
tos de crisis econémica como los actuales y muestra el especial
interés de los abogados por actualizar su formacién y la valo-
racién positiva que hacen de nuestros programas.

Asi, durante el aflo 2013 hemos impartido en el Centro de Es-
tudios 295 cursos en 6.597 horas lectivas a 11.117 alumnos, casi
1.000 de los cuales lo hicieron a través de la modalidad online.
Estas cifras suponen un crecimiento muy importante respecto a
2012, afio que acogié a 9.898 alumnos en 6.021 horas lectivas.

La formacién impartida comprende formatos de master, de
cursos especiales, de practica procesal, cursos de iniciacion,
jornadas y mesas redondas, como la celebrada en torno a las
tasas judiciales, cursos de perfeccionamiento profesional, cursos
en materias complementarias, asf como la importante novedad
destinada a ofrecer cursos que dan acceso a los listados de me-
diadores de MedialCAM. Hemos cuidado especialmente, en
diversos cursos generales y especiales asi como mediante jorna-
das, la formacién para abogados de turno de oficio, incluyendo
la que facilita su acceso a turnos especiales.

Por su parte, los profesores y ponentes han recibido una valora-
cién global media de 4.18 puntos sobre 5. El Centro de Estudios
busca de forma constante profesores y ponentes con profundos
conocimientos de la materia pero a la vez con una metodologia
muy practica y amena. En este aspecto podemos afirmar que por
las aulas del ICAM pasan los mejores profesionales del mundo
juridico, no sélo aunque en su mayoria abogados, sino también
magistrados, fiscales, secretarios judiciales, miembros de las admi-
nistraciones publicas y otros profesionales, como médicos foren-
ses, arquitectos o psicologos, entre otros.

En octubre de 2013 se ha firmado un convenio para la puesta
en marcha del Master Oficial Universitario de Abogacia entre el
Colegio de Abogados de Madrid y la Universidad Rey Juan Car-
los. Este master, que comenzara a impartirse conjuntamente por
ambas entidades el préximo curso, permitira a los estudiantes que
superen las pruebas previstas por la ley 34,2006, tras la corres-
pondiente colegiacién, ejercer la profesién de abogado.
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Vocacion de Servicio

a Bolsa de Trabajo del Colegio ha iniciado un pro-

ceso de acercamiento al colegiado mediante el es-

tablecimiento de unas vias de comunicacién mas
directa y personalizada. Esta labor incluye un servicio
de asesorfa sobre el mejor modo de completar su cu-
rriculum, asi como de optimizar la gestién de nuestro
portal de empleo. La Bolsa de Trabajo se encuentra en
un proceso para convertirse en un servicio mucho mas
eficaz, dinamico y moderno.

En 2013 se ha incrementado el nimero de colegiados
inscritos hasta las 1.645 personas. Estos candidatos han
podido optar a las 426 ofertas de empleo gestionadas,
383 de las cuales fueron para puestos de trabajo espe-
cificamente juridicos. Fruto de este trabajo, durante el

Club Icam

lublcam ofrece un servicio especializado y per-

sonalizado a los colegiados madrilefios, que

incluye ofertas negociadas en exclusiva sobre
productos y servicios relacionados tanto con el ambito
profesional como sobre cualquier otro aspecto de su
vida personal.

13.000

visitas al mes

6.500

suscriptores

426

ofertas de trabajo

163

contrataciones

Necesario acercamiento en la Bolsa de Trabajo

ejercicio 2013 hemos cerrado 163 contrataciones, cifra
que muestra un ligero incremento respecto al afio ante-
rior y que esperamos mejorar notoriamente en el futuro.

Si relacionamos estos datos con los indicadores nega-
tivos en materia de empleo que ha sufrido el mercado
laboral en Espafia seremos capaces de poner en valor la
tarea realizada en beneficio de los compaferos que mas
lo necesitan. Sin embargo, ello no es ébice para que la
Junta de Gobierno desee dar un mayor impulso en un
futuro inmediato a un 4rea destinada a que los cole-
giados que no tienen trabajo, sean capaces de lograr
desarrollar un proyecto vital de nuestra mano.

Todos los colegiados de Madrid, por el hecho de ser-
lo, formaran parte también de Clublcam, a no ser que
manifiesten expresamente su voluntad en contrario. De
este modo, podran estar puntualmente informados de
los nuevos acuerdos y novedades con los que conseguir
interesantes descuentos y promociones.

Las ofertas se dividen en comerciales y de ocio y cul-
tura, hoy de forma separada y en los préximos meses
ofertados de forma univoca en una Unica plataforma de
gestion que ya hemos comenzado a preparar y que sera
realidad en el préximo ejercicio.
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Una institucion moderna

| proceso de renovacién del Colegio debe pre-

sentarse a todos los colegiados y al resto de la

sociedad de un modo atractivo y acorde a las ne-
cesidades actuales de la Institucion. A tal fin hemos en-
cargado el disefio de un nuevo logotipo, hemos elegido
un nuevo color corporativo, hemos creado un Manual
Corporativo y hemos implantado por fases en todos
aquellos espacios y herramientas de uso colegial.

Orla:

Se recupera la forma tradicional en una version simplificada

Corona:

Se recupera la corona en una version vectorizada

Simbolo interior:

Redisefio y ordenacién de elementos

| proceso de modernizacién del Colegio de Abo-

gados iniciado por la actual Junta de Gobierno en

cumplimiento del compromiso adquirido con to-
dos los colegiados, se ha enfrentado en 2013 a la tarea
mas dificil de todas.

A su llegada, el Colegio contaba con una plantilla en
la que habia multiples duplicidades, puestos de trabajo
en ocasiones doblados y algunos sistemas de gestién
ciertamente obsoletos. Fruto de un intenso anélisis, en
el que lo humano debié adecuarse en la medida de lo
posible a las necesidades del mejor servicio para todos
los abogados, la Junta de Gobierno tomé la decisiéon de
rescindir la relacién laboral de 18 de sus trabajadores.

Nueva Identidad Corporativa

Junto con el logotipo, el simbolo es el elemento funda-
mental de la identidad visual de la marca “ICAM”. Su
redisefio recupera los atributos tradicionales, solucio-
nando los problemas de legibilidad que tenia la marca
original debido a su complejidad. Para ello se ha llevado
a cabo un andlisis de la marca, simplificando los elemen-
tos que la conforman sin perder su esencia ni su imagen
de conjunto.

M

Transformacion de la organizacion colegial

Asimismo, y con objeto de mejorar la eficacia de la
decision, llevamos a cabo una reordenacién de algunas
areas, sobre todo corporativas, asi como diversos re-
agrupamientos de tareas, que hoy se realizan de una
forma mas agil con criterios de mayor racionalidad.




Sistema de Expediente Electronico

as gestiones de Turno de Oficio son muy nume-

rosas y obligan al desplazamiento de los aboga-

dos a la sede del Colegio muy frecuentemente.
Sin embargo, la implantacién del denominado “Expe-
diente Electrénico” ha reducido en gran medida esta
obligacién y permite que los profesionales del derecho
dediquen menos tiempo a tales gestiones y se puedan
dedicar a su tarea principal.

La puesta en marcha del Expediente Electrénico ha
permitido pasar de un 72% de expedientes tramitados
en 2012, a un 89% en 2013. El Colegio de Abogados
de Madrid, facilité la tramitacién electrénica de Justicia
Gratuita a 87.145 ciudadanos, desde su puesta en mar-
cha en enero de 2013.

n 2013 hemos iniciado el proceso de remodela-

cién de las salas de togas, futuras Delegaciones,

en las sedes de los juzgados y tribunales. Cada
afio, y por razones presupuestarias, trataremos de re-
novar seis de ellas. En definitiva, la Junta de Gobierno
pretende que aquellos lugares en los que los abogados
pasamos tanto tiempo, estén dotados de las comodida-
des mas elementales y que cuenten con la tecnologia al
uso para que pueda desempefiar su labor con la efica-
cia deseada, eliminando en la medida de lo posible la
necesidad de desplazarse para los tramites y gestiones
colegiales a la sede de Serrano 11. Se trata de invertir el
orden tradicional para acercar el Colegio a los colegia-
dos y no al revés.

Este servicio ofrece de forma segura y automdtica los
documentos requeridos para justificar la solicitud del
derecho a la Justicia Gratuita, aporta transparencia en la
gestion, elimina los errores del expediente administrati-
vo y reduce el coste econdémico y los plazos de tramita-
cién hasta en 40 dias.

Las Salas de Togas comienzan a ser otra cosa

Independientemente de la remodelacién general, en
2013 hemos cambiado todos los equipos informaticos a
disposicion de los abogados en las sedes de juzgados y
tribunales, los cuales han sido sustituidos por otros de
ltima generacién para dotar de todas las facilidades a
los colegiados de Madrid.
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ses antes pero impulsado de forma muy decidida

en 2013, que dio lugar al nacimiento de la Biblio-
teca Electrénica del Colegio de Abogados de Madrid,
tarea que hemos complementado con la creacién de
una péagina web especifica.

E n el mes de mayo concluyé un trabajo iniciado me-

Esta gran evolucién tecnolégica permite a los colegiados
poder consultar los libros electrénicos desde su despa-
cho, su casa o en cualquier sitio donde se encuentren,
siempre que tenga cobertura de Internet. Una Biblio-
teca abierta los 365 dias del afio y las 24 horas del dia.
Desde el 15 de mayo al cierre del afio, se han prestado
“en la nube” 5.047 libros.

Juridica, hemos sustituido el tradicional sistema

de impresién de las hojas de registro y entrada de
consultas, que hasta la fecha se hacia mediante impre-
sién manual, por la creacién de un registro informatico,
de manera que las hojas de registro de entrada y de
salida de las consultas quedan suprimidas con el consi-
guiente ahorro de papel.

P or lo que respecta al Servicio de Documentacién

La Nube, nueva biblioteca digital

Nuevo Servicio de Documentacion Juridica

Asimismo, hemos reducido a 24 horas el plazo de reso-
lucién de las consultas formuladas al Servicio de Docu-
mentacién Juridica, hemos actualizado la pagina Web,
hemos mejorado el acceso de los colegiados a las bases
de datos en sala, se ha actualizado el programa del SDII
y hemos establecido dos puestos en las salas de bases
de datos para atender a las consultas y ayudar a los
colegiados en sus busquedas, ademas de ofrecerles cur-
sos de formacion especificos, a los que han asistido 245
colegiados.



soros que alberga nuestra Biblioteca y nuestro Ar-

chivo Histérico. La solicitud en 2013 de una nueva
subvencién a la Secretaria de Estado de Cultura llevada
a cabo en 2013, permitird continuar con el proceso de
digitalizacién de 150.000 imagenes correspondientes a
107 titulos del siglo XVIII, asi como el Boletin del Co-
legio desde su creacién en 1917. En cualquier caso, es
intencién de la Junta de Gobierno impulsar la digitaliza-
cién, tanto de la Biblioteca, como del Archivo, siempre
que los presupuestos lo permitan.

S eguimos queriendo conservar y compartir los te-

Bases de datos en movil y tablets

y documentos para ayudarnos y asi ayudar mejor
a nuestros clientes. La Junta de Gobierno ha que-
rido aligerar esta carga e incrementar de forma simulta-
nea la agilidad y rapidez en la bisqueda de informacion.

I os abogados solemos ir acompafiados de cédigos

De este modo y conscientes de que la gran mayoria
de colegiados disponemos de un teléfono con conexién
a internet y que cada dia mas personas utilizamos los
ordenadores en formato “tablet”, hemos procurado
para todos vosotros un acuerdo por medio del cual po-
déis disponer de la legislacién bésica y de uso habitual
en vuestros equipos telefénicos y tablets. Este acuerdo
permite que todos podamos hacer busquedas de infor-
macién alld donde nos encontremos y de forma mucho
mas rapida y comoda.
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Nueva pagina web

sido presentada en febrero de 2014, no lo es me-

nos que el trabajo de analisis y preparacion de este
ambicioso proyecto tuvo lugar a lo largo de gran parte
del afio 2013.

S i bien es cierto que la pagina web del Colegio ha

La pagina web del Colegio tiene como finalidad la de
aportar informacién de interés y toda la actualidad po-
sible y en tiempo real, asi como la de proveer de las
herramientas de gestiéon necesarias para que los cole-
giados podamos llevar a cabo a través del area privada,
muchas gestiones que antes nos obligaban a desplazar-
nos al Colegio.

Redes Sociales

cia en la gestion del Colegio y nuestro deseo de

posibilitar que cada colegiado pueda expresar su
opinién, sea la que fuere y dentro del respeto a los de-
mas, ha contado con una herramienta mas mediante la
apertura en 2013 de una cuenta del ICAM en Twitter y
de paginas en las principales redes sociales.

E | compromiso con la informacién y la transparen-

La acogida ha sido muy buena, y en tan sélo unos me-
ses, mas de 2.200 personas han participado de forma
activa en cuantas discusiones se han generado y han
opinado sobre la informaciéon que se ha ofrecido en las
redes sociales.

WWW.icam.es




Algunas obras para renovar

forma de hacerlo han ido acompafiados en algu-

nos casos de la reforma de las instalaciones para
hacerlo posible. La planta baja de Serrano 11 acoge el
nuevo Servicio de Atencién Colegial (SAC), y la primera
planta el nuevo Centro de Estudios, habiendo sido en
ambos casos renovadas las instalaciones para atender a
los colegiados y ciudadanos de modo adecuado.

E [ incremento de los servicios prestados y la distinta

Voto Electronico

pecial voluntad en la inmediata implantacién de

un sistema de voto electrénico, a fin de facilitar
la participaciéon colegial y proporcionar un cauce mas
cdmodo y facil para expresar las decisiones y opiniones
gracias a las nuevas tecnologias.

I a Junta de Gobierno del Colegio ha puesto es-

En 2013 se han llevado a cabo los trabajos previos de
estudio y andlisis, de forma que en los meses sucesivos
esta importante mejora para la vida democrdtica en
nuestra institucién sea un hecho.

29






Una gesti(')n

transparente




32

Una gestion transparente

Externalizacion del Servicio Médico

n el mes de noviembre de 2012, la Junta de Gobierno se comprometia en el programa electoral a luchar
por defender el patrimonio de todos los colegiados, y lo hacia del siguiente modo:

La lucha por defender el patrimonio de los colegiados contintGia

SERVICIO MEDICO

Seguiremos luchando de forma activa para que el ya extinto Servicio Médico, el servicio colegial
mas apreciado por los colegiados, y el patrimonio traspasado sin contraprestacién alguna a la Nueva
Mutua Sanitaria del Servicio Médico, no queden en manos de una entidad QUE NO DEPENDE,
NI ESTA CONTROLADA POR NUESTRO COLEGIO, puesto que ésta se ha constituido
exclusivamente con el patrimonio de nuestro Colegio, fruto de las aportaciones de todos nosotros,

los colegiados madrilefios.

La decisién de los colegiados adoptada en junta general
en noviembre de 2011 obligaba a externalizar el Servi-
cio Médico. La Junta de Gobierno ofrecié en asamblea
informativa del 27 de mayo de 2013 a todos los colegia-
dos toda la informacién de este proceso y sometio a la
decisién de los colegiados extremos esenciales relativos
al mismo en junta general extraordinaria celebrada el 19
de diciembre de 2013, en la que se ratificé el proceso
de traspaso y se aprobaron aspectos del mismo.

Desde el dia siguiente a la junta extraordinaria de di-
ciembre, el Colegio ha trabajado para cumplir la vo-
luntad de los colegiados y contribuir a que el traspaso
del Servicio Médico a la Nueva Mutua Sanitaria quede
completado en los primeros meses de 2014.



as vias de comunicacién con los colegiados, con

los empleados y con los colaboradores asi como

con la sociedad en su conjunto han sido reforza-
das de forma muy importante.

Por una parte, hemos creado un canal de comunicacién
por via electrénica denominado “La Decana Informa”
para informar a colegiados y a empleados de los asun-
tos de mayor trascendencia colegial.

Asimismo, la pagina web es el cauce habitual e inme-
diato de la publicacién de noticias y de la informacion
de interés colegial. La informacién publicada ha sido
en cualquier caso transparente y extensa, a fin de que
los colegiados podamos estar informados de primera
mano de cualquier asunto.

Otrosi no conoce tendencias

a revista Otrosi ha sido modificada en el afio 2013

para convertirla en una publicacién mas actual y

cercana a las necesidades de los colegiados. Asi-
mismo, Otrosi.net se ha consolidado como la publica-
cién de referencia del mundo de la Justicia. Sus noticias
se actualizan cada dia y combinan informacién de in-
terés colegial y general, ambas de maxima actualidad.

Todas las opiniones y lineas editoriales publicadas han
tenido acogida en sus paginas y de este modo seguira
siendo, con el fin de que todos los colegiados podamos
manifestar nuestra propia opinién sobre cualquier asun-
to con todos los elementos de juicio posibles.

Informacion habitual, directa y completa

En 2013 hemos elaborado cerca de 350 noticias sobre
actividades y actos del Colegio, 212 envios diarios de
comunicados y boletines a colegiados por especialida-
des (Civil, Penal, Social, Administrativo y General) y
mas de 200 resimenes diarios de prensa, con las noti-
cias mas relevantes de informacién general recogida en
los distintos medios y soportes de comunicacion.
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Medios de Comunicacion

| afio 2013 se ha caracterizado por el estableci-

miento de una relacién fluida y estable con todos

los medios de comunicacién de cualquier linea
editorial. El resultado de este trabajo ha permitido ha-
cer llegar a todos los colegiados y a la sociedad en su
conjunto, los datos reales del avance en el proceso de
modernizacién y cambios que se estd llevando a cabo
en la Institucién, asi como la creciente importancia del
Colegio.

Entre las actividades y servicios realizados destacan,
entre otras cuestiones, el envio de 45 convocatorias,
notas de prensa y comunicados de noticias, con entre-
vistas, reportajes y actos informativos con los medios
y las mas de 800 apariciones del Colegio en prensa.

Secuencia Noticias Web

Asimismo hemos gestionado cerca de 250 peticiones
de informacién de periodistas, a través de los distintos
departamentos del Colegio.

Hemos llevado a cabo también un seguimiento infor-
mativo de la presencia de la Decana y Diputados en los
actos institucionales, visitas a Ayuntamientos y Juzgados
de la Comunidad de Madrid; ademas de los desayunos
y encuentros con periodistas y responsables de medios
y agencias de comunicacion.
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Foros por materias en el Observatorio

n el afio 2013 el Observatorio de la Justicia ha

potenciado las acciones encaminadas a consoli-

dar la participacién de los abogados, lo que ha
permitido el desarrollo de actuaciones y la formulacién
de propuestas e iniciativas dirigidas a mejorar el fun-
cionamiento de la Administracién de Justicia. A tal fin,
nos hemos constituido como un modelo de divulgacion,
participacién e intercambio de informacién a través de
las nuevas tecnologfas.

Con el objetivo de buscar una mayor participacién de
los colegiados y facilitar el cauce para aportar propues-
tas sobre diferentes cuestiones de actualidad juridica,
a partir del mes de octubre, hemos creado Foros por
materias. Esta nueva herramienta nos ha permitido co-
nocer las diversas aportaciones de los colegiados sobre
los proyectos legislativos en tramitacién y las necesida-
des especificas de determinados ordenamientos, con la
finalidad de elaborar informes y proposiciones relativas
a los referidos anteproyectos y proyectos legislativos y
propuestas de mejora de las condiciones en las que se
ejerce el derecho de defensa y la situacién actual de
nuestros juzgados y tribunales.
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'Y Un Coleqio eficaz

n el afio 2013 hemos implementado importantes

mejoras en el departamento de Turno de Oficio

y Justicia Gratuita del Colegio. Hemos instaurado
el denominado Sistema de Expediente Electrénico que
permite realizar gestiones de forma mucho mas rapida
y cémoda, evitando en parte desplazamientos innecesa-
rios y hemos elaborado unas Nuevas Normas de Turno
de Oficio adaptadas a los tiempos actuales. Ademas,
se ha incrementado el didlogo con las asociaciones de
abogados mas implicadas en este servicio al ciudadano.

Se ha invertido la tendencia registrada entre los afios
2009 y 2012 de progresiva disminuciéon del nimero
de expedientes de asistencia juridica gratuita. En 2013
hemos registrado 113.499 nuevos expedientes, lo que
supone un incremento del 1,5% respecto al afio ante-
rior. También, se ha incrementado en un 5% el nimero
de letrados que habéis decidido inscribiros para prestar
este servicio.

En el Turno de Oficio hemos certificado a la Adminis-
tracion un total de 127.236 expedientes, de los cuales
120.131 correspondieron a la Comunidad de Madrid y
7.105 al Ministerio de Justicia. Se trata de expedientes
cuya tramitacién ha finalizado en el Colegio durante
este ejercicio y se han remitido para su resolucién al
oérgano correspondiente, con independencia de la fecha
en la que se iniciaron.

Del total de expedientes cuya tramitacién se ha inicia-
do en el ejercicio 2013, el 20% se ha tramitado desde
los distintos Servicios de Orientacién Juridica y el 80%
directamente en el departamento de Turno de Oficio
del Colegio. Asimismo, el 42% del total de expedientes
iniciados han derivado de asistencias prestadas durante
el servicio de guardia de asistencia letrada a detenidos,
mientras que un 6% se han iniciado a instancia de victi-
mas de violencia de género, también atendidas durante
el servicio de asistencia a victimas de 24 horas.

Solicitudes de Asistencia Juridica Gratuita
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Un nuevo modo de hacer Turno de Oficio
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Una vez tramitados los expedientes se efectlan, si pro-
cede, las designaciones provisionales de abogados de
turno de oficio a los que corresponde hacerse cargo de
la defensa de los intereses que les son encomendados.
El total de designaciones efectuadas en este periodo as-
ciende a 111.344. El 92% de las designaciones lo son
para la intervencién ante érganos judiciales con sede y
competencia en el ambito de la Comunidad de Madrid
y el 8% restante para la intervencién ante érganos cen-
trales de la Administracién de Justicia (Audiencia Nacio-
nal, Tribunal Supremo y Tribunal Constitucional).

Del total de designaciones, el 58% provienen de asisten-
cias durante el servicio de guardia de 24 horas a deteni-
dos, imputados no detenidos, ciudadanos extranjeros y
victimas de violencia de género. Igualmente, del total de

no de los primeros objetivos de la Junta de Go-
l ' bierno ha sido y sigue siendo reducir los tiem-
pos medios de cobro de las certificaciones emi-
tidas. En 2013 hemos logrado reducir dicho periodo en

144 dias respecto a 2011, si bien la tarea sigue su curso
hasta lograr una regularidad de 60 dias.

nombramientos de turno de oficio, el 85 % se han efec-
tuado para procedimientos en la instancia y solamente
el 15 % se efectuaron para la interposicién de recursos.

El 61% de las designaciones de turno de oficio se han
efectuado para la defensa en procedimientos penales,
si bien se incrementaron aquellas para procedimientos
judiciales en el orden civil en un 20% respecto al afio
anterior y de ellas, un 141% las destinadas a procedi-
mientos hipotecarios, debido en gran parte a la entrada
en vigor de la Ley 1,/2013, de 14 de mayo, de medidas
para reforzar la proteccién a los deudores hipotecarios.
El descenso mas importante en las designaciones se ex-
perimenta en materia social, cayendo los nombramien-
tos un 23% con respecto al afio anterior.

Disminuye el periodo de cobro de certificaciones
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na de las razones principales que llevé a la Jun-

ta de Gobierno a crear el Servicio de Atencién

Colegial fue la de agilizar las gestiones de co-
legiados y ciudadanos. Ahora, ambos son atendidos
de forma inmediata y con agilidad en la planta baja de
Serrano 11.

a Junta de Gobierno ha puesto especial esfuerzo

en aplicar y mejorar la deontologia profesional y

su respeto por todos los colegiados. En 2013 he-
mos realizado un esfuerzo informativo muy importante
con la finalidad de que las quejas se presenten con un
minimo soporte documental o designaciéon de medios
de prueba, evitando asi traslados documentales inne-
cesarios cuando la queja viene desprovista de medios
de prueba. Dicha actividad tiene por objeto deslindar
las actuaciones presuntamente reprobables de aquéllas
otras que o bien no lo son o, caso de que lo fueran, ca-
recen del minimo respaldo probatorio exigible, siquiera
indiciario, para su tramitacién. En parte debido a esta
labor, se ha pasado de un 61% a un 73% el nimero de
expedientes resueltos en el ejercicio.

Mas agilidad en las gestiones diarias

Tan sélo las cuestiones de mayor complejidad son re-
mitidas a los distintos departamentos colegiales para su
evacuacion. De esta forma, la calidad del servicio que
presta el Colegio se ha situado al nivel que todos de-
mandan y merecen.

En materia deontoldgica, la Junta se emplea

En el Ultimo trimestre de 2013 se ha implantado la
mediacién en la tramitacién de expedientes deonto-
l6gicos a través de Medial CAM. La mayoria de los
expedientes se encuentran adn en fase de tramitacion,
como es légico, por lo que aln no disponemos de
resultados de este medio alternativo de resolucién en
el ambito deontdlogico.

Los acuerdos de Junta de Gobierno por causas relacio-
nadas con materia deontoldgica se han incrementado
un 1%, hasta alcanzar la cifra de 2.836 deliberaciones.



Las prestaciones asistenciales se racionalizan

n 2013 el sistema de Prestaciones Sociales del Co-

legio de Abogados ha sido analizado para su racio-

nalizacién y mas eficiente prestacién a colegiados
y familiares. De este modo, el total de personas que
han percibido algiin tipo de prestacién ha disminuido
ligeramente tras haber sido evaluado cada caso. El im-
porte de la prestacién media percibida por cada perso-
na se ha incrementado en un 13%, pasando de 1.173
euros, a 1.326 euros de media por persona.

El mayor descenso en las prestaciones ha sido en las de
Incapacidad Profesional Transitoria, porque esta cober-
tura pasa a estar cubierta tanto por el Régimen Especial
de la Seguridad Social como por la Mutualidad General
de la Abogacia. El mayor incremento ha tenido lugar en
casos de Prestaciones Periddicas y en Ayudas al Estudio
y de Guarderia.

Por su parte, la Institucién Protectora de Huérfanos de
la Abogacia sigue prestando la asistencia que requieren
aquéllos a quiénes les faltan los suyos y que por tanto
mas lo necesitan. Ademas, se han organizado actos de
celebracién, ya tradicionales, como el dia de la Musica,
de la Magia, del Libro, de la Ciencia, del Deporte y de
la Globoflexia.
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7.1

El Colegio de Abogados y el Gobierno de la
Comunidad acuerdan agilizar la Justicia
Gratuita

La nueva Decana del Colegio de Abogados de
Madrid, Sonia Gumpert y el consejero de Presi-
dencia, Justicia y portavoz del Gobierno Regional,
Salvador Victoria, acompafiados de la Viceconse-
jera de Justicia y Administraciones Puablicas, Elena
Gonzalez-Mofiux, el Vicedecano, Manuel Valero
y los Diputados de la Junta de Gobierno, Begofia
Castro, Ignacio Gordillo y Javier Iscar, han mante-

vara el encuentyo

Una Decana y su Junta en busca de consenso y acuerdos

La Decana ICAM se reiine con presidenta
Audiencia Provincial de Madrid

La Decana del Colegio de Abogados de Madrid,
Sonia Gumpert, ha mantenido un encuentro ins-
titucional con la Presidenta de la Audiencia Pro-
vincial de Madrid, Ana Maria Ferrer, para inter-
cambiar opiniones sobre distintas cuestiones
relacionadas con la Administracién de Justicia y el

nido hoy la primera reunién entre ambas Institu- mundo de la abogacia.

ciones para establecer y poner en marcha mesas
técnicas en las que se puedan estudiar y analizar
todas aquellas cuestiones que afectan y en las que
tienen competencias ambas Instituciones.

El Presidente de la Comunidad de Madrid,
Ignacio Gonzalez, recibe a Sonia Gumpert

Visita institucional de la Decana al Presidente del Tribunal

. = . Primera visita institucional que la Decana del
Superior de Justicia de Madrid

Colegio de Abogados de Madrid, Sonia Gum-
pert, realiza a una institucion madrilefia. En esta
ocasién, ha sido recibida en su despacho de la
Puerta del Sol, por el méximo mandatario de la
Comunidad de Madrid, Ignacio Gonzalez.

La Decana del Colegio de Abogados de Madrid, Sonia Gum-
pert, ha mantenido una reunién institucional, con el presiden-
te del Tribunal Superior de Madrid, Francisco Javier Vieira.

La visita se enmarca dentro de la ronda de con-
tactos que la decana madrilefia viene mantenien-
do con las distintas autoridades y personalidades
del ambito de la Administracién de Justicia y del
mundo de la abogacia.

Visita de Sonia Gumpert al Tribunal
Constitucional

Continda la ronda de contactos y
reuniones de la Decana del Colegio
de Abogados de Madrid, Sonia Gum-
pert, con las distintas autoridades ju-
diciales y del mundo de la abogacia.
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La delegada del Gobierno en Madrid se retne
con la decana del Colegio de Abogados, Sonia
Gumpert

La decana del Colegio de Abogados de Madrid,
Sonia Gumpert y el Vicedecano, Manuel Valero,
han sido recibidos hoy por la delegada del Gobier-
no en Madrid, Cristina Cifuentes, el Subdelegado
del Gobierno, Manuel Quintanar, el Jefe Superior
de Policia, Alfonso José Diez, y el Coronel-Jefe
de la Comandancia de la Guardia Civil, Domingo
Aguilera, para tratar y analizar aquellas cuestiones
en las que estas instituciones tienen competencia
e inciden de forma directa en la actividad profe-
sional del mundo de la abogacia madrilefia.

)T

El Turno de Oficio recibe el Premio de la
Asociacion de Antiguos Alumnos de derecho de
la universidad complutense

En un acto organizado por la Asociacién de An-
tiguos Alumnos de Derecho de la Universidad
Complutense de Madrid , la Decana del Colegio
de Abogados, Sonia Gumpert, hizo entrega ayer
a los letrados de Justicia Gratuita, representados
por la colegiada madrilefia, Beatriz Bernal y el
abogado cordobés, Victor de Prado, del “Premio
a la labor de todos los ciudadanos en condiciones
de igualdad”, que anualmente realiza esta asocia-
cién a personalidades y profesionales del mundo
del derecho, por su especial relevancia y aporta-
cion en los diversos ambitos del mundo juridico.

b

Visita institucional de Sonia Gumpert a la Fiscalia General

del Estado

Contintan los contactos institucionales que la Decana del

Colegio de Abogados de Madrid, Sonia Gumpert, viene man-

teniendo en las Ultimas semanas con las distintas autoridades
y personalidades del mundo de la Justicia y de la Abogacia.

N n
El ministro de Justicia recibe a la

Decana del Colegio de Abogados
de Madrid

La Decana del Colegio de Aboga-

Sonia Gumpert comienza sus
visitas con los representantes
de los diferentes grupos
politicos

En el marco de las distintas re-
uniones que la Decana del Co-
legio de Abogados de Madrid,
Sonia Gumpert, viene mante-
niendo con instituciones y orga-
nismos publicos, ayer se inicio
un nuevo turno de visitas con
representantes de los diferentes
grupos politicos.

dos de Madrid, Sonia Gumpert,
acompafiada por el diputado de la
Junta de Gobierno Javier Iscar han
mantenido hoy la primera reunién
institucional con el Ministro de
Justicia, Alberto Ruiz Gallardén,
el Secretario de Estado, Fernando
Roman, el Subsecretario de Justicia,
Juan Bravo y el Director General de
Relaciones con la Administracion de
Justicia, Ricardo Conde.
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La Decana visita los Juzgados de Colmenar Viejo y se retine
con los abogados de la zona para conocer de primera mano sus

demandas y propuestas

La visita se enmarca dentro de la ronda de encuentros y reuniones
que la Decana del Colegio de Abogados de Madrid, Sonia Gumpert,
y suJunta de Gobierno viene manteniendo con los distintos alcaldes
y responsables de partidos judiciales de la Comunidad de Madrid.

Sonia Gumpert se reine con
la alcaldesa de Torrelodones
para restablecer los servicios de
orientacion juridica en la zona

Contintan las visitas institucionales y de
trabajo que el Colegio de Abogados de
Madrid estad realizando en los Ultimos
meses con diferentes Ayuntamientos de
la Comunidad de Madrid, para conocer
de cerca los problemas y servicios de
asesoramiento juridico que los munici-
pios ofrecen a sus ciudadanos.

Visita institucional del recién elegido Decano
del Colegio de Abogados de Barcelona al
ICAM

El Colegio firmara un acuerdo
de colaboracion con la Camara
de Comercio y los Colegios de
Notarios, procuradores para
potenciar la mediacion

El Colegio de Abogados de Madrid
ha alcanzado un acuerdo con la
Camara de Comercio y los Co-
legios de notarios y procurado-
res de Madrid para colaborar
en la promocién y difusién de la
mediacién, como procedimien-
to alternativo de resolucién de
conflictos mercantiles.

El Colegio en los actos de la festividad de la Guardia Civil

El nuevo Decano del Colegio de Abogados

de Barcelona (ICAB), Oriol Rusca Nadal, El Colegio de Abogados de Madrid ha participado en los ac-

ha realizado hoy su primera visita institu- tos conmemorativos de la Guardia Civil que con motivo de su

cional al ICAM donde ha mantenido un patrona se han celebrado este viernes en las dependencias del

encuentro con su homéloga, Sonia Gum- acuartelamiento de la calle Batalla del Salado.

pert, y ha analizado las distintas cuestiones —

y asuntos que afectan a ambos colegios y,
en general, a la abogacia espafiola.
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Visita institucional de la decana
al Ayuntamiento y juzgados de
Navalcarnero

La Decana del Colegio de Abogados de
Madrid, Sonia Gumpert, acompafiada de
la Diputada, Begofia Castro, han visitado
hoy el municipio madrilefio de Navalcar-
nero para conocer de primera mano los
problemas y la situacién actual en la que
se encuentran los seis juzgados que en la
actualidad ofrecen servicio a las 22 locali-
dades que comprende el partido judicial
de esta zona de la Comunidad de Madrid.

La Decana asiste a la toma de posesion
del nuevo fiscal jefe de la Audiencia
Provincial de Madrid

El salén de actos del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid ha sido escenario de la
toma de posesion del nuevo Fiscal Jefe de
la Audiencia Provincial de Madrid, José
Javier Polo Rodriguez, en sustitucién de
Eduardo Esteban Rincén, tras cinco afios
en el cargo.

El Colegio de Abogados en los actos del Dia de la Policia en Madrid

La Decana del Colegio de Abogados de Madrid, Sonia Gumpert, asis-
ti6 a la celebracién del Dia de la Policia, en el acto oficial que se cele-
bré el pasado viernes, en el recinto del IFEMA y que estuvo presidido
por el Director General del CNP, Ignacio Cosidé.

Visita institucional de la Decana al
Ayuntamiento y juzgados de Alcorcon

Dentro de las visitas institucionales que
la Decana del Colegio de Abogados de
Madrid, Sonia Gumpert, y la Diputada,
Begofia Castro, vienen realizando en los
Ultimos meses a municipios y juzgados de
la Comunidad de Madrid, el pasado vier-
nes visité la localidad de Alcorcén, donde
mantuvo una reunién de trabajo con el Al-
calde y Presidente de la Federacién Madri-
lefia de Municipios (FMM), David Pérez,
para tratar asuntos de interés para ambas
instituciones.

Defensora del pueblo recibe a la Decana
del Colegio de Abogados de Madrid

Contintan los encuentros institucionales
del ICAM al mas alto nivel con las distin-
tas administraciones del Estado.

La Decana Sonia Gumpert y el Diputa-
do Javier Iscar han sido recibidos por la
Defensora del Pueblo, Soledad Becerril
y por parte de su equipo, el adjunto pri-
mero, Francisco Ferndndez Marugan y
Concepcié Ferrer, para analizar y tratar
aquellas cuestiones y temas de interés
que afectan a la abogacia madrilefia.
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El Colegio y el Ayuntamiento de Méstoles acuerdan colaborar para
mejorar las condiciones de trabajo de los abogados

Contindan las visitas institucionales que la Decana, Sonia Gumpert
y la Diputada, Begofia Castro, estan realizando a los municipios de
la Comunidad de Madrid. En esta ocasién, han sido recibidas por el
Alcalde de Méstoles Daniel Ortiz y el Segundo Teniente de Alcalde
y Concejal de Urbanismo y Medio Ambiente, Jesus Pato Ballesteros.

Intercambio de servicios entre los colegios
de abogados de Madrid y Barcelona para sus

colegiados La decana Sonia Gumpert se retine
. . . K con el Consejero de Sanidad de la
El convenio de reciprocidad firmado entre ] .
L. O Comunidad de Madrid
ambas instituciones ofrece servicios espe-
ciales tanto en las sedes de los Colegios Nuevo Encuentro Institucional

como en los distintos edificios judiciales.
La decana del Colegio de Abogados

El convenio suscrito por los Colegios de Aboga- de Madrid, Sonia Gumpert, continda
dos de Madrid y Barcelona, tiene como finalidad con sus visitas institucionales a las dis-
determinar los servicios que seran objeto de reci- tintas administraciones madrilefias.

procidad para los colegiados de ambas institucio-
nes, sin que sea posible establecer condiciones de
acceso diferenciadas.

Visita de Sonia Gumpert al Ayuntamiento de Tres
Cantos, el Punto Municipal del Observatorio Regional
de Violencia de Género y el Juzgado de Paz |

La Decana del Colegio de Abogados de Madrid, Sonia
Gumpert y la Diputada, Begofia Castro, han sido re-
cibidas por el Alcalde de Tres Cantos, Jests Moreno,
el Segundo Teniente de Alcalde, Antonio Avilés y la
Concejala de Mujer, Inmigracién y cooperacién al de-
sarrollo, Olimpia Zelaya, en una visita institucional para
conocer de cerca todos aquellos asuntos que afectan a
ambas instituciones.
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1.2

Protocolos con la Administracion de Justicia

través del area de Relaciones con la Administra-

cién de Justicia, el Observatorio de la Justicia

ha potenciado su labor de interlocucién perma-
nente con los Juzgados y Tribunales de la Comunidad
Auténoma de Madrid. Se han adaptado los protocolos
de actuacién en lo referente a la comunicacion, trata-
miento y tramitacién de las incidencias planteadas por
los abogados de Madrid relativas a las disfunciones de-
tectadas en el ejercicio del derecho de defensa y el cum-
plimiento de los principios determinados por la Carta
de Derechos de los Ciudadanos ante la Administracién
de Justicia asi como a su participaciéon en la emisién de
los informes contenidos en el articulo 175.3 LOPJ. En
2013, se han tramitado 290 incidencias planteadas por
los colegiados.

Incidencias recibidas. Comparativa afio 2012/2013

150

120

90

60

30

Demora en Dilaciones Trato
celebracién de  en procedimientos  desconsiderado
actuaciones judiciales como letrado

147

Otro tipo
de incidencias

Tasas judiciales
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V Encuentros en Madrid

ciendo desaparecer a gran velocidad las fronteras

de lo juridico. Las relaciones entre abogados de
distintos paises se hacen mds y mas frecuente y el Co-
legio de Abogados debe apoyarles en la realizacién de
su labor del mejor modo posible, motivo por el que en
2013 se han incentivado las relaciones internacionales,
asi como las relaciones institucionales en otros paises.

E [ mundo que vivimos, cada vez mas global, esta ha-

Entre las actividades desarrolladas destaca la organiza-
cién de los V Encuentros en Madrid, en los que par-
ticiparon representantes de Colegios de Abogados,
Consejos Generales y Asociaciones Internacionales de
abogados de mas de 45 paises de todo el mundo. Du-
rante los mismos se entregaron las medallas de Honor
del Colegio a ilustres abogados de distintas partes del
mundo.




| Cumbre de Mujeres Juristas

os dias 25 y 26 de octubre de 2013 tuvo lugar la |
Cumbre de Mujeres Juristas bajo el titulo “La Mujer
en el Mundo del Derecho”.

Durante la dos jornadas se desarrollaron cinco mesas re-
dondas sobre “la mujer en la Administracion de Justicia”,
“la mujer en el mundo institucional”, “la mujer en el mun-
do profesional” y “la mujer y los Derechos Humanos” y
“la mujer en el mundo de la resolucién extrajudicial de
conflictos: arbitraje y mediacién”. En los debates cele-
brados se expusieron opiniones y experiencias sobre la
problemética en la que se encuentra la mujer jurista, des-
de diferentes perspectivas, aportando cada uno de ellos
propuestas y soluciones, al momento actual, en el que
muchas mujeres no logran alcanzar puestos de responsa-
bilidad, como ocurre en otros paises de nuestro entorno
europeo. Segln los datos presentados, un 26% de muje-
res compatibilizan el trabajo con la vida familiar, frente a
un 1% en los hombres; la mujer gana un 35% menos que
un hombre, en el mismo puesto de trabajo y las mujeres
tienen trabajos parciales, no por que ellas quieran, sino
por que no encuentran otro tipo de contrato.

La cumbre concluyé con una reivindicacién que sugiere
la creacién de mas politicas que fomenten la igualdad
de capacidades entre hombres y mujeres debido a que
la mujer aumenta su presencia en puestos de bases de
la administracién de justicia, pero no de responsabilidad
en instituciones y empresas.

La | Cumbre de Mujeres Juristas organizada por nues-
tro Colegio ha nacido con vocacién de continuidad a
lo largo de los préximos afios para seguir analizando
la evolucién y los futuros retos y desafios de las muje-
res en nuestro pais, habida cuenta de que falta mucho
para llegar a un cambio cultural en el que se asuma que
la mujer se ha incorporado al mundo del trabajo de
manera importante y notable, a pesar de contar con
una legislacién que fomenta la igualdad entre hombre y
mujer, sobre todo en los Gltimos afios.
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acogida de abogados de distintos lugares en Madrid

han constituido una labor importante en 2013. En
verano se concedieron becas de formacién en Cambrid-
ge, Salzburgo, Amsterdam y La Haya. Por otro lado a
través del proyecto Leonardo Da Vinci hemos ofrecido
préacticas en ltalia, Francia, Irlanda, Alemania y Portugal y
se ha puesto en marcha un programa de intercambio en
colaboracién con el Colegio de Milan, mediante el que
diversos abogados haran practicas en despachos.

I a formacién de nuestros jévenes en otros paises y la

En contrapartida, Madrid ha organizado las jornadas “Tra-
baja en...” con paises como Brasil, Francia, Portugal, Irlan-
da, Marruecos y Alemania, impartidas por abogados pro-
cedentes de otros paises y destinadas a facilitar el ejercicio
de la profesion fuera de nuestras fronteras a todos los cole-
giados interesados. Estas actividades se han compaginado
con la resolucién de 617 consultas en materia de Derecho
Internacional, tanto publico como privado.

Nuevos convenios internacionales

El Colegio ha participado en encuentros y eventos in-
ternacionales en Milan, Brasil, Montevideo, Lisboa,
Zagreb, Grenoble, Brujas, Niza, La Habana, Katowice,
Méjico y Paris. También ha estado representado en las
reuniones anuales de las grandes asociaciones interna-
cionales de abogados, tales como IBA, UIA, UIBA, FBE.
Se han firmado convenios con los Colegios de Aboga-
dos de Montevideo, Luxemburgo, Buenos Aires, Pekin,
Lima, Niza, con la Unién Nacional de Juristas de Cuba,
con la Organizacién Nacional de Bufetes de Cuba, y
con la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB). Por
nuestra parte, el Colegio ha recibido las visitas institu-
cionales de representantes de los Colegios de Aboga-
dos de China, Irdn y Bogota.
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Resumen de actividad

Censo

Censo 2012 2013 Inc.
Censo Colegial 66.406 76.555 10.149 15%
Ejercientes 40.584 41.981 1.397 3%
No ejercientes 25.822 34.574 8.752 34%
Hombres 36.582 40.661 4.079 1%
Mujeres 29.824 35.894 6.070 20%

Censo
(76.555)

- Ejercientes |:| No ejercientes D Hombres - Mujeres

Servicio de Atencion al Coleqiado

Servicio de Atencién al Colegiado 2012 2013 Inc.

Llamadas Recibidas 231.421 253.117 21.696 9%
% llamadas perdidas 5% 5%
Modificaciones 17.689 25.454 7.765 44%
Pases de prision 26.130 26.329 199 1%
Certificados 14.063 15.138 1.075 8%
% gestiones por internet 31% 28%
Registro Entrada y Salida 34.093 35.350 1.257 4%
Entrega de USB"s y agendas 0 11.101 11.101 100%
Gestiones de Turno de Oficio 0 55.198 55.198 100%

300~

SAC. Llamadas recibidas 253.117

250F  231.421

200}

150+

100}

50+
0
2012 2013
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Tarno de Oficio y ALD

Turno de Oficio y ALD 2012 2013 Inc. %
Designaciones TO 111.646 1M.344 -302 0%
Designaciones ALD 87.834 82.536 -5.298 -6%
Solicitudes de Asistencia Juridica Gratuita 111.874 113.499 1.625 1%
Solicitudes de Asistencia Juridica Gratuita "En trdmite" (*) 31.195 12.052 -19.143
% Solicitudes en trdmite 28% 1%

(*) Con el expediente electrénico se ha reducido el nimero de solicitudes en tramite a menos de la mitad
(expedientes electrénicos = 75.368).

Censo Turno de Oficio
(5.052)

|:| Menores 39 afios

- Entre 40 y 49 afios
|:| Entre 50 y 59 afios
- Entre 60 y 69 afios
- Mayores de 70 afios

1.353

Servicios de Orientacion /urﬂl/t'm

Servicios de Orientacion Juridica

Consultas SOJ General e Hipotecario (*) 50.179 24.631
Consultas SOJ Oficinas Judiciales y Discapacitados (**) 34.979 0
Consultas SOJ Extranjeria Municipal, Collado y Las Rozas 15.797 14.738
Consultas SOJ Penitenciario, Menores y Mayores 21.513 16.899
Consultas SOJ Extranjeria (Barajas, CIE y TSJ) (***) 5.777 3.994
TOTAL CONSULTAS ATENDIDAS 128.245 60.262 -67.983 -53%
TOTAL SOLICITUDES AJG 27.977 22.744 -5.233 -19%

(*) Servicios que se han reducido después de la cancelacién por parte de la CAM del convenio que los financiaba.
(**) Servicios que se han suprimido después de cancelacién por parte de la CAM del convenio que los financiaba.
(***) Servicios que en 2013 no se ha renovado el convenio.

150.000 128,945
SQOJ. Consultas atendidas -

120.000+
90.000}-
.262
60.000 60.26

30.000

2012 2013



Resumen de actividad

Servicio Médico

Beneficiarios Servicio Médico 45.335 43.372 -1.963 -4%

Ingresos Hospitalarios 4.880 4.756 -124 -3%
Estancia media 3,20 3,12

Autorizaciones 44.890 45.832 942 2%

1.501 - Ejercientes
|:| No ejercientes
- Viudas

- Familiares y resto

Servicio Médico.
Censo (43.372)

18.191

Centro de Estu
Centro de Estudios 2012 2013
Cursos 288 295 7 2%
Presenciales 242 258
No presenciales (e-learning y on line) 46 37
Alumnos 9.898 .17 1.219 12%
% alumnos gratis y bonificados 49% 44%
Horas 6.021 6.597 576 10%
12.000 10.139
CEl. Alumnos 10.000- 8.909 =
8.000 -
6,000 [ Presenciales
40001 I No presenciales
2.000 - 989 978
0 I I

2012 2013
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Prestaciones Sociales

Prestaciones Sociales 2012 2013 Inc.
Personas 3.609 3.322 -287 -8%
Obra Social 2.809 2.564 245
Ayuda media 1.173 € 1.326 € 153 € 13%

Prestaciones.
N¢ de personas que
han recibido ayuda (3.322)

Observatorio ﬂ/e la Justicia

- Obra social

- Incapacidad temporal
|:| Periédicas y extraordinarias
- Dependencia

- Ayudas de guarderia
- Ayudas de estudio

- Maternidad

I i i B

Incidencias recibidas

1%

Propuestas

300 106 -194 -65%

Foros Juridicos (*)

0 M i 100%

(*) Nueva funcionalidad de la pagina web del Observatorio

Areas procesales.
Suscritos a boletines

40.000 36.916
35.000
30.000
25.000
20.000
15.000
10.000
5.000
0

2012 2013
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Resumen de actividad

Biblioteca

Biblioteca 2012 2013 Inc.
Préstamos electrénicos (web) (*) 0 5.047 5.047 100%
Catalogacion electrénicos (web) (*) 0 1.403 1.403 100%
Consultas Docum.Juridica 5.617 5.879 262 5%
Accesos Biblioteca Digital. Jurisprudencia y Legislacion 162.809 194.170 31.361 19%

(*) Este nuevo servicio se puso en marcha el 13 de mayo 2013

15.000 13.847
Biblioteca. 12.000 10.51

Usuarios distintos 9.000
6.000

3.000

0

2012 2013

Bolsa de Trabajo

Nuevos candidatos 2.297 2.294 -3 0%
Ofertas 423 426 3 1%
Contratados 184 163 -21 -M%
Bolsa de trabajo 2000 s 426

400}

300 [ Ofertas

200+ 184 163 [ Contratados

100, l

0
2012 2013



Deontologia

Deontologia 2012 2013

QUEIJAS del afio 1.751 1.667 -84 -5%

QUEJAS afos anteriores 324 344 20 6%

ACUERDOS JUNTA DE GOBIERNO 2.341 2.609 268 1%
Acuerdos de sanciones 419 358 -61

TRAMITACION (dias):

Premilinar 61 44

Informacién Previa 134 122

Disciplinarios 134 140

% Quejas iniciadas y tramitadas en el afio 61% 73%

- Preliminar

Deontologia.

Dias de tramitacién 10

120
90
60

30

2012 2013
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Resumen de actividad

Honorarios

Honorarios
TASACIONES DE COSTAS 4.586 4.719 133 3%
Aprobados 2.829 2.887 58
Reducidos 947 1.041 94
TRAMITACION TASACIONES (dias) 38 35
40 38
35
. . 35
Honorarios. Tasaciones de costas. 30
Dias de tramitacion 55
20
15
10
5
0
2012 2013
Corte de Arbitraje
Corte de Arbitraje 2012 2013 Inc. %
Arbitrajes nuevos administrados por la Corte 22 27 5 23%
Centro de Mediacion
Centro de Mediacién 2012 2013 Inc. %
Expedientes de Mediacién: Honorarios y Deontologia 9 12 2 23%
Expedientes de Mediacion: Otros Ambitos 5 62 57 1.140%
) ) 120+ 112
Mediacién. Expediente 01 o
80r 62
60+
401
20+ 5
g
2012 2013

[ Mediacién en Honorarios y Deontologia
[ Mediacion en otros dambitos
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Informe de Auditoria

ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE MADRID
Cuentas Anuales e Informe de Gestién
correspondientes al ejercicio anual terminado
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Ermnst & Young, S.L Tal,: 902 365458
Torre Plcatso Fax: 915 727 300
Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1 ey.com

Building a better 28020 Madrid
working world

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

A la Junta General (por encargo de la Junta de Gobierno) del ILUSTRE COLEGIO DE
ABOGADOS DE MADRID:

Hemos auditado las cuentas anuales del ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE MADRID, que
comprenden el balance de situacion al 31 de diciembre de 2013, la cuenta de pérdidas y
ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la
memoria correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. La Junta de
Gobierne del Colegio es la responsable de la formulacién de las cuentas anuales del Colegio,
de acuerdo con el marco nermativo de informacién financiera aplicable a la entidad (que se
identifica en |a Nota 2 de la memoria adjunta) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre
las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, que
requiere el examen, mediante |a realizacién de pruebas selectivas, de la evidencia
justificativa de las cuentas anuales y la evaluacion de si su presentacidn, los principios y
criterios contables utilizados y las estimaciones realizadas, estén de acuerdo con el marco
normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion.

En nuestra opinién, las cuentas anuales del ejercicio 2013 adjuntas expresan, en todos los
aspectos significatives, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera del ILUSTRE
COLEGIO DE ABOGADOS DE MADRID al 31 de diciembre de 2013, asi como de los
resultados de sus operaciones y de sus flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera que resulta de aplicacidn vy, en particular, con los principics y criterios contables
contenidos en el mismo.

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2013 contiene las explicaciones que la Junta de
Gobierno del Colegio considera oportunas sobre la situacién del ILUSTRE COLEGIO DE
ABOGADQCS DE MADRID, la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma
parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacidn centable que
contiene el citado informe de gestidn concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio
2013. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestion con
el alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacidén
distinta de la obtenida a partir de los registros contables del Colegio,

ERNST & YOUNG, S.L.
(Inscrita en el Registro Oficial de Auditores
2S0530)

11 de abril de 2014 Maria Teresa Pérez Bartolom
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llustre Colegio de Abogados
de Madrid

Cuentas Anuales e Informe de Gestién
del Ejercicio 2013
junto con el Informe de Auditoria

67



68



llustre Colegio de Abogados de Madrid
Cuentas Anuales del Ejercicio 2013



BALANCE DE SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013
DEL ILUSTRE COLEGIQ DE ABOGADOS DE MADRID

o ———
ACTIVC Notal 2013 Resxprasacgo’ PASIVO Nota 2013 Reoxpresado”
ACTIVO NO CORRIENTE 8576253 2,618,055 | PATRIMONIO NETO 1432152 11,001,091
Inmovilizads Intangible 7 36204 23.698 | Fondo Social 20,152 90.782
Aplicacicnes nformaicas 38304 Fagos]
Resorcas 4316500 4.843.004
Inmovillzado material ] [ REARALY 8.341.458 | Otras ras=ivas 4310840 4843004
Temehos y construcsenes TE2 057 7742015
Sanos Té ¥ ot Inmowil martodal 492676 433472 | Resultados de ofercicios i £.530.801 8321549
Remanente 549080 GE21 640
[nversiones Inmobiliarias 10 354915 54115
Temenos 4115 254,115 | Resultado del Elerviclo 13 378275 11.057.342)
Inverslones Financloras & largo plazo " 364 384 | Subwenclones, donaciones y legados recibidos 12 537608 803,598
insirumentos de patimonic x4 304 | Legado Antonic Fedrol 202408 03638
Otras Sutvencionee: 35.400 -
Activos por impuesto diferido 18 o s Q9
PASIVO NO CORRIENTE 1736963 1.871.922
Frovisiones a Jargo plaza s 14828404 178330
Otiligasiones por prestacicnes & |, plaxo al porsonal TELB AN 178335
Fastvos por Impuestos diferidos “ 38529 23520
ACTIVO CORRIENTE 44,047,948 52.413.131 | PASIVO CORRIENTE 38048035 48169983
Deudores comarciales y olras cuontas a cobrar 21,792.88) 42.385.918 | Provisionses a corto plaro 12 3154 315
Deudarss por venlias y prest gs 3anicos
Deudoras cuttas 1M1 - - Deuda a corto Plazo " 5801228 253884
Deudores varios 12 032799 41421597 | Ceucas con antidsdas g crdcly " 4900053 £703 450
Peesonst " 53N 578147 | Otros pasivos financieeds “a 62175 550 374
Aclives por impussto comande 15 957551 88084
Acreed oros comerciales y olras cusntas & pagar 20.205.070 33.387.068
Inversiones financieras a corte plaxo 1" T6.230 16.000 | Acreedoees vanos “ 23744285 7311518
Otros actvos financioras 8280 16.00C Proveedores y acreedores 1876418 1334383
Setvicio Médico 142 B217.262 6081782
Partodificacionas a corto 42114 426323 | Tumo ¢ Ofcic y Asstancis latraca &l Detenids 1“3 13530814 27.386 341
Farscnal (rrmuneraciansas peadientes do paga) 14 875,067 492 549
Efectivo y otros actives iquidas squivalentos 113 21751854 9,585,800 | Otras deudas oon las Administracones Puticas 15 A85.8Y7 552002
Tasoreria 21751854 £ 585 850
Pedodificaclones » corto 319047 517 509
TOTAL ACTVG 52823201 61032900 TOTAL PASIVG $2523.201| 6103209

70

Las Notas 1 & 19 descritas an la Memoria adjunta forman parte intagrante del Belance de Stiuacidn

&l 31 de diciembra de 2013

(") Repxpressda conforme a lo indicade en la nola 2



CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

DEL ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE MADRID

2012

Notal 2013 Reaxpresado(*)
OPERACIONES CONTINUADAS
Importa neto de la cifra de negocios- 164 52.301.1SOJ 48.752.938
Prestaciones ds servicics 52301 188 48752938
Otros Ingresos de axplotacién 4.203.835 4.575.998
Ingresos accasorios y otros de gestion corentes 750.787 928,854
Subvendiones de explotacién incorporadas al resultado del ejercicic 16.2 3453148 3.647 145
Gastos de Parsonal 16.3 (13.988.219 (11.110.821)
Sueldos salaros y asimilados (11.947.114) (8,626 554)
Cargas sociales {2.041,814) (1.983.974)
Provisiones (10.181 (480.283)
Otras gastas de explotacion (39.272.851) (38.151.783
Servicius axtariones 164 (38.555.738), (38574 152
Tributos (71.141) (58.135
Pérdidas, detenoro y vanacion de provisiones por speracicnes comerciales 185 {635.547) (513.117)
Otros gastosfingrasos de gestién comiente (285) (378)
Amaortizacién del inmovilizado Ty8 (280.870)) (350,549)
Imputacidn de subvenciones de inmavilizada no financiero y otros 12 1.0%0 1.089
Exceso de provisiones 13 134.959 0
Otros resultados 16.6 0 14.221.471)1
RESULTADC DE EXPLOTACION 3.088.243 {1.504,598)
Ingresos financieros 7421418 556.851
De valores negociables y otras Instrumentos financieros 742119 §56.851
Gastos financleros (24.430) (21.176)
Por deudas con tercarcs (24.480) [21.176]
RESULTADO FINANCIERC 717,638 535.675
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 3.805.882 (888.923)
Impuestos scbra beneficios 15 (12.131) (88.415)
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 3792751 (1.057.342)

RESULTADO DEL EJERCICIO 3.782.751 (1.057.342)|
Las Notas 1 a2 1€ descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante
dg la cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio anual terminado al 31 de diciembre de 2013.
(") Reexpresada conforme a lo indicade en la nota 2
2
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CORRESPONDI A RCICIO ANUAL
E O EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 DEL | E COLEGIO DE ABOGAD MADRID
A) ESTADO DE INGRE! Y GASTOS RECONOCI CORRESPONDIE L EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMERE DE 2013
2012
Nota 2013 Reexpresado(”)
RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 3.792.751 (1.057.342)
Ingresos y gastes imputados directamente al pattimonio nato
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 12 35400 0
Por genancias y pérdidas actiariales y otros ajustes 2 0
TOTAL INGRESCS Y GASTDS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETC 35.400 0
Transferencias a Ja cuenta de pérdidas y ganancias
Subvenciones, donaclones y legados recibldos 12 (1.080), {1.089)
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1.090) (1.08%)
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS 3.827.061 (1.068.431)|

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante
de! Estado de Ingresos y Gastos reconocidos del gjercicio anual terminado al 31 de diciembre de 2013,

(*) Reexprasado conforme a lo indicado en la nota 2

B)E

TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRI

N O CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO AL

TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

Euros
Resultados de ejercicios | Resultado Subv
anleriores dal Ejercicio | Donac. y
Fonda Otras Remanente | Resuliades legedos Total
social | Reservas negativos de recibidos
ejercicios
anteriares
Saldo final a 31.12.2011 80.152 | 4.305.171| 4.121.284 0! 4.391.889| 504.687 13.413.183
Ajustes por errores 2011 y anteriores (Noia 2) (1.645.000) 282.338 (1.353.861)
Saldo ajustado, inicio de! afo 2012 £0.152 | 4.305171| 2.475.284 0! 4.684.228| £504.587 12.059.522
Total Ingresos y gastos reconocidos (896.068) | (1.088) (587.158)
Cperaciones con asociados 337.863| 4.346.365 (4.684.228) 0
Saldo final & 31.12.2012 90152 | 4.643.034| 6.821.649 0 (696.068) | 503.538 11,462,364
Ajustas por arrcras 2012 y anteriores (Nota 2) (481.273) (461.273)
| Saldo ajustado, inicio del afio 2013 80.152 | 4.643.034| 5.821.649 0! (1.067.342)| 503.538 11.001.091
Total Ingrases y gastos reconocidos 3.782.751 34310 3.827.081
Operacicnes con ascclades 173.506 | (1.230.848) 1.057.342 0
Saldo final a 31.12.2013 80.152 | 4.816.540 | 5.590.801 0| 3.792.751| 537.208| 14.328.152
3




1.ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DEL EJERCICIO ANUAL TERMINAD DiC E DE 2013
2012
Nota 2013 Reoxpresadof*)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
|Resultado dol ejercicio antes do impuestos 3.805.882 {9€8.523)
Ajustes del resultado (938.547) 3,084,866
[Amortizacion del inmovilizado 7y8 280.870 350.548
(Variacion de provisiones 168 {500 888) (HE0.390)
Imputacion de subvenciones 12 {1.090) (1.088)
Ingresos financlercs (742.118) {558.851)
Gastos financieros 24,480 21.178
Otros ingrescs y gastos 18.6 0 4.221.471
Cambios en ai capltal corriente 12.531.787 {3.221.547)
Deudoras y otras cuentas a cobrar 20385567 {4258 872)
Otros aclivos corrientes 4182 (40.541)
Acreedores y otras cuentas a pagar (8.164.220) 1.558.115
Otros pasives corrientes (168.1€2) 116,158
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion 769.440 468580
Pagos de Interases (24 4£0) {21.176)
Cobros de intereses 742118 558,851
Cobros (pagos) par impueste scbre beneficios 0 0
Otros pagos (cobros) 41.801 (B8 5e5)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXFLOTACION 16,153,632 {670.020)
|FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Pages por Inversiones (232.521) (134.382)
Inmovilizado intangible 7 (25 B18) (17.1085)
Inmovilizado materiz! 8 (207 .905) (117.277)
Cobros por desinversiones 0 0
Qlros actives financieros 0 il
|FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (233.821) (134.382)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
ICobros y pagos por instrumentos de patrimonio 35.400 0
[Subivenciones, denacionas y legados recibidos 12 3% 400 o
ICobros y pagos por instrumentos de pasive financiere {3.794.437) (5.267.348)
Davdas con entidades de cricito (3.794.437) (5.267.348)
Pagos por dividendos y orach de otros Instrumentos financlaros 0 (2.692.060)
Ramuneracionas de otros instrumenios de patimenio o (2 592 0860)
LFLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION {3.758.037) {8.959.402)
AUMENTO/DISMINUCION DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES 12.188.974 (9.763.810)
Efoctivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 8.585.830 18.349.700
IE!ocilvo o equivalentes al final del ejercicio 21.751.864 9.535.890
Las Notas 1 3 18 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante
de! Estado de Flujos de Efective del gjercicio terminado 2l 31 de diciembre de 2013,
(") Reexpresado conforme a lo indicado en la nota 2
4
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llustre Colegio de Abogados de Madrid

Memoria
del Ejercicio 2013

1. Informacidn general v actividades cclegiales

El llustre Colegio de Abogados de Madrid (en adelante, el Colegio) con demicilic social en la calle Semano, 9 -
11 es una corporacién de derecho plblico, reconocida per el Eslado, con personalidad juridica propia y plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines. Se rige por sus Estatulos Colegiales publicados en el Eoletin
Oficial de la Comunidad de Madrid del dia 21 de noviembre de 2006, el Estatulo General de la Abogacia
aprobado per el Real Decrete 658/2001 y por la Ley de Colegios Profesionales 2/1974, de 13 de febrero,
modificada por la Ley 74/1978, de 26 de diciembre y la Ley 7/1697, de 14 de abril, asi como por la Ley 18/1987
de Colegios Profesionales de la Comunidad de Madnid, de 11 de julio.

Los fines del Colegio son, entre otros, Ia defensa de los intereses y derechas profesionales, la gestion dentro del
ambitc geogréafico de su competencia del servicio publico de asistencia juridica graluita encomendada por los
Administradores de Justicia de ambito regional y nacional y velar por el cumplimiento de las normas éticas
relacionadas con el desamoallo profesional.

El Colegio esté regide y administrado por la Junta General, la Junta de Gobiemo y su Decana.

2. Bases de presentacién de las cuentas anuales

Imagen fiel

Las cuenlas anuales del ejercicio 2013, gue se han obtenide de los registros contables del Colegio, han sido
formuladas por la Junta de Gobierno el 9 de abril de 2014, de acuerdo con el articulo 27 apartado 26 de los
Estatutos del Colegio y se presentan, basicamente, de acuerde con el Plan General de Contabilidad
aprobado por el Real Decreto 1514/2007 de 16 de noviembre, el cual fue modificado por el Real Decreto
1158/2010 de 17 de septiembre, asl como al resto de legisiacion vigente de forma que muestran la imzagen
fiel del patrimonio corporativo, de la situacion financlera y de los ingreses y gastos del Colegio y de los flujos
de efectivo habidos durante el correspondiente glercicio. Aun cuando dichas cuentas anuales na han sido
aprebadas todavia por la Junta General de Colegiadoes, la Junta de Gobierno del Colegie no espera que se
produzcan medificaciones en fas mismas como consecuencia de dicha aprobacion.

Las cifras de las cuentas anuales se expresan en euros.

Las cuenlas anuales del ejercicio 2012 fueron aprobadas por la Junta General de Colegiados con fecha 21
de marzo de 2013.

Las cuentas anuales del ejercicio 2013 presenta un fondo de maniobra positivo de 7.989.862 euros habiendo
sido de 4.253.148 euros en el sjercicio 2012 reexpresado. Lz Junta de Gobierno del Coleglo considera gue 2l
Colegio podra seguir atendiendo las deudas y realizar los activos con la clasificacién y los impeortes que
figuran en las cuentas anuales.

Correccién de errcres

De conformidad con el Reglamenlo de Servicic Médico del Colegic, los empleados actives del mismo, los
jubllados, y sus familias, tienen el derecho a la utilizacion del servicic médice organizado por el Colegio para
sus colegiados. Dicho servicio se ofrece de forma grafuila en todos los casos mencionados perdiendo el
deracho a la prestacion dicho cclectiva en el momente que &l empleade fallece tanto si s& encuenlira éste en
situacién de active como de pasivo.



Dada la existencia de este compromiso, surge la necesidad de cuantificar una provisidn que financie el coste
que tendréa para el Colegio proveer este servicio en la etapa posterior al empleo de su personal. El Colegio no
habia dotado en ejercicios anlteriores {a correspondiente provisién por este concepta.

El Colegio ha corragido el error de forma retroactiva, modificando las cifras del ejercicio 2012, asi como las
reservas iniciales de dicho ejercicio.

Con objeto de calcular y contabilizar el pasivo aciuarial devengade de dichas obligaciones a 1 de enero de
2012 y 31 de diciembre de 2012 se han utilizado las siguientes hipotesis:

Fecha de valoracién 01/01/2012 3111212012
Tipo de descuenta 4,60% 3.7¢%
Tablas de mortalidad PERM2000 NP

Tablas de invaiidez ITSS-1962

Coste anual medio del servicio médico 338 € por persona
Evolucion del coste 3,50% anual acumulativo
Edad de jubilacién 65 anos

Método de financiacicn Crédito unitaric preyectado

El pasive acluarial devengado calculado bajo las hipblesis anteriores en dichos momentos del tiempe
ascienden a las siguientes cantidades:

2010y
(Euros) ackishinss 01/01/2012 31/12/2012
Valoracion actuarial 1.646.000 1.353.661 1.814.934

Por tanto, las correccicnes realizadas en las cifras comparalivas de cada una de las partidas de los
documentos que integran las cuentas anuales son las siguientes:

al 1Gil de 2012

|Euros) Debe / (Haber)
Remanente - Disminucidn (1.353.661)
Resultados del ejercicio - Disminucién (461.273)
Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal - Aumento (Nota 13) 1.783.383
Otligaciones por prestaciones a corto plazo al personal - Aumento (Nota 13) 31.541
Cuenta de pérdidas v genancias comrespondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diclembre de 2012
(Eurcs) Ingreso / (Gasto)
Gaslos de personal - Provisiones (461.273)



Debe / (Haber)

Resultado del

(Euros) Remanente ejercicio Total
Saldo ajustado, inicio del afio 2012 (1.648.000) 292,339 {1.353.661)
Movimientos del ejercicio 2012 282.33¢ (292.339) -

Saldo ajustado, inicic del ano 2013 {1.353.661) (481.273)  (1.814.934)

(Euros) Aumento/(Disminucién)

Resultado del ejercicio antes de impuestos (461.273)

Ajustes del resultado - Variacién de provisiones 4681273
3. ormacio

El ejercicio contable a que se refieren las cuentas anuales comprende desde el 1 de enero al 31 de diciembre
de 2013, fecha de cierre anual de las cuentas anuales del Colegio.

Las cuentas anuales del Colegio correspendientes al gjercicic terminade el 31 de diciembre de 2013 se
presentan comparadas con |as del ejercicio anterior.

Con posterioridad a la aprobacién de las cuentas anuales del ejercicio 2012, el Colegic ha tomado la decision
de registrar el pasivo actuarial devengado por las obligaciones existentes por €l derecho de los empleados
activos, los jubllados y sus familias 2 utilizar el servicio médico organizado por e Colegio para sus
colegiados. En consecuencia, se ha procedido & corregir las cifras comparativas de aquellas partidas
afectadas por dicho error (Nota 2).

4. Re ilidad de la informacién y estimacio ealizadas
La infarmacidon contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de la Junta de Gobiemo.

En las cuentas anuales se han utilizado estimaciones para la valoracion de algunos de los actives, pasivos,
Ingresos y gastos y compromisos que figuran en ellos como: las pérdidas por deteriore de determinados activos,
la vida util de los activos materiales @ intangibles y la provisién de facturas pendientes de recibir de los médicos y
la provisién por obligaciones por prestaciones al personal,

Eslas estimaciones se han realizado en funcidn de Iz mejor informacién disponible en la fecha de formutacion de
eslas cuenlas anuales, siendo posible gue acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a
modificarlas (al alza o 2 la baja) en préximos gjercicies; 1o que haria reconocer de forma prospectiva los efectes
del cambio de estimaciones en las correspondientes cuentas anuales fuluras.

Respecto de ias hipdlesis para el calculo del valer en uso, la Junta de Gobierno del Colegio considera que
ningiin cambio razonable y pesible en cualquiera de las hipotesis indicadas supondria que el valor contable de la
unidad excediera de su valor recuperable.



5.

Distribucién de resultados

La propuesia de distribucion de resultados del ejercicic 2013 formulada por la Junta de Gobiemo, que se
sometera 2 la aprobacion de la Junta General de Colegiados ser4 la siguiente:

Euros
Importe
Base de reparto
Resultade ejercicio (superjvil) 3.792.751
Di uci
Remanente 3.792.751

s de registro v valoracid

Las principales normas de valoracion seguidas por el Colegio en la elaboracién de las cuentas anuales del
ejercicic 2013, de acuerde con las establecidas por el Plan general de Contabilidad han sido las siguientes:

a)

b)

<)

Inmovilizado Intangible

El inmovilizade intangible, que recoge las aplicacicnes Informaticas v la propiedad industrial se valora
inicialmente por su coste de adquisicion y, posteriormente, se valora a su coste, minorado por la
correspandiente amortizacion acumulada (calculada en funcidn de su vida Util) y de las pérdidas por deterioro
que, en su caso, puedan experimentar, Ambos se amorlizan aplicando el método fineal, considerando una
vida dlil estimada de tres afies y cinco anos respectivamente.

Los criterios para el reconocimiento de fas pérdidas por deterioro son similares a los aplicados para los
aclivos maleriales y se explican en el apartada d) de esta nota. En este ejercicio no se han reconocido
“perdidas per deterioro” derivadas de estos actives intangibles.

Bienes del Patrimonio Histérico

Dentro del epigrafe del balance de situacion Inmovilizado Material se registran los fondos bibliograficos
antiguos, archivos histérices y obras de arte y otros objetos de valor propiedad del Colegio que se registran
per su coste de adquisicion. El imperte incorporado al balance de situacion 2l 31 de diclembre de 2013 y
2012 asclende a 25.680 euros (véase Nota 8). Dada la naluraleza de los Bienes de Patrimonio Histérico, no
se amortizan.

Asimismo, el Colegio tiene en propiedad fondos bibliograficos antiguos, archivos histéricos y obras de arte y
olros objetos de valor que debido a la antigliedad y caracterislicas de éstos se procedid a su inventario,
catalogacién y wvaloracién. El valor fue deilerminado mediante lasaciones realizadas por expertos
independientes considerando la antigliedad y estade de conservacion individual de los &lementos
componentes de este epigrafe. La valoracion de dichos bienes. efectuada entre los ejercicios 1993 y 2001,
fue de 4.378.523 euros que corresponden a los fondes antiguos de Biblioteca por imporie de 3.082.278 euros
y para los bienes de interés artistico 1,.315.345 euros, Dichos impertes no estén reconocidos en el activo del
balance.

Inmovilizado material

El inmovilizado material se halla valorado a coste de adquisicién neto de su correspondierite amortizacion
acumulada y las pérdidas per delerioro que hayan experimentado. No abstante, el inmovilizado material
adquirido con anlericridad al afic 1984, constituido basicamente por mobiliario y enseres, se muestra por el
valor global de 0,05 euros en el balance de situacion a 31 de diciembre de y de 2012 adjunto por
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considerarse que, dados los aflos lranscurridos, su valor neto contable después de haberse efectuado una
amortizacién sistematica desde su Incorporacién al Celegio, no seria significativo,

Las adquisicicnes de libros y materiales bibliograficos de uso corriente destinados a la biblicteca del Colegio
se contabilizan en el inmovilizado material por su precio de adquisicidn.

La amorizacién se calcula, aplicando el metodo lineal, sobre el coste de adquisicién de los activos,
entendiéndose que los terrencs sobre los que se asienian los edificios y olras construcciones fiene una vida
il indefinida y que, por tanto, no son objeto de amartizacion.

El Colegio amertiza su inmevilizade material siguiendo el método lineal, distribuyendo el coste de sus activos
entre los afos de vida Util estimada, segun el siguiente delalle:

Aflos de

Vida Util

Estimada
Edificios y otras construcciones 75
Instalaciones 10
Mobiliario y enseres 10
Equipos de oficina 5
Equipos para proceso de informacion 3
Biblioteca (fondos de uso corriente) 3
Otro inmovilizado 3

El inmovilizado material incluye aquellos desembolsos correspandientes 2 mejoras que alargan la vida Otil de
elementos existentes, mientras que los gastos de conservacion y mantenimiento se cargan a la cuentz de
pérdidas y ganancias del gjercicio en que se incurren. El Colegio considera que el valor contable de los
activas no supera e valor recuperable de ios mismos calculando éste en base a lo explicado en la nota 6.d.

Deterioro del valor de los activos no financieros

En fa fecha de cada balance de situacién o siempre que existan indicios de pérdida de valor, el Colegio revisa
los imperies en libros de sus activos maleriales e intangibles para determinar si existen Indicios de que
dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor, Si existe cualquier indicie, el importe
recuperable del aclivo se caicula con el cbjeto de determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor
(si la hubiera). En caso de que el active no genere flujos de efeclivo por si mismos que sean independientes
de otros activos, el Colegic calculars el importe recuperable de la Unidad Generadora de Efectivo a Iz que
pertenece el activo,

Al cierre del ejercicio, el Colegio evalla si existen Indicios de que algin activo no corriente pueda estar
deteriorado. Si existen indicios se estiman sus importes recuperables.

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable mencs costes de venta y el valor de uso.

El Colegio ha definido como unidades generadoras de efective basicas los dislintos centros de coste &n los
que desarrolla su actividad.

Si se estima que el imperte recuperzable de un aclivo s inferior a su importe en libros, el importe en libros del
activo se reducs a su importe recuperable. Para sllo se reconoce el importe de la pérdida por deterioro de
valor como gasto y se distribuye entre los activos que forman la unidad, reduciendo en resto de activos de 12
unidad prerrateades en funcion de su importe en libros

Cuando una pérdida por deteriorc de valor revierie postericrmenlte, el importe en libros del activo se
incrementa a la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros
incrementado no supere el importe en libres que se habria d inado de no haberse reconceido ninguna




h)

pérdida por deterioro de valor para el activo en ejercicics anleriores. Inmedialamente se reconoce una
reversién de una peérdida por detericro de valor como ingreso.

En el ejercicio 2013 y en 2012 el Colegio nc ha registrado pérdidas por deterioro de los inmovilizados
intangibles y matenales.

Inversiones inmobiliarias
El 50% proindiviso de la nuda prepledad de la finca situada en Salou se clasifica come inversion inmobiliaria.

Las inversiones inmokbiliarias se valoran con los mismos criterios indicados para el inmovilizado malterial.
Dado que se trata de un terreno no se realiza amortizacidn alguna sobre ef mismo.

Inversiones financieras a largo plazo

Corresponden basicamente a fianzas y depésitos constituidos por el Colegio y han sido contabilizadas por los
importes efectivamente desembolsados. En los ejercicios 2013 y 2012 no se han dotado provisiones.

Activos financieros

Los activos financieros se reconocen en el balance de situacidn cuando se lleva @ cabo su adquisicién y se
registran segun los siguientes criterios:

Préstamos y partidas a cobrar - Deudores por cuotas

En esle epigrafe se registran las cuenlas 2 cobrar por las cuotas de colegiacién y servicio médico emitidas
por el Colegio. Estas cuenlas a cobrar se registran por su valor nominal.

Activos financieros disponibles para la venta

Incluyen los valores representativos de deuda y los instrumentes de patrimonic que no se han Incluido en las
categorias anteriores,

Se valoran a coste, menes, en su ¢ago, el importe acumulado de las correcciones valoralivas por detericro de
su valor,

El Colegio posee 12 participacicnes de Nueva Caja Rural de Aragén, Sociedad Cocperativa de Crédito,

Intereses recibidos de activos financleros

Les intereses de cuentas corrientes se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses se
reconacen ulilizando el método del tipo de interés efectivo.

Deaterioro del valor de los activos financieros

El valor contabilizado de los activos financiercs se corrige por el Colegio con cargo a la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando existe una evidencia objetiva de que se ha producide una pérdida por detericro. Para
determinar las pérdidas por deterioro de los activos financieres, el Colegio evaliia las posibles pérdidas tanto
de los activos individuales, como de los grupos de los activos con caracteristicas de riesge similares,
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instrumentos de deuda

Existe una evidencia objetiva de deterioro de los instrumentes de deuda, enlendidos como las cuentas a
cobrar, los créditos y los valores representativos de deuda, cuando después de su reconocimiento inicial
ocurre un evento gue supone un impacto negativo en sus flujos de efectivo estimados futuros

El Colegio considera como activos detericrados (activos dudosos), aquellos instrumentos de deuda para los
que exislen evidencias objelivas de deterioro, que hacen referencia fundamentalmente a la existencia de
impagados, incumplimientos, refinanciaciones y a la existencia de datos que evidencien la posibilidad de no
recuperar la totalidad de los flujos futuros pactados o que se preduzea un retraso en su cobro.

En el caso de los aclivos financieros valorados a su coste amortizado, el importe de las pérdidas por
deterioro es igual 2 Iz diferencia enlre su valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros que
se estima van a generar, descontados al tipo de interés efectivo existente en el momento del reconocimiento
inicial del activo, Para los activos financieros a tipo de interés variahie se utiliza el tipo de interés efeclive a la
fecha de cieme de las cuentas anuales. Para los deudores comercizles y ofras cuentas a cobrar, &l Colegio
coensidera como activos dudosos aquellos saldos que fienen partidas vencidas a mas de seis meses para las
que no existe seguridad de su cobro y los saldos de empresas que han solicitade un concurso de acreedores,
La Sociedad considera para los instrumentos cotizados €l valor de mercado de los mismos como sustituto del
valor actual de los flujos de efectivo futuro, siempre que sea suficientemente fiable.

Para los "Activos financiercs disponibles para la venta®, cuando existen evidencias objetivas de que un
descenso en el valor razonable se debe a su deterioro, las minusvalias latentes reconocidas como "Ajustes
por cambios de valor” en el patrimonio nelo se reconocen en la cuenla de pérdidas y ganancias.

La reversion del deterioro se reconoce como un ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias y tiene como
limite el valor contabilizado del activo financiero que estaria registrado en la fecha de reversion si no se
hubiere regisirado el deterioro de su valor.

Instrumentos de patrimonio

Existe una evidencia objetiva de que los instrumentos de patrimonio se han deteriorado cuando después de
su reconccimiente inicial ecurre un evente o una combinacién de ellos que supenga que no se va a pader
recuperar su valer en libros debido a un descenso prolongado o significativo en su valor razonable. En este
sentido, la Sociedad considera, en todo caso, que los instrumentos se han deteriorado ante una caida de un
afo y medic o de un 40% de su cclizacién, sin que se haya producide !a recuperacién de su valor.

En &l caso de instrumenlos de patrimonio valorados a valor razenable e incluides en la cartera de *Aclivos
financieros disponibles para la venta®, la pérdida por deterioro se calcula como la diferencia entre su caste de
adquisicion y su valor razonable mencs las pérdidas por deterioro previamente reconocidas. Las minusvalias
latentes reconocidas como “Ajustes por cambios de valor” en el patrimonio neto se registran inmediatamente
en |a cuenta de perdidas y ganancias cuando se determina que el descenso del valor razonable se debe a su
detericro. Si con posterioridad se recuperan todas o parle de las pérdidas por delerioro, su importe se
reconoce en "Ajustes por cambios de valor® en el patrimenio neto.

En ei caso de instrumentos de palrimonio valorados al coste, incluidos en la categoria de *Activos financiercs
disponibles para ia venta’ la pérdida por deterioro se caicula como la diferencia enfre su valor en libres y el
importe recuperable, que es el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor
actual de los flujos de efective futurcs derivados de la inversion. Salvo mejor evidencia, en la estimacidn del
deterioro se loma en consideracion el patrimonio neto de la entidad participada, corregide por fas plusvalias
tacitas existentes en Ia fecha de la valoracion.

La reversion de las corracciones valorativas por deterioro para los aclives financiercs disponitles para iz
venta que se valoran al coste no es posible la reversion de las correcciones valorativas regislradas en
ejercicios anteriores.

P
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{} Subvencicnes

Las subvenciones se califican como no reéintegrables cuande se han cumplide las condiciones establecidas
para su concesion, regisirandose en ese momento directamente en el palrimenio neto, una vez deducido el
efecto impositivo correspondiente.

Las subvenciones recibidas para financiar gastos especificos se imputan a la cuenta de perdidas y ganancias
del ejercicio en el que se devenguen los gastos que estan financiando.

El Colegio sigue el criterio de contabilizar los ingresos por subvenciones que le son cancedidas para financiar
los servicios de orienlacidn juridica que presta a diferentes colectivos, asi como por clros conceplos,
linealmente en funcién del pericdo de tiempo que abarca la subvencion. El importe de las subvencicnes a los
servicics de orientacién juridica registradas en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2013 adjunta
asciende a 230.806 euros (véase Nota 16.2) y 817.625 euros en el ejercicio antericr,

Por ofra parte, de acuerdo ceon lo establecido en la Ley de Asistencia Juridica Gratuita y en las disposiciones
reglamentarias que la desarmollan, el Colegio tiene encomendada la prestacion de! servicio publico de
asistencia Juridica gratuita en el mbitc de Madrid y percibe del Ministerio de Justicia o de la Consejeria de
Justicia de la Comunidad, segun prevé la citada normativa, determinadas subvenciones que han de ser
destinadas a retribuir las actuaciones de lcs letrades adscrites a los servicios de Turno de Oficic y Asistencia
Letrada &l Datenide y a sufragar los restantes costes en que incurre &l Celegio por esle concepto.

La peticion al Ministerio y a la Consejeria de las citadas subvenciones se canaliza a través del Consejo
General de la Abogacia Espafiola y del Consejo de Cclegios de Abogados de la Comunidad de Madrid
respectivamenta. El Colegio estd obligado a acreditar ante estos organismos, mediante la presentacion de
las cperiunas certificaciones, las actuaciones realizadas en cada trimestre nalural por los colegiados
adscritos 2 estos senvicios, debidamente valcrados, con el fin de obtener &l derecho a la percepcion de las
subvenciones destinadas a retribuir dichas actuaciones, asi come el nimero de asuntos tramitados en el
periodo, parametro en funcion del cual se determina el importe de la subvencion destinada a compensar los
reslantes cosies coriginades en la prestacion de estos servicios. Dado gue el Colegio actia como entidad
colaboradora en la gestién de las subvenciones percibidas en concepto de contrapreslacion por los semvicios
de asistencia juridica gratuita, este importe no se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias. Se
mantienan por tanto las cuentas & cobrar y a pagar por este concepto.

El importe de la subvencién destinada a retribuir las actuaciones de los letrados adscritos 2 los servicios de
Tumo de Oficic y Asistencia Letrada al Detenido asciende a 25.485.642 euros que corresponden a las
certificaciones de lcs tres primeros trimestres de 2013 mas Ia cerdificacién correspondiente al cuarto trimestre
del gjercicio 2013 que se encuenira devengada y pendiente de presentar al 31 de diciembre de 2013, En &l
gjercicio 2012 dicho importe ascendié a 28.835.083 euros.

El epigrafe “Otros ingresos de explotacion —~ Subvencicnes de explotacion incorporadas al resullado del
ejercicic” de la cuenta de pérdidas y ganancias de! ejercicio 2013 incluye 3.152.545 euros (véase Nota 16.2)
correspondientes a las subvenciones devengadas para sufragar los gastos que ocasiona el mantenimiento de
los servicios de Tumo de Dficic y Asislencia Letrada al Detenido. Al 31 de diciembre de 2013, se
enconlraban pendientes de acreditar la correspondiente al Gtimo trimestre del ejercicio a la Comunidad de
Madrid y el Gitimo trimestre del ejercicio al Ministerio de Justicia. En el ejercicio 2012 dicho imperte ascendié
a 2.728.067 euros.

Pasivos financieros

Los débitos y partidas a2 pagar incluyen les pasives financieros originados poer la compra de bienes y servicics
per operaciones de trafico del Colegio y los débitos por cperaciones no comerciales que no son instrumentos
derivados.

En su reconccimiento Inicial en el balance se registran por su valor razonable, que, salve evidencia en
contrario, es &l precio de la transaccion, que equivale gl velor razonable de la contraprestacién recibida
ajustado por los costes de transaccién que le sean directamente atribuibles.
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k)

)

Tras su reconocimiento inicial, estos pasivos financieros s2 valoran por su coste amorizado. Los inlereses
devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el métedo del tipe de interés
efeclive.

No obstante, les débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tengan
un tipo de interés confractual, asi como los desembeiscs exigidos por lerceros sobre participaciones, cuyo
Imporie se espera pagar en el corio plazo, se valoran por su valer neminal, cuando €l efecto de no actualizar
los flujos de efectivo no es significativo.

Efectivo y otros activos liquidos equlvalentes

Esle epigrafe incluye el efectivo en caja, las cuenlas corrientss bancarias y los depésitos y adquisgiciones
femporales de activos que cumplen con todos los siguientes requisitos:

+ Son convertibles en efectivo.

« En el momeanto de su adquisicién su vencimiento no era supericr & fres mesas.
+No eslén sujetos a un riesgo significativo de cambio de valor,

+Forman parte de |a politica de gestién normal de tesoreria de la Sodiedad.

A efectos del estado de flujos de efectivo se incluyen como mencs efectivo y olros activos liquidos
equivalentes los descubiertos ocasionales que forman parte de |a geslion de efective del Colegio,

Pasivos por retribuciones a largo plazo al personal

Planes de prestacitn definida
1.- Plan de jubilacion

De acuerdo con el Reglamento de Régimen Interior del Colegio, los empleados integrados en Ia plantilla con
anterioridad al 4 de junio de 1974 tienen derecho a percibir, legado el momento de su jubilacién, un
complemento fijo y vitalicio equivalente a la diferencia entre su retribucion en diche momento y la pensidon de
la Seguridad Social correspondients, por lo que estd considerado como un plan de prestacién definida.
Actualmente dicho requisito lo cumplen 15 personas.

Con fecha 20 de noviembre de 2002 el Colegio externalizd los compromisos asumidos con el persanal tantc
active come pasivo, 35 perscnas en tolal, en materia de pensiones mediante la contratacidn de una péliza de
seguro de rentas de prima unica, con page aplazado, cuyo importe, calculade sobre bases técnicas
acluariales se fijo en 4.357.578 euros, empleando tasas de mortalidad PERM/F —2000P y un tipo de interés
técnico de 4,6% hasta noviembre de 2042,

Los Importes liquidados 2 |la entidad aseguradora en concepto de regularizacicnes sobre la prima Inicial
contratada como consecuencia de variacicnes en las circunstancias o variables ulilizadas en el calculo del
importe de las prestaciones garantizadas se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio
correspondiente y a remanente, considerando no significativas las pérdidas y ganancias actuariales.

Para la valoracion de les compromisos a 31 de diciembre de 2013, se ha aplicade la Ley 27/2011, de 1 de
agoslo, sobre actualizacion, adecuacion y modemizacién del sistema de Seguridad Social.

Aplicando infegramente la nueva nomativa, que incluye porcenizjes adicionales (superiores a los ya
establecidos en la normativa anterior) sobre |z Base Reguladera por jubilacién a edad superior a los 65 afios
y con el tope de la Base Maxima de Cotizacion, la Pensién de Jubilacién estimada para el célculc del
complementc es superior y por tanto el complemento necesaric para el ejercicio 2013 ha ascendido a 10,182
ewrcs (véase nota 16.3) y 12.020 euros en el gjercicio 2012
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De confarmidad con el Reglamento del Servicio Médico del Colegio, los empieados activos del mismo dados
de alla con anterioridad 2 31 de diciembre de 2013, los jubilades y sus familias, tienen derecho a Ia ufilizacién
del servicic médico organizado por el Colegio para los colegiados. Dicho servicio se presta con caracter
gratuito.

A 31 de diciembre de 2013, el pasive actuarial contabilizado se ha calculade bajo las siguientes hipétesis en
base a la valoracion acluarial realizada por actuarios cualificados sobre el valor de los compromisos
adquiridos:

Fecha de valoracion 31M12/2013

Tipo de descuento 3.85%

Tablas de mortalidad PERM2000 NP
Tablas de invalidez ITSS-1962

Coste anual medio del servicio medico 338 € por perscna
Evolucién del coste 3,50% anuzl acumulativo
Edad de jubilacion 65 afios

Método de financiacion Crédito unitario proyeclado

El pasive calculado, como consecuencia de variaciones en las circunstancias o variables utilizadas en el
calcule del importe de las obligaciones garantizadas, se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio correspondiente y a remanenite, considerando no significativas las pérdidas y ganancias acluariales,

m) Provisiones y Contingencias

Las provisiones se reconocen en & balance de situzcion cuando el Colegio tiene una obligacion actual, ya
sea por una disposicion legal, contractual ¢ por una cbligacion Implicita surgida como consecuencia de
sucesos pasades, que se estima probable una salida de recursos para su liquidacion y que sea cuantificable.

Las cuentas anuales del Colegio recogen todas las provisiones significativas con respeclo a las cuales se
eslima que es probable que se tenga que atender fa obligacién. A 31 de diciembre de 2013 y de 2012 no
existen provisiones distintas a las indicadas en el apartado anterior.

Los pasivas conlingentes son cbligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasades, cuya
materializacién estd condicionada a que ocumra, © no, uno o mas eventos futuros independisntes de la
voluntad del Colegio.

Los pasivos contingentes ne se reconccen en las cuentas anuales, sino gue se informa scbre los mismos, si
los hubiese, conforme a los requerimientos de la normaliva coniable.

n) Impuesto sobre beneficics

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley del Impuesio sobre Sociedades, los colegios profesionales
estan parciaiments exentos del page de dicho impuesto. Esta exencién no alcanzz a los rendimisntos de
explotaciones econdmicas, ni @ las rentas derivadas del patrimonio, ni 2 las rentas obtenidas en
transacciones onerosas, salvo que éstas se refieran a bienes afectes a la realizacién de! objeto o finalidad
especifica del Colegio, siempre que €l imperte obtenidc se destine a nuevas inversiones relacionadas con
dicho cbjsto o finalidad especifica. Estas renias se someien al tipo especial del 25%.

El gasto por impuesto de sociedades se calcula mediante la suma del impuesto cormriente que resulla de la
aplicacidn del tipo de gravamen sobre la bases imponible del gjercicio oblenida a partir del resullado de las
sxplotacicnes scondmicas y otras rentas no exentas y después de aplicar las deducciones que fiscalmente
son admisibles, mas la variacion de los aclives y pasives por impuestos diferi eqgistrados.
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Los actives y pasives por impuestos diferidos Incluyen las diferencias temporanias que se identifican como
aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables per fas diferencias entre los importes en libros de
los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion
y los crédites por deducciones fiscales ne aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicande & la
diferencia temporana o crédito que correspondz el tipe de gravamen al que se espera recuperarlos o
liquidarios.

Por su parte, los actives por impuestos diferides, identificados con diferencias temporarias sclo se reconocen
en &l caso de que se considere probable que Iz enlidad vaya a tener en el futuro suficientes ganancias
fiscales conira las que poder hacerlos efectivos y no procedan del reconocimiento inicial (salvo en una
combinacion de negocios) de otros activos y pasives en una cperacion que no afecla ni al resultado fisczl ni
al resultado contable.

En la fecha de cierre de cada ejercicio, se revisan los impueslos diferidos registrados (fanto activos como
pasivos) con objetc de comprobar que se mantienen vigentes, efectuéndose las oportunas correcciones a los
mismos de acuerdo con los resultados de los anélisis realizados.

o) Clasificacion de saldos entre corrientes y no corrientes

En el balance de situacién adjunto, los saldos se clasifican en no comientes y cormientes. Los corrientes
comprenden aquelios saldes que el Colegio espera desembolsar o realizar en el transcurso del ciclo normal
de explotacion. Aguellos otros que no correspondan con esta clasificacion se consideran no corrientes.

Las deudas se clasifican en funcién de sus vencimientos, considerando como deudas 2 corto plazo aguélias
con vencimiento anterior a doce meses y como largo piazo las de vencimiento posterior.

p) Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la normativa laboral vigente, el Colegio esta obligado al pago de indemnizaciones a aquellos
terceros afectados con los que, en determinadas condicicnes, rescinda sus relaciones laborales. Las
indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacion razonable se registran como gasto del ejercicio
en el que existe una expectativa valida frente dichos terceros.

g) Ingresos y gastos

E| principio general aplicado por e! Colegic para el reconocimiento de los ingresos y gaslos es el devengo,
registrandc por tanto los derechos y obligaciones en el momento en que se produce la corriente real de
bienes yl/o servicios que los mismos representan y cen independencia del momento en que se produce su
cobro o pago.

Los ingresos se valoran a valor razonable de la contraprestacion cobrada o a cobrar y representan los

importes a cobrar por los servicios prestados en el marco ordinario de la actividad menos descuentos, IVA y
otros.

r) Arrendamientos operatives

En las operaciones de arrendamiento operalivo, la propiedad del bien amrendado y sustancialmente tcdos los
riesgos y ventajas que recaen sobre e! bien permanecen en el arrendador.

Cuando el Celegio actta como arrendataric, los gastos del arrendamiento se cargan linealmente 2 la cuenta
de pérdidas y ganancias. en funcion de la vida del contrato.
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s) Normativa de aplicacién en ejerclcios futuros

A la fecha de formulacion de las presentes cuenlas anuales se encuenira publicada la Resolucion de 18 de
sepliembre de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas por las que se dictan normas de
registro y valoracion e informacién a incluir en la memoria de las cuentas anuales sobre ei deterioro del valor
de los activos, Esta norma introduce algunas madificaciones sobre la estimacion de! deterioro y es de
aplicacién para gjercicios que comiencen el 1 de enero de 2014 o con posterioridad,

El Colegic no ha finalizado el analisis de los potenciales impacics que la aplicacion de esta norma podria

tener en las cuentas anuales de! gjercicic 2014, no cbstante de! anallsis realizado hasta |a fecha estima que
los potenciales impactos en caso de existir alguno serian de escasa iImportancia.

7. wvil o ble

El movimiento de las diferantes cuentas del inmevilizade intangible y de su correspondients amertizacion

acumulada ha sido el siguiente:
Euros
Saldo Adiciones o Saldo
Inicial Dotaciones Final
Ejercicio 2013
Coste:
Propiedad industrial 2.154 2.154
Aplicaciones informéticas 1.381.162 25.616 | 1.406.778
Total coste 1.383.316 25.616 | 1.408.932
Amortizacién acumulada:z
Propiedad industrial (2.154) (2.154)
Aplicaciones informaéticas (1.357.264) (13.210) [(1.370.474)
Total Amortizacién acumuiada (1.359.418) (13.210) [(1.372.628)
Inmovilizado Intangible neto 23.898 36.304
Ejercicio 2012
Coste:
Propiedad industrial 2.154 2,154
Aplicaciones informdticas 1.364.057 17.105 | 1.381.162
Tortal coste 1.366.211 17.105 | 1.383.316
Ameortizacion acumulada:
Propiedad industrial (2.154) (2.1534)
Aplicaciones informéticas (1.340.221) (17.043) |(1.357.264)
Total Amortizacion acumulada (1.342.375) (17.043) |(1.359.418)
Inmovilizado Intangible neto 23.836 23.898

El Celegio tiens totalmente amortizados al 31 de diciembre de 2013 aplicacicnes informaticas por importe de
1.350.561 eurcs y en el gjercicic 2012 ascendian a 1.335.360 suros, asi come la totalidad de los importes

registrados como propiedad industrial per importe de 2.154 euros al igual que en el ejercicio 2012.

El Celegio no tiene actives intangible

n vida (il indefinida.




8. Inmovilizado material

El movimientc de las diferentes cuentas del inmovilizado material v de su correspondiente amortizacién
acumulada ha sido el siguiente:

Eures
Saldo Adiciones Bajas Saldo
0
Inicial Dotacione Final
5
Ejercicio 2013
Coste:
Terrenos 4.329.327 - - 4320327
Edificios v otras construcciones 4421926 1 - 4.421.927
{Instalaciones 2,031,025 42,687 - 2.073.712
Mobiliario y enseres 1.244.167 24.172 - 1.268.339
Equipos de oficina 468.017 19.051 - 487.068
quipos  para  proceso  de 2366.110 44.240 - 2410350
informacidn
Biblioteca (fondo ordinario) 1.462.574 68.154 - 1.530,728
Bienes de Interés Artistico 25.630 - - 25.680
Otro inmovilizado 374.406 9,600 - 384.006
Total coste 16,723,232 207.905 - 16.931.137
Amortizacion acumulada:
Edificios y otras construcciones (1.003.238) (58.939) - (1.062.197)
Instalaciones (1.923.650) (55.004) - (1.978.654)
Mabiliario y enseras (1.158.578) (25.258) - (1.183.836)
uipos de oficina (464.191) (2.478) - (466.669)
uipos  para  proceso  dg (2.288.751) (42.781) - (2.331.532)
informacién
iblioteca (fondo ordinario) (1.284.577) (73.424) - (1.358.001)
Otro inmovilizado (358.759) (9.756) - (368.515)
Total Amortizaciéon acumulada (8.481.744) | {267.660) - (8.749.404)
{Inmovilizado material neto 8.241.488 8.181,733
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Euros
Saldo Adiciones Bajas Salde
0
Inicial Dotaciong Final
s
Ejercicio 2012
{Coste:
Terrenos 5.061.261 - (731.934) 4.329.327
Edificios y otras construcciones 5.256.899 - (834.973) 4.421.926
Instalaciones 2.357.155 - (326.130) 2.031.025
Mobiliario y enseres 1.241.868 2299 - 1.244.167
[Equipos de oficina 468.017 - - 468.017
Equipos para  proceso  de 2325345 40.765 - 2.366.110
informacion
Biblioteca (fondo ordinario) 1.399.523 63.051 - 1.462.574
Bienes de Interés Artistico 25.680 - - 25.680
Otro inmovilizado 363.244 11,162 - 374.406
Total coste 18.498.992 117277 | (1.893.037) 16.723.232
Amortizacién acumulada:
Edificios y otras construcciones (1.094.893) (70.092) 161.747 (1.003.238)
Instalaciones (2.017.883) | (107.645) 201.878 (1.923.650)
Mobiliario y enseres (1.130.724) (27.854) - (1.158.578)
Equipos de oficina (461.904) (2.287) - (464.191)
Equipos para  proceso  def (2.252.590) (36,161) - (2288.751)
informacién
Biblioteca (fonda ordinario) (1.206.163) (73.414) - (1.284.577)
Otro inmovilizado (347.706) (11.033) - (358.759)
Total Amortizacién acumulada (8.511.863) | (333.506) 363.625 (8.481.744)
Inmovilizado material neto 9.987.129 8.241.488

En las cuentas "Terrencs’ y “Edificics y otras construcciones” se incluyen los bienes que componen el Legado de
Antonio Pedral, compuesto por un piso en el Paseo de |a Castellana de Madrid valerado en 258.716 eurcs.

Adliclones v bsjas.-

Las principales inversiones de los ejercicios 2013 y 2012 corresponden a compra de libros para fondos
ordinarios y electrénicos de la Biblioteca y en equipos informaticos.

En el sjercicio 2012 se dio de baja la parte de! edificio de Serrano 11 mas sus Instalaciones para su aportacion a
la Nueva Mutua Sanitaria del Servicio Médico, Mutua de Seguras a prima fija, por un coste de 1.883.037 euros
2si como sy amortizacién acumulada por imperte de 363625 eurcg, para la segregacién del Servicio Médico,
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segun acuerdo de Junta General Extraordinaria de 7 de noviembre de 2011 (véase nola 16.8). No hay retiros de
inmovilizado en el ejercicic 2013.

Revisién de vidas tiiles -

El Colegic ha revisado la estimacion de la vida (til de sus elementos y considera que no es necesaria ninguna
medificacion de la misma.

El Colegio tiene totalmente amortizados los sigulentes elementos de inmovilizado material:

2013 2012

Euros Euros
Instalaciones 1.768.235 |1.415.257
Mobiliario y enseres 1.042.413 | 973.833
Equipos de oficina 459.850 | 456.585
Equipos para proceso de informacién 2.278.833 |2.247.567
Biblioteca 1.170.086 |1.079.762
Otro inmovilizado 363244 | 341.664
7.082.661 [6.514.668

En el desamollo de su actividad, el Colegio utiliza sin cargo alguno parte de delerminadas dependencias
oficiales, entre las que se encuentran las de los Juzgadces de la Plaza de Castilla de Madrid.

El Colegio tiene formalizada una poliza de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetes los
diversos elemantos de su inmovilizado material,

9. Arrendamientos operativos
£l Colegic tiene arrendado un inmueble, una nave para el depésito de decumentacion.

El contrata de la nave firmado el 12 de abril de 2010 tiene una vigencia hasta el 1 de mayo de 2015, pudiendo
renovarse afio a afio, sl no existen denuncia expresa por ninguna de las partes.

Los gastos de dichos contrates ascienden en el ejercicio 2013 a 35.820 euros (véase nola 16.4) y en el gjercicio
2012 fueron de 34.45S euros.

Los pagos futuros minimos del contrato de amendamiento no cancelables ascienden a:

2013 2012

Euros Euros
Hasta | affo 35.820 34459
Entre | y 5 afios 11.940 45,945
Més de 5 afios - -
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10. Inversiones Inmobiliarias - Legade Antonio Pedrol

Este spigrafe del Balance de Situacion presenta un saido de 354.115 euros y corresponde al 50% proindiviso de
la nuda propiedad de |a finca situada en Salcu (Véase nota 12),

Euros
Saldo Traspaso Saldo
Inicial  |Inmovilizado Final
Material

Ejercicio 2013

Inversiones Inmobiliarias

Terrenos 354.115 - 354.115

Total Inversiones Inmobiliarias 354.115 - 354.115

Ejercicio 2012

Inversiones Inmobiliarias

Terrenos 354.115 - 354.115

Total Inversiones Inmobiliarias 354.115 - 354.115
11. Actives financieros

A 31 de diciembre, el detalle de los activos financieros s el siguiente:
Euros
Instrumentos de Valores Créditos, Total
patrimonio | representativos | derivados v
de deuda otros
2013 2013 2013 2013
Activos financieros a largo plazo:
Activos disponibles para la venta
Valorados a coste 364 - - 364
364 - - 364
Activos financieros a corto plazo:
Préstamos y partidas a cobrar - - 20.907.082| 20.907.082
- - 20.907.082| 20.907.082
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Euros

Instrumentos de Valores Créditos, Total
patrimonio | representativos | derivados y
de deuda otros
2012 2012 2012 2012
Activos financieros a largo plazo:
Activos disponibles para la venta
Valorados a coste 364 - - 364
364 - - 364
Activos financieros a corto plazo:
istamos v partidas a cobrar - - 42.016.854| 42.016.854
- - 42.016.854| 42.016.854




Eslos importes se recogen en las siguientes cuentas del balance de situacion:

Euros
Instrumentos de | Valores Créditos, Total
patrimonio | representativo | derivados y
s de deuda otros
2013 2013 2013 2013
Activos financieros no corrientes:
[nversiones financieras a largo
plazo:
Instrumentos de patrimonio 364 - - 364
364 - - 364
Activos financieros corrientes:
Deudores comerciales y  otras|
cuentas a cobrar - - 20.830.792 | 20.830.792
Inversiones financieras a corto plazo - - 76.290 76.290
- - 20.907.082 | 20.907.082
Euros
Instrumentos de [ Valores Créditos, Total
patrimonio  [representativo | derivadosy
s de deuda olros
2012 2012 2012 2012
Activos financieros no corrientes:
Inversiones financieras a largo
plazo:
Instrumentos de patrimonio 364 - - 364
364 - - 364
Activos financieros corrientes:
{Deudorss comerciales y  oftras|
cuentas a cobrar - - 42.000.854 | 42,000,854
Inversiones financieras & corto plazo - - 16.000 16.000
- - 42.016.854 | 42.016.854
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11.1 Deudores por cuotas

Estz epigrafe del balance de situacion, cuyo saido al 31 de diciembre de 2013 asciende a 1.262.139 euros, se
presenta una vez deducida una provisién para deudores de dudoso cobro por el mismo imporie. Esta provision
estz alecla a |2 coberturz de las eventuales insolvencias que puedan producirse durante las gestiones de cobro
de las cuolas vencidas. A 31 de diciembre de 2012 los deudores por cuctas y su provision ascendian a
1.218.839 euros.

Durante ¢l gjercicio 2012 el Colegio ha incrementado la provision para deudores de dudoso cobra por cuotas en
§85.285 ewrcs. Dicho gasto se refleja en el epigrafe "Pérdidas por deterioro y variaciones de provisiones por
operaciones comercizles” de la cuenta de pérdidas y ganancias (véase Nota 16.5). En el ejercicio 2012 ascendid
a 401.508 suros.

De acuerdo con los Estatutos del Colegio, Ia falta de pago de las cuolas motivara la pérdida de la condicién de
colegiade, una vez cumplidos determinados procedimientos y farmalidades. La Direccion del Colegio esta
efectuande fas gestiones de cobro operlunas para recuperar el importe de ias cuotas atrasadas.

En el ejercicio 2013 se ha dado de baja por falta de pago a 417 colegiados con una deuda acumulada de
734.318 euros, En el gjercicio 2012 no se dieron de bzaja a colegiades.

.2 Deu

A continuacion se presenta el desglose de este epigrafe del balance de situacion al 31 de diciembre de 2013 y
2012 adjunto:

2013 2012
Euros Euros

Consejo de Colegios de Abogados de la Comunidad de Madrid

(Certificaciones de actuaciones T.O. y A L.D. presentadas

pendientes de cobrar) 11.518.100 | 27.043.400
Consejo General de la Abogacia Espafiola (Certificaciones de

Actuaciones T.O. y A.L.D. presentadas pendientes

de cabrar) 858.424 814.718
Consegjo de Colegios de Abogados de la Comunidad de Madrid
(Subvencion Gastos de infraestructura)

T.O.y ALD) 1.163.891 2.568.127
Consegjo General de la Abogacia Espafiola (subvencion

Gastos de infraestructura T.O. y AL.D.) 108.390 82.500
Comunidad Auténoma de Madrid (Servicio de

Orientacidn Juridica) - 30.007
Ayuntamiento de Madrid y otros Ayuntamientos (Servicio

de Orientacion Juridica) 27.637 200.232
Anticipos T.O, y A.L.D. - Nola 14.1 4.878.172 8.660.0535
Cursos 516.105 708.054
Dictimenes de honorarios 107.300 104,148
Servicio Médico (utilizacion tarjeta) 955.000 1.005.000
Otros 194.900 205456
Total [\ 20.327.919 | 41.421.697

22



A 31 de diciembre de 2013 el detalle de las ayudas correspondientes a las acluaciones de asistencia juridica

gratuita pendientes de cobro es el siguiente:

Euros
Ejercicio 2013
1 2° 3 4°
Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre Total

Consgjo de Colegios de Abogades de lg
Comunidad de Madrid

(Certificaciones de acluaciones T.C. y ALL.D.

Presentadas pendienies de ccbrar) - - 5.084.814 | 6.423.285 | 11.518.100
Consejo General de la Abogacia Espaiiola

(Certificaciones de actuaciones T.C. y A.L.C.

Presentadas pendientes de ccbrar) - - 350.910 507514 858.424
Total - - 5445724 | 6.930.800 | 12.376.524

Euros
Ejercicio 2012
¥ 20 i 4
Trimestre | Trimesire | Trimestre | Trimesire Total

Consejo de Colegios de Abogados de la
Comunidad de Madrid

(Certificaciones de actuaciones T.O. y AL.D.

Presentadas pendientes de cobrar) 8.308.427 | 7.953.765 | 5.182.118 | 5.569.082 | 27.043.400
Consejo General de la Abogacia Espafioia

(Certificaciones de actuaciones T.C, y A.L.D.

Presentadas pendientes de cobrar) 11 - 343.919 470.738 814.718
Total B.308.438 | 7.953.765 | 5.526.035 | 6.069.880 | 27.8358.118
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Las cuentas “Consejo General de la Abogacia Espafiola (subvencién Gastos Infraestructura T.0. y ALD.)"y
“Consejo de Colegios de Abogados de la Comunidad d& Madrid (subvenciéon Gastos Infraestructura T.O. y
AL.D)" recogen el importe pendiente de ccbro comespondiente a la subvencidén por los gastes de

funcionamiento de los servicios de Tumo de Oficio y Asistencia Letrada al Detenido segin el siguiente delzalle:

Euros
Ejercicio 2013
1= 2 : 40
Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre Total

Consejo de Colegios de Abogados de la
Comunidad de Madrid

(Subvencidn Gastos de infraestructura

T.O.y ALD.) -Nota 162 a > 548040 | 615851 | 1.163.891
Consejo General de la Abogacia Espaiiola

(Subvencitn Gastos de infraestructura

T.0.y ALD.) -Nota 16.2 - - S1.510 56.880 | 108.390
Total - - 599.550 672.731 | 1.272.281

Euros
Ejercicio 2012
= 2° b 4°
Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre Total

Consejo de Colegios de Abogados de la
Comunidad de Madrid

(Subvencién Gastos de infragstructura

T.0.y A.L.D.)-Nota 16.2 828.749| 595.621 434.102 709.655 | 2.568.127
Consejo General de la Abogacia Espafiola

(Subvencion Gastos de infraestructura

T.O.y ALL.D.)-Nota 16.2 - - 40,260 42,240 82.500
Total 828.749 595.621 474.362 751.895 | 2.650.627

11 otros activos liguid

A 31 de diciembre de 2013 el Colegio mantiens un saldo de 21.751.864 euros (9.585,890 euros en el ejercicio
2012) correspondiente a sus saldos en caja y en bancos.

Estos importes son liquidos y no estan sujetos a ninguna garantia o restriccion y s& remuneran 2 un interés

medio del 3,8% (3,5% en el gjercicio 2012).




12. Patrimonio - Subve a ibidos

En virtud de las disposiciones lestamentarias de D, Antonio Pedrol Rius, antigue Decano, el Colegio resultd
adjudicataric parcial de la herencia, habiéndcle correspondide, de acuerdo con la Escritura Puablica de
Protocolizacion del cuademo particional de 16 de noviembre de 1993, determinados bienes, siendo los mas
significatives el 50% proindiviso de la nuda propiedad de una finca situada en Salou, se recoge en |a partida del
palance de situacién inversiones inmobiliarias (véase nota 10) y el pleno dominio de un piso situado en Pasec de
ia Castellana n® 153 de Madrid incorporado en balance de situacién dentro del inmovilizado material (véase nota
8). Dichos aclives fueron incorporados per su valor venal,

En el palrimonio nelo del balance de situacion adjunto figura el remanente del valor total asignado de los bienes
recibidos como consecuencia de la herencia, cuyo importe al 31 de diciembre de 2013 asciende a 502.508 euros
{503.588 euros al 31 de diciembre de 2012) recogido como subvenciones, donacicnes y legados recibidos dentro
del patrimonio neto del Colegio v, por otra lado, en pasives por impuestos diferidos se recoge por importe de
£8.529 eurcs de acuerdo con |a aplicacion del nuevo pian general de contabilidad.

Asimismo durante 2013 se han cobrado ssndas subvenciones por un Importe total de 35.400 eurcs para la
digitalizacién de parte del fondo bibliogréfico del Colegio que se realizara durante el sjercicio 2014,

Saldo Adiciones | Imputaciona | Traspasos |Saldo Final
Inicial resultados
Ejercicio 2013
Legado Pedrol 503.598 {1.090) - 502.508
Otras subvenciones - 35.400 - - 35.400
Total subvenciones 503.598 35.400 (1.090) - 537.908
Ejercicio 2012
| Legado Pedrol S04.687 (1.089) - 503.598
13. Provisiones y contingencias
El detzliz de provisiones al 31 de diciembre de 2013 y 2012 es el siguiente:
Euros
A largo A corto
Ejercicio 2013 Plazo Plazo Total
Obliggcion&s por prestaciones al personal 1.648.434 31.541 1.679.975
Total 1.648.434 31541 | 1.679.975
Ejercicio 2012 (Reexpresada)
Obligaciones por prestaciones al personal 1.783.393 31541 | 1.814.934
Total 1.783.393 31.541 | 1.814.924




El movimiento habido en este eplarafe es el sigulente:

Saldo Inicial | Dotacionies | Ajustes por |Aplicaciones | Excesode | Saldo Final
Reexpresado el efecto y pagos | provisiones
financiero

Ejercicio 2013
Obiligaciones por prestaciones | 1.814.934 - - - (134.959)| 1.679.975
al personal
Total 1.814.934 - - - (134.939) | 1.679.975
Ejercicio 2012 (Reexpresado)
Obligaciones por prestaciones | 1.353.661 461.273 - - - 1.814.934
al personal (Nota 2)
Total 1.353.661 461.273 - - - 1.814.934

De conformidad con & Reglamento del Servicio Médico del Colegio, los empleados actives del mismo dados de
alta con anterioridad a 31 de diciembre de 2013, los jubilados y sus familias, tienen derecho a Iz utilizacién del

servicic médico crganizado por el Colegio para los colegiados. Dicho servicic se presia con carécler gratuito (Ver

nota 6.1).2).

La variacion del pasivo calculado, como consecuencia de las variacicnes en las circunstancias o variables

utilizadas en el calculo del importe de las obligaciones garantizadas, se ha contabilizado en el ejercicio 2013 en

la cuenta de pérdidas y ganancias como un ingresa por exceso de provision por un imperte de 134.958 euros

(como una detacion por importe de 451.273 euros en el gjercicio 2012),

14. Pasivos financiercs
A 31 de diciembre, el detalle de los pasives financieros es el siguiente:

Euros
Deudascon | Obligacicnes y |Derivados v Total
entidades de ofros valores otros
crédito negociables
2013 2013 2013 2013
|Pasivos financieros a largo plazo:
|Débitos y partidas a pagar - - - -
Pasivos financieros a corto plazo:
[Débitos y partidas a pagar 4.909.053 - 30.311.528| 35.220.581
4.909.053 - 30.311.528| 35.220.581

)
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Euros

Deudascon | Obligacionesy |Derivados y Total
entidades de otros valores otros
crédito negociables
2012 2012 2012 2012
Pasivos financieros a largo plazo:
Débitos y partidas a pagar - - = 2
Pasivos financieros a corto plazo:
|Débitos v partidas a pagar 8.703.450 - 38.355.439| 47.058.929
8.703.490 - 38,355,439 | 47.038.929
Estos imperies se recogen en las siguientes cuentas del balance;
Euros
Deudas con | Obligaciones y |Derivadosy Total
entidadesde | otros valores otros
crédito negociables
2013 2013 2013 2013
Pasivos financieros no corrientes:
HDeudas a largo plazo: - - - -
{Pasivos financieros corrientes:
Deudas a corto plazo 4.909.053 - 592,175 5.501.228
Acreedores comerciales y otras|
cuentas a pagar - - 29.719.353 | 29.719.353
4.909.053 - 30.311.528 | 35.220.581

% o
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Euros
Deudas con | Obligacionesy |Derivados y Total
entidades de otros valores otros
crédito negociables
2012 2012 2012 2012
Pasivos financieros no corrientes:
Deudas a largo plazo: - - - %
Pasivos financieros corrientes:
Deudas a corto plazo 8.703.490 - 550.374| 9.253.864
Acreedores comerciales v otras
cuentas a pagar - - 37.805.063 | 37.805.065
8.703.490 - 38.355.439 | 47.058.929

“D rde ormacién”

A continuacién se presenta en el cuadro adjunto el desglose de la informacidn requerida segin la disposicion

N RI10 deB Gt~

adicional lercera de la Ley 15/2010, de § de julio:

Cancepes Pagos realizados y pendientes de pago en la fecha
de cierre del balance
2013 2012
Imporie Importe Ya

Dentro del plazo médximo legal 24.893.436| 100% | 24.730.876 100%
Resto 4 =

Total pagos del ejercicio 24.893.436 | 100% | 24.730.876 100%
PMPE (dias) de pagos 51 75

Aplazamientos que a fecha de cierre

sobrepasan el plazo maéximo legal - -




141 D o plazo

Los epigrafes “Deudas a corto plazo” de los capitulos ‘Deudas con entidades de crédito” y “otros pasivos
financieros” del pasivo del balance de situacion al 31 de dicfembre de 2013 y 2012 recogen:

a) Pélizas de préstamo de disposiciones sucesivas destinadas a financiar el pago anticipado de las
certificacicnes presentadas por actuaciones de letrades de tumo de oficio y de las facluras emitidas y conformes

de provesdores del Colegio. Las condiciones de estas lineas de financiacién sen las siguientes:

Euros
2013 2012
Entidad Financiera | Fecha de Inicio o |Vencimiento| Limite |Dispuesto Limite |Dispuesto
Renovacién

Banco Banesto - - - 68.789| 6.000.000 | 2.180.768
Banco de Valencia - - - - 3.000.000 -
Banco Popular 25/04/2013 25/04/2023 | 3.000.000 16313 - -
Banco BBVA 30/05/2013 30/05/2014 | 3.000.000 6.469| 4.000.000 6.469
Banco Sabadell 27/09/2013 Indefinido | 6.000.000 | 3.499.876| 5.000.000 | 4.322.69]
Banco Santander 25/06/2013 Indefinido | 5.500.000 - 5.500.000 68.971
Bantierra 07/11/2013 07/11/2014 | 6.000.000 | 1.317.606] 3.000.000 | 2.124.59]

23.500.000 | 4.909,053|23.500.000] 8.703.490

El tipo de interés medio aplicado a estos préstamos es euribor+3,39 en el ejercicic 2013 (euribor+3,6 en 2012).

El epigrafe "Deudores Varios * de! activo del balance de situacion incluye el derecho de crédito del Colegio frente
2 estos abogados por dichos anticipos a cuenla en tanto no se reciban los fondos correspondientes de la
Administracién de Justicia (véase nota 11.2).

De los 4.909.053 euros de saldo dispuesto (8.703.480 euros al 31 de diciembre de 2012) a iravés de las lineas
de financiacién, 4.878.172 euros (8.860.055 eurcs al 31 de diciembre de 2012) comesponden a anlicipos de
Tumo de Oficio.

b) El detalle de “otros pasivos financieros” gue a 31 de diciembre de 2013 recoge un importe de 592.175 euros
corresponde 2 Depdsitos de |a Corte de Arbilraje por Importe de 164.638 euros correspondiente 2 expedientes
en tramitacién, embargados por importe de 20.352 euros pendientes de liquidar 2 31 de diciembre y otros
depdsilos por un importe de 398.185 euros para &l pago de cuotas de primera incorporacion con documentacion
pendiente y cuotas colegiales futuras.

En el ejercicio 2012 el importe ascendiz a §50.374 euros, de los cuales, 209.816 euros corresponden a

Depésitos de la Corte de Arbitraje, 25.903 suros a embargades y 313.655 eurcs a el pago de cuotas de primera
incorporacién con documentacion pendiente y cuotas colegiales futuras,

UL
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14.2 Servicio Médico

E| epigrafe "Servicio Médico” de! pasivo del balance de situacion al 31 de diciembre de 2013 y 2012 corresponde
al importe pendiente de pago a hospilales, clinicas y doctores con los que el Colegio tiene concertada la
presiacion del servicio médice que ofrece a los colegiados (ver nota 16.4). La adhesion a este sefvicio es
voluntaria por parte de los colegiados y exige el pago de unas cuotas pericdicas. Las cuolas anuales del Servicio
Médico se calculan con el objetivo de autofinanciar el servicio. Parte de este pasivo corresponde a las
estimaciones realizadas por servicios prestados anles del ciemme del ejercicio de los cugles no se ha recibido la
correspondiente factura.

Como continuacién a los acuerdos adoptados por fa Junta General Extraordinania celebrada el pasade 7 de
noviembre de 2011 en relacién con el proyecto de extemalizacion de! Servicio Médico mediante & traspaso a la
Nueva Mutua Sanitaria del Servicio Médico, Mutua de Seguros a Prima Fija, con fecha 18 de diciembre de 2013
se celebré una nueva Junta General Extraordinaria en la que se acordaron los términos de dicha extemalizacion
y que responderén a los siguientes principios: (i) La adecuada proteccion patrimonial del Colegio, con respecto a
los principios de retribucién y de rainlegracion patrimonial en relacién con su apertacion al fondo mutual de la
Nueva Mutua, (i) el compromiso de mantenimiento de la subvencién, con carge al presupuesto anual del
Celegio, de los cclegiados actualmente pertenecientes a los denominades colectivos exentos del pago de cuctas
de Servicic Médico. Dicho colectivo tendra, en o sucesivo, el cardcter de colectivo cerrado y (i) la asuncidn, por
pare de la Nueva Mutua, de las recomendacicnes de cardcler técnico contenidas en el informe emitido por
KPMG y puesto a disposicion de los colegiados con ocasién de la presente Junta General de fecha 19 de
diciembre de 2013,

En dicha Junta General Extraordinaria se ralifican expresamente los acuerdos adoptados por fa Junta General
Extracrdinaria del pasado 7 de noviembre de 2011 y se acuerda facultar 2 1a Junta de Gobiemo, con expresa
facultad de sustitucion, para la realizacién de cuantos actos sean necesarics o convenientes para la
implementacion de las medidas necesarias para que el proyecto de transformacion del actual Servicio Médico
del Colegio se lieve a cabo incluyendo en particular, y sin limitacion, las facullades necesarias para que negocie
con la Nueva Mutua un convenio gue recoja dichos términos con sujecion a los principios anteriormente
enumerados.

14. de ofici stencia letrada al detenido

La composicién del epigrafe “Tumo de Oficio y Asistencia Letrada al Detenido” (T.O. y A.L.D.) del pasivo dei
balance de situacion corresponde al importe adeudade 2 los letrados por sus actuaciones en los servicios de
asistencia juridica gratuita, de los que el Colegio tiene pendiente de recibir los cobres correspondientes de los
diferentes organismos. El delalle es el siguiente:

2013 2012

Euros Euros
Actuaciones T.0. v A.L.D. correspondientes al 1% trimestre > 8.308.427
Actuaciones T.O. v A.L.D, correspondientes al 2° trimestre 6.117.496 | 7.953.765
Actuaciones T.O. ¥ A.L.D. correspondientes al 3% trimestre 5445724 | 5.526.035
Actuaciones T.0. v A.L.D. correspondientes al 4° trimestre 6.930.800 | 6.069.880
Transferencias reintegradas por los letrados 56.594 37.234
Total 18.550.614 | 27.895.341
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15. Situacién fiscal

El Caolegic mantenia los siguientes saldos con las Administraciones Publicas:

Activos por impuestos diferidos

Activos por impuestos corrientes

Impuesto sobre sociedades ejercicio 2011
Impuesto sobre sociedades ejercicio 2012
Impuesto sobre sociedades ejercicio 2013

Pasivos por impuestos diferidos

Otras deudas con las Administraciones ptiblicas
Impuesto de lz Renta de las Personas Fisicas

Impuesto sobre el Valor Afiadido
Organismos de la Seguridad Social

Euros 2013 Euros 2012
Corriente | No corriente Corriente | No corriente

- 2.737 - -

- 2.737 - -

% - 68.571 -
316.493 - 316.493 -
651.368 -

967.861 - 385.064 -
- (88.529) - (88.529)
= (88.529) - (88.529)
(293.020) - (335.768) -
(18.766) - (24.643) -
(174.831) - (191.593) -
(486.617) - (552.004) -

Segln Ias disposicianes legales vigentes, las liguidacicnes de impuesics no pueden considerarse definitivas
hasta que no hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de
prescripcién, actualmente eslablecide en cuatro afios. El Colegio liene sujetos a inspeccion los gjercicios del
2010 al 2013, ambas inclusive, para todos fos impuestos que le son aplicables, a excepcidn del impuesto sobre
sociedades respecto del cual también se encuentra abierto el gjercicio 2008,

En opinién de la Junta de Gobierno del Colegio los pasivos adicionales, si los hubiera, que podrian derivarse de

futuras inspecciones fiscales, no serian significativos.

El Impuesto sobre Sociedades del ejercicio se calcula en base al resuliado coniable, obtenido por la aplicacion
de principios de contabilidad generalmente acepiados, gue no necesariamente ha de coincidir con el resultade
fiscal, entendiendo ste como la base imponible del citado impuesto. La conciliacion del resultado del ejercicio
con la base imponible del Impuesto sobre Scciedades es la siguiente:

—-

Ejercicio 2012 Euros
Cuentz de pérdidas y ganancias Ingresos y gastos directamente
N imputades al palimonio neto
Aumentos | Disminucion Total Aumentos | Disminucidn | Total
Saldo de ingresos y gastos del gjercicio 3.792.751 -
Impuesia sobre teneficles 13.131 - 13.131 -
Ciferancias permanentas
Otras diferencias permanenies 23.706.767 | (27.296.658) | (3.639.889) -
Resullade centable ajustado 115.983
Diferencias temporaies
Con origen en gjercicics anteriores - - - - - -
Caon origen en el gercicio 10.848 - 10943 - -
Comgensacién basas impenibles negativas (£3.470) -
Base imponible (Resultado fiscal) - - 63.471 -
32
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Ejarcicio 2012 (Reexpresado) Eurcs
Cuentz de pérdidas y ganancias Ingresas y gastes directaments
= impulados al patrimonio nato
Aumentos | Disminucién Total Aumantos | Disminucién [  Total
Saldo de ingresas y gastos dal gjercicio (1.057.342 -
Impuesto sobre beneficios 68.419 - 83419 -
Difarencias permanentes
Ctras diferenclas permaneantes 25.726.827 | (24.050.549 1.676.278 -
Resultado contable ajustado 707.
Diferencias lemporales
Con origen en glercicics anteriores - - - - - -
Con origen en al ajercicio - - - - - -
Compensacion bases imponibles negativas (353.678)
Base imponible (Resultado fiscal) - - 353.877 -

Eslas renias se someten al tipo especial del 25%.

Las diferencias permanentes se refieren a las rentas exentas incluidas en el resuliade del gjercicio. A 21 de
diciembre no existen diferencias entre la cuola liquida y el gasto par Impuesto scbre Sociedades, asi como
ninguna imputacion directa 2l patrimenio neto del gjercicio.

Las diferencias temporzles se corresponden con €l diferimiento de |z deducibilidad del 20% de las dotaciones de
amortizacion de las rentas no exenlas conforme exigen las leyes tributarias vigentes.

El céiculo del impuesto sobre sociedades a devolver es &l siguiente:

Euros 2013 2012
Imipuesto corriente 13.131 88.419
Impuesto diferido 2.737 -
Retencicnes (138.027) (404.912)
Pagos a cuenta (529.209) -
(651.368) (316.493)

Activos y pasivos por impuestos diferidos

La difersncia entre la carga fiscal imputada al ejercicio y s los gjercicios precedentes y la carga fiscal ya pagada
o que habra d& pagarse por escs ejercicios se registra en lascuentas "Actives por Impuesio diferidos” o *Pasives
por impueslo diferido”, segin comresponda. Dichos impuestos diferidos se han calculado mediante |a aplicacion a
los imperies correspondientes del tipo impositivo nominal vigente:

33



El detalle y evolucién de estos epigrafes del balance de situacion adjunto es el siguiente:

Ejercicio 2013 Saldo Imputacion a Saldo
Inicial Adiciones Retiros | Legados de Final
Capital
Activos por impuesto diferido
Por ¢l 30% de dotaciones amortizacion > 2737 - - 2.7137
Total activos por impuesto diferido . 2.737 - - 2.737
Pasivos por impuesto diferido
Por legados de Capital (88.529) - - - (88.529).
Total pasivos por impuesto diferido | (88.529) - - - (88.529)
Ejercicio 2012 Saldo Imputacion a Saldo
Inicial Adiciones Retiros Legados de Final
Capital
Pasivos por impuesto diferido
Por legados de Capital (88.529) - - - (88.529)

En activos por impueslos diferidos se recoge el impuesto diferido commespondiente a la limilacion segin la
normaliva vigente de la deduccion del 30% de la dotacién de amertizacion del ejercicio de las aclividades no
exentas del impuesto per ser el Colegic una entidad de las calificadas como parcialmente exenta (ver nota €.n).

En pasivos por impuestos diferidos se recoge el impuesto diferido correspondientes al 50% proindiviso de Iz
nuda propiedad de una finca situada en Salou perteneciente al Legade Pedrol por importe de 88.529 euros.

(Véase nota 10).

Bases imponibles pendientes de compensar

Al 31 de diciembre de 2013, el movimiento de las bases impenibles pendientes de compensar es el siguiente:

Euros
Ejercicio de | Afio limite | Saldo inicial | Adiciones |Compensado| Saldo Final
generacion para enel
compensar gjercicio
2009 2027 1.302.466 - (63.470) 1.438.996
2010 2028 1.248.991 - - 1.248.991
Total 2.751.457 2.687.987

Dichos créditos fiscales no se recenccen ya que €l Colegio estima que no es probable que se vayan a tener en el

{futuro suficientes ganancias fiscales contra |as que peder hacerlos efectives,
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168, Ingresos v gastos

16.1 Importe neto de la cifra de negocios
El detalle de los ingresos generados durante el gfercicio es el siguiente:
2013 2012
Euros Euros
Ingreses por cuotas-
Servicio Médico 24430433 |24.191.394
Periédicas 20.094.120 | 19.071.477
De incorporacion 2.642.900 1.220.400
[ngresos por cursos 1.645.306 1.579.286
[ngresos por prestaciones médicas 2488440 | 2.690.381
Total 52.301.199 | 48.752.938

Adicicnalmente a las cuolas periddicas que con caracter fijo son giradas a aquellos colegiados suscritos al
servicio médico, el Colegio cobra l2 ufilizacién de este servicio de acuerde a unas tarifas previamente
establecidas, ascendiendo los ingresos por este concepto en el ejercicio 2013 a 2.488 440 euros y en el gjercicio
2012 ascendid a 2.890.381 euros.

8 b sd tacién inco |l res el i

Este epigrafe recoge, basicamente, los fondos percibides de la Administracion Central, Aulondmica y Local para
sufragar los gastos que ocasiona el mantenimiento de los servicios de Tumo de Oficio y Asistencia Letrada al
Detenido, asi como en los diferentes Servicios de Orientacién Juridica convenidos por e! Colegic con eslas
adminisiraciones. £l detalle de los ingresos registrades en este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio adjunta es el sigulente:

2013 2012
Euros Euros
Turno de Oficio y Asistencia Letrada al Detenido- (nota 6-i)

Subvencion gastos de infraestructura 3.152.545 | 2.728.067
Servicio de Orientacion Juridica Comunidad Auténoma de Madrid (nota 6-1) - 536.100
Servicio de Orientacién Juridica Municipal (nota 6-i) 230.606 226.525
Servicio de Orientacion Juridica Ministerio Asuntos Sociales (nota 6-i) - 35.000
Otras subvenciones 69.997 101.453
Total 3.453.148 | 3.647.145

A 31 de diciembre de 2012 los contratos por Servicio de Orientacion Juridica can 'a Comunidad Auténoma de
Madrid y con el Ministerio de Asuntos Sociales han finalizado.




16.3 tos al

La composicién de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio adjunta es la siguiente:

2013 2012
Reexpresado

Euros Euros
Sueldos y salarios 8.769.815 8.636.554

Indemnizaciones 3.177.299 -

Seguridad Social a cargo del Colegio 2.000.797 1.920.827
Gastos por pensiones (Notas 6-1) 10.192 19,020
Otros gastos de perscnal 22261 28.501
Otros gastos sociales 18.855 44.646
Daotacion provision seguro médico - 461.273
Total gastos de personal 13.999.219 11.110.821

Durante el ejercicio 2013 la plantilla media de! Celegio ha sido de 202 empleados y de 201 la de 2012, siendo la

distribucion de hombres y mujeres can 2 plantilla por categorias |a que se presenta a continuacion:

Ejercicio 2013 Plantilla Hombres Mujeres Plantilla
Media(*) | 31.12.2013 | 31.12.2013 | 31.12.2013

Titulados 32 14 14 28
Jefes de segunda 13 4 8 12
Oficiales de primera 70 15 50 65
Oficiales de segunda 36 14 23 37
Auxiliares administrativos 10 5 3 8
Analistas y programadores 7 4 3 T
Jefe de Explotacién 1 1 0 |
Jefe Superior 3 0 3 3
Operador 4 2 1 3
Ordenanzas 26 19 5 24

202 78 110 188

Ejercicio 2012 Plantilla Hombres Mujeres Plantilla
Media(*) | 31.12.2012 | 31.122012 | 31.12.2012

Titulados 34 16 18 34
Jefes de segunda 13 5 b i3
Oficiales de primera 68 20 51 71
Oficiales de segunda 26 9 18 27
Auxiliares administrativos 17 i0 8 18
Anglistas y programadores 7 4 3 7
Jefe de Explotacién 1 1 ] 1
Jefe Superior 3 0 3 3
Operador 4 3 1 4
Ordenanzas 28 24 5 29

201 92 115 207

(") Este detalle ha sido calculads sin incluir 10s Gias por bajas de personal

Los mismbros de la Junta de Gobiemo no reciben retribucidn alguna por el dese,

efio de sus funciones.
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No obstante, durante el ejercicio 2013 uno de los miembros de la Junta de Gobierno ha percibido 8.313 euros
por la prestacion de los servicios delegados por la Decana en la Comision de Asistencia Juridica Gratuila de

Madrid y de coordinacién de la Comision del Art. 33 de Ia Ley 1/96.

El Calegio no tiene concedidos préstamos ni créditos suscritos, con los miembros de su Junta de Gobierno ni
con los de tas Juntas de Gobierno anteriores, acuerdos en materia de complementos de jubilacién, seguros de

vida u ofras conlraprestaciones.
Asimismo @l Colegio mantiene un seguro de responsabilidad civil a favor de los miembros de la Junta de
Gobkiemno:

6.4 Otros de expl - Servicios exterio

El detalle de este epigrafe de Iz cuenta de pérdidas y ganancias de! gjercicio adjunta es el siguiente:

2013 2012
Euros Eurps
LFewic:ios exteriores:
Arrendamientos (Nota 9) 35.820 34.459
Reparaciones y conservacion 182,461 204.947
Servicios de profesionales independientes-
Servicio Médico (Nota 14.2) 25523360 | 24953122
Abogados Servicios de Orientacién Juridica y Justicia Gratuita 788.337 1373510
Profesorado cursos 796.791 715205
Colaboradores 638.573 608.751
Otros 857.203 457.161
Seguros-
Responsabilidad civil colegiados 547553 542331
Orros seguros 35.886 36351
Servicios de publicacion 350.401 353.792
eprografia, material de oficina y circulares 230,548 256.943
Comunicacion 567.593 673916
Suministros y gastos de comunidad 414.822 423.125
Otros gastos por seryicios exteriores 950.316 802.067
Total gasto por servicios exteriores 31.919.664 | 31.435.680
Otros servicios:
Prestaciones Asistenciales a ravés de Fundacion Cortina-
Obra social 2.758.798 2.848.466
Subsidio enfermedad incapacidad profesional transitoria 204.646 607.733
Fonde de Solidaridad 198.403 201.633
Ayudas Dependencia y Guarderias 123.953 110788
Becas 114.000 108.400
Subvenciones y becas concedidas 3.183.798 3.267.602
Responsabilidad Social Corporativa 62.536 (6.150)
Total otros servicios 6.646.134 7.138.472
Total Servicios Exteriores 38.565.798 | 38.574.152

X
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La Asamblea General de la Mulualidad de la Abogacia constituyd un Fondo de Asistencia Social con carge al
que atender las prestaciones sociales de aquellos letrades jubilados que cumplen los requisitos establecidos y
principaimente en funcion del tiempo de ejercicio de |a abogacia por parte del coleglado, en cuantia variable y de
caracler graciable sin garantia de su cuanlia ni de su permanencia, en cuanto que depende de la dotacion
financiera que anualmenle destine el Colegio 2 este concepto. El Colegio registra anualmente como gasto, los
importes pagados & la Fundacién Cortina Domingo Romero Grande, por el page mensual que dicha fundacion
realiza a los abogados jubilados, incapacitades o viudos o huérfanos de éslos, que cumplan con los requisitos
establecidos en las Normas sobre el Fonde Social anteriormente mencionadas, siempre que estén o hubieran
eslado colegiados en el Colegio, y que perienezcan a la mutualidad.

Desde el ejercicio 2012, es la Fundacién Cortina Domingo Romero Grande quien gestiona las prestaciones
asistenciales, incluida la Obra Social, cuya aportacion realiza el Colegio, cuyo aicance depende de la dolacion
presupuestaria que al efecto se establezca en funcién de la disponibilidad econdmica del Colegio y cuya cuantia
economica se fija anualmente en su presupuesto aprobado en Junta General. Todas las prestaciones
asistencizles tisnen caracter graciable. El gasto en el ejercicio 2013 por este concepto asciende a 3.399.800
euros y en el gjercicio 2012 ascendid a 3.877.020 euros.

Dadas las actividades a las que se dedica el Colegio, el mismo no tiene responsabilidades, gastos, activos,
provisiones ni contingencias de naturaleza medicambiental que pudieran ser significalives en refacian con el
patrimonio, la situacién financiera y los resultados del mismo. Por esle motivo no se incluyen desgloses
especificos en la presente memoria de las cuenlas anuales respecic a informacién de cuestiones
medicambientales.

Los honorarios refativos a servicios de auditoria de cuentas por el ejercicio finalizado & 31 de diciembre de 2013,
han ascandido a 46,848 euros (IVA incluido) y a 52.985 eurcs (IVA incluide) en el gjercicic 2012.

Adicionalmente los honorarios devengados en el ejercicio por los servicios prestados por ofras empresas que
forman parte del mismo grupo del auditor de cuenta han ascendide a 163.834 euros en el sjercicio 2013,

18.5 Pérdidas. deterioro y variacién de provisiones por operaciones

comerciales

La compesicion del saldo de esta cuenta es |a siguiente:

2013 2012

Euros Euros

Dotacion/reversién a provision para deudores de dudoso cobro por cuotas (Nota 11.1) 595285 | 401.508
Dotacxép/reversrén a provisién para deudores de dudoso cobro por dictdmenes 40362 76.357
honorarios y cursos.

Otras dotaciones insolvencias 41.252

Total 635,647 519.117

16.6 Otros Resuitados

En el ejercicio 2012 se realiz6 la aportacidn de 4.221.471 euros con cargo 2 la cuenta de pérdidas v ganancias
en el epigrafe “otros resultados” para la Constitucion de ja Nueva Mutua Sanitaria del Servicio Médico, Mulua de
Segures a prima fija para la separacién de |a actividad del Servicio Médico, segiin acuerdo adoptade en Ja Junla
General Extracrdinaria celebradz el 7 de noviembre de 2011. Dicha aportacién se carrespondia por un lado con
1.528.412 euros por Ia 4° planta mas el 82,18% del Sétano 2 del inmueble situado en |a calle Serrano 11, y sus

Instalaciones, (importe neto correspondiente al valor de adquisicién de ambos elementos por 1.693.037 suros

menos su amortizacion acumuiada por imponte de 363.625 euros), (véase noia 8) y por otro 2 la aporiacién de
tesoreria por un importe de 2.692.059 euros.
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No se ha registrado ningln importe durante el ejercicio 2013 en este epigrafe de la cuenta de perdidas y
ganancias.

17. Informacion Segmentada

La informacion por segmentos se estructura en funcién de las distintas actividades, especialmente aquellas que
disponen de ingresos propios, Esias actividades son la base en la que el Colegio presenta su informacion y se
expone en base a los informes elaborados desde la administracion del Colegio. La esiruclura de esta
informacion esta disefiada como si cada linea de actividad se tratara de una actividad independiente y dispusiera

de recursos propios independientes.

A continuacion se presenta la informacién por segmentos de estas aclividades para el ejercicio:

Euros
Ejercicio 2013 Servicio Centro Turno Resto Total
Médico Estudios Oficio S.0.] Actividades | Colegio
Total Ingreses 26.918.873 1.672.031 3.152.538 230,606 | 25.409.254 | 57.383.302
Gastos de Personal 1.012.387 362935 | 3.266.841 - 0357.056 | 13.999.219
Otros gastos de explotacion] 26.581.854 |  1.069.260 | 1.201.054 567076 | 10.172.088 | 39.591.332
vy Otros
Total Gastos 27.594.241 1.432,195 | 4.467.895 567.076 | 19.529.144 | 53.590.551
[Resultado (675.368) 239.836 | (1.315.357) (336.470) | 5.880.110 | 3.792.751
Euros
Ejercicio 2012 Servicio Centro Turne Resto Total
(reexpresado) Médico | Estudios | Oficio S.0.J  |Actividades | Colegio
Total Ingresos 26.884.361 1.619.157 | 2.728.274 828,449 | 21.826.636 | 53.886.877
Gastos de Personal 957.378 3211537 | 2392574 19898 | 7.419.314 | 10.649.548
Otros gastos de explotacion 25.753.477 1.048.714 1.340.933 1.164.334 | 14.525.940 | 44.294.671
V Otros
Total Gastos 26.710.855 | 1369871 | 3.733.507 1.184.232 | 21.945.734 | 54.944.219
[Resultado 173.506 249.286 | (1.005.233) (355.783) (119.118) | (1.057.342)
18. Informacion sobre la

Las politicas de gestién de riesgo del Colegio scn establecidas per la Junta de Gebiemo.

Los distintos riesges a los gue estaria expuesto el Colegio serian los siguientes:

El riesgo de créditc se produce por la posible pérdida causada por el incumpiimiento de las obligaciones
contraciuales de las contrapartes del Colegio, es decir, por fa posibilidad de no recuperar los activos financieros

por el importe contabilizado y en el plazo establecido.
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El Colegio no tienen riesgo de crédito significative ya que sus colegiados, los crganismos publicos de los que
percibe subvenciones y las inslituciones en las que se mantiene la tescreria son enfidades de elevada solvencia,
en las que el riesgo de confraparte no es significativo.

Los Unicos activos financieros del Colegic son saldos de caja y efectivo, deudores comercizles y ofras cuentas a
ceobrar € inversiones que representan fa exposicién maxima del Colegio al riesgo de crédito en relacién a ctros
aclivos financieros.

El riesgo de crédito del Colegio es atribuible principaimente 2 sus deudores. Los impories se reflejan en el
balance de situacion netos de deterioros para insolvencias, estimadas en funcién de |a experiencia de gjercicios
anteriores y de su valoracion del entorne econdmico actual,

Exposicion de riesgo de liquidez:

El riesgo de liquidez se produce por la posibilidad de que el Colegio no pueda disponer de fondas liquides, o
acceder a ellos, en la cuantia suficiente y al cesle adecuado, para hacer frenle en tode momente a sus
obligaciones de pago. El objetivo del Colegio s mantener las disponibilidades liquidas necesarias

A 31 de diciembre de 2013 el Colegio dispone de efectivo por importe de 21,751.864 euros y de 9.585.880 euros
a 31 de diciembre de 2012.

£l 31 de diciembre de 2013 el Calegio dispone de 6.117.496 euros al haber cobrado la ceriificacion del segunde
trimestre de 2013 presentada a la Comunidad de Madrid. Dicho importe se ha utllizado para el pago al
vencimiento de las lineas de confirming utilizadas por los abogados por la certificacion del segundo trimestre de
2013 presentada a !a Comunidad de Madrid cuyo pago se efectud el dia 2 de enero de 2014 asi como para el
pago al resto de abogados que no habian ulilizado dichas lineas de confirming y de las relenciones del Impuesio
scbre la Renta de las Personas Fisicas comrespandientes. A 31 de diciembre de 2012 el Colegio no tenia en su
tesoreria importe alguno correspondientes al vencimiento de las lineas de confirming utilizadas por los abogados
por las certificaciones presentadas a la Comunidad de Madrid y al Ministerio de Justicia y cobradas a 31 de
diciembre ds 2012

18. Hechos Posteriores

Con posterioridad al cierre del ejercicio y hasta la fecha de formulacién de las cuenlas anuales, no se ha
producide ningtn hecho relevante.

En enero de 2014 se ha cobrado de la Comunidad de Madrid la cantidad correspondiente & la certificacion
comespondiente al tercer timestre de 2013 por importe 5.094.814 euros y del Ministerio de Justicia fa cantidad
pendiente correspondiente a la certificacion del tercer trimestre per el importe de 320.910 euros.

drid a 9 de Abril de 2014
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llustre Colegio de Abogados de Madrid

Informe de Gestién
del Ejercicio 2013



INFORME DE GESTION EJERCICIO 2013

Aspectos destacables

a) Toma de posesion de la actual Junta de Gobierno &l 15 de enero 2013.

b) Mantenimiento de los Servicios de Orientacién Juridica tras la suspension de la subvencién por
parte de la Comunidad de Madrid.

c) Creacién del Servicio de Atencién al Colegiado (SAC) que ofrece un servicio centralizado y
trasversal dedicado a facilitar a tedos los colegiados las gestiones y solicitud de informacién de
forma agil y eficaz, asi como la orientacion precisa cuando se requiere un tratamiento mas
especializado.

d) Puesta en marcha del expediente electronico aportando trasparencia en la gestion y reduciendo el
coste economica y los plazos de tramitacion de las solicitudes de asistencia juridica gratuita.

e) Implantacion de |a Biblioteca Electronica que permite a los abogados consultar libros electrdnicos
desde cualquier sitio donde haya cobertura de internet. Biblioteca abierta los 365 dias de afio, las
24 horas del dia.

f) Trasformacion organizativa en aras a racienalizar al maximo la estructura de gestion, adapténdonos
a las posibles exigencias de la inminente Ley de Servicios Profesionales.

g) 11.881 nuevas incorporaciones, consecuencia de la entrada en vigor de La Ley de Acceso a las
profesiones de Abegado y Procurador.

h) Concluir el proceso de trasformacion del Servicio Médico del Colegio en la Nueva Mutua Sanitaria

del Servicio Médico, Mutua de Seguros a Prima Fija.



I.- Comparativa del presupuesto 2013 y la cuenta de pérdidas y ganancias a 31 de diciembre de 2013.

Descripcién General

Este informe recoge la liquidacion de la cuenta de resultados de 2013 comparada con el presupuesto
aprobado para ese periodo,

El cierre del ejercicio 2013 presenta un superavit de 3.792.751 euros. Este resultado se correspende con
mayores ingresos en 5.907.302 euros y menores gastos en 1.062.748 euros en la mayoria de los epigrafes
(Amortizaciones, Insolvencias, Acciones Profesionales, Prestaciones Asistenciales, Acciones Corporativas,
Subvenciones y Gastos Diverses). En la liquidacién de gastos se recoge unos mayores gastos por

indemnizaciones que ascienden a 3.177.299 euros, resultade de |a reorganizacién de la estructura colegial.

miq:‘c:tc;é;ou PRES;JOPI‘;ESTO peal203in | oferends | Wdemeaciones | REAL2013 | DIFERENCIA
INGRESOS 51.476.000 57.383.302 5.507.302 of 57.383.302| 5.907.302
GASTOS 51.476.000 50.413.252 1.062.748 3.177.298| 53.590.551| (2.114.551)

RESULTADO 0 6.970.050|  6.970.050 3.792.751| 3.792.751

Liguidacién de presupuesto
El superavit de 3.792.751 euros de la liquidacion del presupuesto de 2013 corresponde principalmente a las

siguientes partidas:

Los mayores ingresos de las cuotas de incorporacién como consecuencia del incremento en el
numero de incorporados, importe que asciende a 3.342.800 euros (ver nota 14).

Los mayores ingrescs de las cuotas ordinarias también como consecuencia del incremento en
el nimero de incorporados, importe que asciende 2 1.334.120 euros,
correspondiente principalmente a las cuotas de no ejercientes (ver nota 15).

El incremento de los ingresos de la subvencién para gastos de infraestructura de Turno de
Oficio por importe de 1.070.545 euros (ver nota 17.a).

Indemnizaciones. En 2013 se ha realizado una racionalizacién de nuestra estruclura con
objeto de conseguir centros de actividad econémicamente equilibrados y viables. Ha supuesto

incramento

una reorganizacion de los diferentes centros de servicios con la rescisidon de 18 contratos cuyo
coste de indemnizacién ha sido de 3.177.299 euros (ver nota 1). El coste anual de estos 18
contratos asciende a 1.523.650 euros.

Tedas los epigrafes de gastos se reducen, a excepcion de Trabajos y Servicios Exteriores que
presenta unos mayores gastos de 123.267 euros (ver nota 12).

A
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A continuacion se detalla en notas explicativas cada uno de los epigrafes del presupuesto y los aspectos

mas destacables de la liquidacion:

LIQUIDACION PRESUPUESTO 2013 ""‘z‘;‘;‘;““’ Real2013 | Desviacion | % | Notas
GASTOS
I. GASTOS DE PERSONAL plo | 31-dic] 11.183.000 13.990.218| (2.818.219)] (25%)| 1
1. Suseldos y salarios 207 | 188 8.850.000 8.769.815 80185, 1%
Titdatos 36 28 2587800 1.897.187 750813
Jofes 16 16 1.090.200 36.502
Téanicos 12 10 505,000 58588
Oficiales 1* 72 85 3012500 434.551
Oficiales 2* 38 3 772400} (128.384)
Auxlisres Administratvos [ e 218500 46517
Otdenanzas 27 2 663.000 128991
Bajas, Jublaciones y Susttuciones 0 (1.257 211)
2. Indemnizaciones 0 (3.177.289)| (100%)
3. Cargas sociales | pplo | 31-gic!  2333.000 280.895] 12%
Sequridad Saocial a came dal Colegio 207 | 188 2.088.000
Titulados 35 28 447,600
Jefes 18 16 161.100
Téonicos 12 10 135800
Oficiales 1* 7z 85 821,000
Oficiales 2* 38 37 233.000
Auxifiares Admini stativos 6 g €3,100)
Ordenanzas 27 24 165,600
Bajas, Jublaciones y Sustituciones 0
Prima anual Flan de Pensiones pplo | 31-dic 180.000
Coste anunl do lo sctuizacon del plan do pensicnes 1 15
Geslos de formacion 25.000 22.281
Formacion SAC 18800 16.073|
Cuota ADP 2000 1912
Formacidn ofmatica 3200 1.402]
Resto de formacién 1.000] 288
Qtros gastos sociales 30.000 18.855
Loles de navidad ¢al persana (on néming) 12.000)
Acuerdos Kidsoo- Escuelas |rfaniBes 10.000) 10.18
Fiesta nfantl| navidefia para of pareonal 3.000) 242
Copa navidedts Junta y &l personal 3.000 297
Raconoc!mianios médices &00) 108
Varies 1,400 2.260]
Il. DOTACIONES AMORTIZACIONES DE INMOVILIZADO 336.500 280.870 55.830) 17™% 2
Inmuebles 70.000 58.859
Serrano ¢ 13,800, 13.883]
Serrano 11 55,100 43987
Casteltann 153 1.100) 1.087)
Instalaciones y adquis. nmovilizado materlal 189.500 165.220
Instalpciones £9.0¢0) £5.004
Mobifiaro y equipes de ofidna 27.000) o738
Libres Bibloteca (pap el y esscidnicos) 715004 73424
Togas 12,000} 9756
Equipos proceso de infarmacién 40.0C0 42781
Inmovilizado Inmaterial 27.000 13.209
1Il. DOTACIONES PARA INSOLVENCIAS £85.000 635.647 49.353] 7% 3
Dotzcion Cuotas Ordinarias 355.000 327,778
Dotacidén Cuctas Servicio Médico 275.000 267,506
Dotacion Cursos 7.000 8.739
Dotacién Derachos Dictamenes Honoranos 48.000 31823
3




LIQUIDACION PRESUPUESTO 2013 P"';o‘;';“"’ Real 2013 Desvlacion % | Notas
GASTOS »
IV.OTROS GASTOS DE EXPLOTACION 38,249.500 38.637.205 812295 2%
1.Acciones Profesionales y Colegiales: 966.500 939.765 26.735| 3% 4
Despiazamientos y Comunicaciones a Letrados 90.000 73427
Traslados a Centros Fenilenciarios 54,000 43,036
Pago de splazamientos guardias (km) 24.000 28.750
Convanio procumdones (pago ke grames) 12000 3841
Dictémeanes da Insostenitifidad 72.600 78.001
Retrbucin pardictamen 63,08 5608
Servicios de Crientacidn Juridica:
8.C.J. General 96.700 102.778
$.0.J. Penitenciario 104.500 104.018
$.0.J. Extranjeria {T8), Barajss y CIE) 65.400 85.295
8.0.J. Menores 28.000 27.089
$.0.J. Hipotecario 6.300 7.623
$.0.J. Collzdo Villalba 35.000 33.760
§.0.J. Juslicia Gratuita 292.000 257112
$.0.J. Mayores 33.000 33677
5.0.J, Boadiila del Monte 0 260
S.0.J. Extranjeria Municipal 143.000 133.566
$.0.J, Las Rozas 0 23159
2. Servicio Médico 26.040.000 25.523.360 516,640, 2% 5
Prastacionas médicas 25.500.000 25,105.497
Saguro de asistencia en viaje 475.000 354,828
Gastos de lerminales de tarjetas de S M. 65.000 63.034
3. Prestacionas Asistanciales (Fundacion Cortina) 3.502.000 3.389.801 102.200] 3% 6
Prestaciones periddicas y excepcionales 200.000 188.403
Cobertura Incapacidad Profesional Transileria 200.000 204 846
Ayudas de astudios Real 122.000 114.000
Primaria y Secuendaria 300 80.000 80000
Universidad 122 56 500 51.800
Postgrada 4 2400 2.400
Obra Social 2564 2.865.000 2.753.798
Jullgzion ¢ invalidez 1.467 1.880.000 1.820.140)
Viudedad y Orfandad 1.087 ©B85.000 938,658]
Ayudas de dependencia y guardaria 138 115.000 123.953
Dogendencia z £0.000 §3.192]
Guarderia 114 55.000 80.751
4. Actividades de Formacién 1.073.500 1.125.642 (52.142)| (5%) 7
Ponenles cursos presenciales 660.000 742082
Cursos no presenciales $0.000 54710
Documenlacién curscs §5.000 47 480
Becas de Iniciacion Profesional 181.500 170.083]
Becas de Formacién Profasional 20.000 23.386
Becas y praclicas D.Comunitario 67.000 §7.882
5. Responsabilidad Civil Colegiados 542.000 547.553 (5.553)| (1%) 3
Prima Responsabilidad Civil 542.000 547.553
6. Acclones Corporativas 375.000 243.000 132.000| 35% 9
Cooperacion y Responsabilidad Social 250.000 62.536 9.a
Actividades Internacionales 40.000 76.815 a.b
V Encusntros en Madrid (con patrodnics) [ £0572
Actividad es nternacionales 40,000 25941
Batrocinics V Encuentros (e cogidos on ingresos varos) 2 {5347
Actos corporatives organizados por el Coleglo 65.000 85.114
Alcuiier Sala de Juntas Generales 24,0004 2812
| Cumbre Mujeres Juristas (con patrocinios) 0) 16,048
Insignias de Honor 50> Antversario 10.000 10582
111 Dia da ka Justicla Grotuita (con patrecinios) o 7870
Mocalka Junts Enirante y Sallenta 1.000} 6077
Encuentro Naviderio Abogados (con patrodnics) 0f 5678
Diptomas 25°y 50° Anlversario 15.000) 2502
Mesa Recdonda Tasas Judicislas 3.000] 2.582
Otros actos organzades 12000/ 107282
(Patmcinios ! Cumbre, Il Dis de & Justicia y Encusntro Navidelic) o (18211
Aclos no organizados por el Colegio 20.000 18.535
C) 4
o /
'2 IZ /




Presupuesto

LIQUIDACION PRESUPUESTO 2013 2013 Real 2012 | Desviacion % | Notas
GASTOS
7. Subvencicnes a Organismos e Instituciones 2.739.500 2.721.974 17.526) 1% 10
Cuota Consejo Ganeral de la Abogacia Censo 2519.000 2518834
LTenso sjecciones y no ejeccionies resldentas (31-12412) 8B 4520€ 4520€
Cuota Consejo Generzl Autandmico 181.000 161.000
Otros Organismos ¢ instituciones 15.000 18,950/
Agoteckin asaciaciones 5350 7.400
Fundacién Insttuto Investigacion o 5,000
Cuola y derrama Unidn Interpeofesional 3100 5.100
Fundacidn Pro Resl Academis Espaiiola 1.00¢ 1.000
Cuots CEAJ [ 450
Cuotas a Organismos Internacionales §.000 8.380
Cucta Inter - Europoan Bar Association 3300 3000
Cuota Fédération des Sameaix dEwope 3050 2013
Cucta Unién Intem acionsi de Abogados 1850 1,883
Cucts Taleglo de Abogados Penal Intemacional (CAPY) o 1.500
Cucta inler- Amenican Bar Associaicn o 24
Apcrtacién a ULBA. 15.000 15.000
Aportacion 2 1a Agrupacién de Jovenes Abogados 21.500 0 10.a
8. Publicaciones y Documentacién Juridica 648.000 549,844 (1.844) (0%) | 11
Otros! (edicién yenvio) 272.000 264410
Impnesién 144,000 135.742
Conmeo 120000 110,480
Manipado 3.000 5.188
Otros! Net 36.000 11.983
Otras publicaciones (memoria y presupuesto digial) 22.000 30552
Memora (imprasidn y edicidn) 2.000! 11.8€0
Prasupuesto (impresin y edicidn) 5.00C 10632
Resto da publcacionss 8.00c] 7.088
Péagina web 15,000 43459
Digitalizacidn Fondo Historico Biblioteca 3.000 8.850
Jurisprudenciz on fine 238,400 238370
Suscripeidn bases de dalos y revisias juridicas §9.600 §2223
EBDO de documentatiéa juridics 41,700 38815
Ravistas elecirdnicas y en papel 8600 3.287
Consultas reglatro mercantil 1.800) 206
Encuademaciones. reposicionss y prenss 7.500| 8,245
9. Trabajos, Suministros y Servicios Exteriores 3.363.000 3.486.267|  (123.267)| (4%) | 12
a) Alquileres: 36.600 35.820 780 2%
Alquiler de depésilos de documentacion 36.600 35820
b) Conservacién y reparacidn ordinaras 177.560 182 461 (4.961)| (3%)
Limpleza y mio. Togas 51.000] 51.068
Conservacién y mto. Edificios 126.500 131.282
Obvas exiraorin arias 45.500) 55,180
Manten miento sscensoms 13320 12574
Mantanimiento cimatizacidn Semano 9 y 11 10,686 9607
Material informética 7024
Mantenimiento kesfarmador 50 uoeJ
Mantenimiento extintores 1 £.190
Manteni miento amblentadom s 44 4247
Telefonia P 3875
Mantenimiento limpleza y vails 20 33
Material mobiiar 3 2933
Material telofonia 4 2811
Reparacion equipo seguridad 2656
Manteniméento puertas aulom alicas 2z 2
Qlros manlenimientos y repadones 28 13642




LIQUIDACION PRESUPUESTO 2013

2013

Notas

GASTOS

¢) Suministros:
Comunidad Serrano &
Comunidad Serrano 11
Comunidad Castellana 153
Electricidad
Limpieza
Limpieza Sermano 11
Limpleza Serano &
Limplexa exitsordinana CE!
Limpleza Centro de Mediaekin
Limpleza Copésito Dooame ntacién
Material Semrano 11
Mateeinl Seranc @
Limplezas especiates
d) Primas de seguros
Pduace continents y ccalenid o
Péiiza e RT Junta de Gobiemo
Pdzade accidontes laborsles
Pdiza e actividades electrinicas
Pdzadelos abogados da ALD
Pdizapara los ebhogades programa Leonando

Pdlizade accidentes pam becandos y alumnos désplazados

e) QOtros trabajos y Servicios Exterioras:
Trabajos y Sarvicios Exlariores
Asescramiento juridico y organizativo
Asescramiants denico trasformacian SM
Asesoramiento juridico trasformacion SM
Externatizacién de nominas
Aucitoria de cuentes anuales
Procedimisn tos y recursos
Catalogacian Archilvo
Control Hosp kaladio
Maniani miento edifico y podes
Servicios ca Corta de Arbite o
Recogida do residucs
Calidad, consuttoda y suddoda
Sarvicies Procurador
Audloda y cerificado anamédico
Centro de Darechos Reprografices
Prepamaon y Asistancia Junts Extraoinads

Otres conceplos ( clleulos actuariales, notados, i rpdones, . .

Colaboradores
Henoranos

Qbservaloda, Arsas Processies y Oficdnas de enluce

Ceontologia
Biblictacs, Internadonaly Servickes Jur dicos
Mediacion

Seguridad
Seguridad Serranc 11 (Vigiants manana)
Segundad Serranc § (Audlar noche)
Segunidad Salou
Varios

Comunicacidn
Servico comunicacian
Resumen do prensa

Mto. Comunicaciones y ordenaderes
rHesting web
Cuentas empil icam es™
VPN (cuotas Inmestrales)
Mantenimiento Servidoces
Mantenimiente Apticacién Mediackin
Mantenimiento Aplicacidn Business intelgence
Mandenimiente Aplicaciin Contabilid ad
Mantenimiante Aplicacién Call Center
Telkefonia IF
Hostng curscs
Mantenimients Aplicacién Cancliacién Bancaria

Qtras camunicaciones y mantenimienios Informadticos

Implgniacién del voto electsdnico

um-«;as

411.600
124.000.
37.600
5100
85.000
180.000
83048
36588
6380
50%
1.754
4.000
1.000
2128
33000
15637

5517

{224.850)

(1%)

%)

(13%)

12a
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LIQUIDACION PRESUPUESTO 2013 P"’:o':g““’ Real 2013 | Desviacion % | Notes
GASTOS
) Gasles divarsos: 1.033.100 921.200 1119001 17% 12b
Matarial de oficina e imprenta 90.000 £8.073
Reprografia 105.000| 1128672
Contrma sendcio reprografia asges| 103 382
Conlrsto senvicio Impresoras monopuesto 10,135 290
Circulares y manipuado 60.00C 48803
Teldfono 151.000 103484
Correo 500.000 431328
Corme ardfnaro: 479.500 340822
Tuma da oficis (envics cedtifcadcs chudadanos) 315.000 188912
Tumo de oficio (coimeo dep artamenta) €5.000 86 449
Ceantologla 22500 35047
Gestidn ca Cotros 10.000 19.108
Honoearios 0 8216
SAC 5.000 8318}
Resio de departamenios 1.000 6832
Cermeo cheifares. 76.500 89.128
Convocaloria cuentas, presupuostics y junta exdmordinacia 33.000 42337
Servich Médico (cartas copaga) 20.000 26,209,
Calandario CE| 17.200 £.333)
Sarvicl Médice frasforamddn a NM) 0 smol
Prestaciones (adusiizacion EBOO) 8,000/ £.046
Paqueles 2000 1.268
Teléarafos 1.500 538
Mersgerla (correo eletranice certificado y sms) 26.800 32238
Valjaintama 25.000) 25.280
Cormo eloctrénico cerfificado 0] 5450
SMS (chaves web y confirmacin datos) 0 b2
Mensajaria en salas 800
Tributos 60.000 71441
Locomocidn 7.000 12478
Carnets de colegiades 4,000 13377
Agendas, insignias y carteras 14,0001 17483
Firma electronica 15,000} 8581
V. GASTOS FINANCIEROS 22.000 24,480 (2.480)| (11%)| 13
1. Gastos bancarios 22.000 24.480
VI.IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS (parte no exenta) 13.131 {13.431)
TOTAL GASTOS SIN INDEMNIZACIONES 51.476.000 50.413.252| 1.062.743] 2%
TOTAL GASTOS 51.476.000| 53.590.551| (2.114.551)] (4%)




LIQUIDACION PRESUPUESTO 2013 Fresupuss®| Real2013 | Desviacion | % [ Notas
INGRESOS = =
L IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIO 47.940,000 52.301.199 4381198 9%
1. Ingresos porcuctas Incom.| 43.680.000 48167453 A.507.453] 10%
a) Cuotas da incorporation 11.881 300.000 3.642.900 3.342000) 1.114% | 14
Ordinarias 300,000 3501600
Extracrdinenas C 141300
b} Cuotas ordinarias 18 762.000 20084.120 13341200 7% 15
Can sjercido 14.020.000 14817872
Sin gjercicio 4,740,000 5476248
c) Cuatas Senviclo Médico 24.600.000 24,430,433 (153.567) (1%) 16
Ejerdentes 7.780.000 7864037
Na gjercienies 3.585.000 3513500
Benefciarios 12 310.000| 12318030
Viudosias 845,000 F34885
2. Tarjeta Seyrvicio Médice 2.700.000 2485440 (211.580)) (8%)
3. Ingresas por curses 1.880,000 1545308 65.306] 4%
8) Prasancialas 1.430.000 1.505578
b) No presencales 150.000 189.730
Il. OTROS INGRESOS DE EXPLOTACION 3.236.000 4.205.025 868,025 30%
1. Subvenciones 2.355.000 3453048 1.098.148] 47% 17
€) Para gastos de infraestructure TOy ALD 2082.000 3152548 17a
Tola sxpadientes certificados (1) $5.500 127.210
b) Otras subvenciones y donativos 40,000 69708 17b
Frogama Europeo Lecnardo Da Vina 40.000 62648
Subvenadn FORCEM 0 7349
Reguiarizacitn subvencidn afio anterior 0 (260
¢} Aportacién MP Emples y Seg. Sodal 5.0.J. Extranjeria 55.000 ]
d) Aporfadién Ayuntamiento SOJ Collade-Villslba 35.000] 34282
€) Ayuniamianta Parles (cobro deuda affos antencres) 0 32319
f) Aperacidn Ayurtamianto 5.0.J. Boadilla del Monte 0 260
2) Aportadion Ayuntamiento S.0.). Extranjera Municipal 143.000 143,000
h) Aportadédn Ayuntamienio $.0.). Las Rozas 0 21.054
2. Ingmsos varios £81,000/ 751877 (120.123)) (15%) | 18
a) Derechos Dictdmanas de Honorarios 450,000 364252
b) Derechos de Corte de Arbitraje 80.000 25316|
<) Ingrescs de Mediacién 20.000 3780
d) Centifcacones 7.000 5842
@) Agendas, nsgnies y cariernss 24.000 4,784
f) Otros ingresas 7.000) 16.492
) Finma Elacirbnica 15.000 weoeL
h) Convenio Mutualidad 120.000 120.000
() Terminales Servicio Médico 3.000! 0
|) Publicidad Dtrosi papal §0.000 45.838|
k) Putlicidad Otrosi. net 20.000 25972
1) Publicid ad de web, drculares y publicaciones 15.000 23701
m) Patrodinios 80.C00 39.040
n) Patrodnios Actividedes Celegiales 0] 81.264
Patrocinios V Encuentios [ 45347
| Cumbie de Abogedas Juristas 0 12511
Parrocinio pam otras 2 tlivid ades 0) 3
Ill. EXCESO DE PROVISION 0| 124.95¢ 134.859| 100% | 18
1. Provision actuarial por la utilizacién del S. Médico porempleados [ 134.95
IV.INGRESOS FINANCIEROS 300.000| 742118 442.118| 147% | 20
1. Interesas cuentas comriontes 300,000 742118
[TOTAL INGRESOS 51.476.000]  57.383.302| 5.907.302] 1%
RESULTADO Q 3.792.751
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Notas explicativas a la comparativa del presupuesto 2013 y la cuenta de resultados 2013

Partidas de Gastos

La cifra total de gastos al cierre del gjercicio, sin el coste de indemnizaciones, asciende a 50.413.252 euros
frente a un presupuesto de 51.476.000 euros con las indemnizaciones asciende a 53.590.551 euros.

- onal

La cifra total de personal es de 13.889.219 euros. Recoge el coste de las indemnizaciones, 3.177.299
euros. Los gastos de perscnal sin indemnizaciones ascienden a 10.821.920 euros frente a los 11.183.000

euros presupuestados.

En los gastos de personal se recoge la actualizacion anual del plan de pensiones. Este ejercicio el coste de
la prima ha sido inferior al presupuestado por importe de 179.80¢ euros. (ver nota de cuentas anuales 6. /)
Pasivos por retribuciones a largo plazo al personal),

El detalle de gastos de personal por actividad es el siguiente:

TOTAL GASTOS DE PERSONAL

Plantilla

Euros

TOTAL
Ppto-13| 31-dic-13| Dif. | Ppto-13 | Reaki3sm Df | tndemnizmcones | PERSONAL
Centros de Ingresos 8t 66 15 3.876 3.545.220| 331.280 1.096.843 4,642.163
Servido Médico 21 L 1 1.040.500, 1.012.387 28.113 1.012.387
Turno de Oficio, ALD y SOJ (*) 53 38 15 2513 2.169.888| 343.102 1.096.843 3.266.841
Centro de Estudios 7 8 (54} 323 362.935| (39.935) 362.935
Centros de Servicias 93 95 (1) 5.110. 5.208.012| (97.137) 1.536.863 6.744.875
Prestaciones Asistenciales 4 1 3 274870 170.852] 104.018 123339 294,191
Observatorio, Mediacién y R. Social 7 13 {6 350.151 600.682| (250.531) 518274 1.118.956
Biblioteca y Comunicacién 11 8 3 588579 504652 33.827 11315 617.802
Atancian y relacion con 2l Colegiadc’ 43 45 (4 1.772938 1.953.624| (180.686) 28580 2.239.524
Deantologla y Henerarios 19 15 a 1171814 1134957 (13.183) 1,184,997
Grganos de Gablemo® 10 39 1 852.523] 793.205| 159.318 45620 1.289.405
Otros 32 27 5 2.195.625 2.068.688| 126.937 54349 2612.181)
Organizacién y sistemas 13 12 1 834.837 820428 14,405 15440 §74.830]
Sarvicios Econdmicos 10 9 1 773406 763231 16.175 763.231
RRHH y Servicios Generzles 9 6 3 581,382 435.029 96.353 383.08 874.120
Total Partida 207 133 15 | 11.183.000f 10.821.820| 361.080 3.177.29 13.999.21!
{*) Traspaso de 7 parsonasde Turno de Oficio al Observatoric que prestan servicio en las Oficinas de Enlace.
Atencién y relacién con el Coleglado®
(SAC (18), Szlas de Togas (24), Bolsa de Trabajo (2), Internacional{ 1)
Organos de Goblernao®
(Gabinete de la Decana (4), Servicios Juridices (4), Direccién General {1))
S
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2.- Dotaciones amortizacion inmovilizado

Se presenta un ahorro de 55.628 euros.

El presupuesto 2013 de inversiones es de 243.000 euros frente al real de 233.521 euros. Las inversiones
2013 han permitide la rencvacion de los erdenadores de las Salas de Togas, la remodelacion de la planta
baja con nuevo mobiliario, ia implantacién de un sistema de colas para el Servicic de Atencion al Colegiado
(SAC), la dotacion de libros en papel y electronicos al fondo bibliografico, la instalacidn de un sistema de
control de accesos y la reposicion de nuevas tegas en las diferentes salas de abogados.

3.- Dotaci ra insolvencias

Este epigrafe presenta un ahorro de 49.353 euros. El 52% de la deuda corresponde al Servicio Médico. Se
cierra el ejercicio 2013 con una morosidad del 1,88% frente al 1,73% del 2012.

A 31 de diciembre de 2013, la situacion de colegiados con cuotas pendientes y el importe adeudado es el
siguiente:

Situacion a 31.12.2013 Situacion a 31.12.2012
Colegiados Euros Colegiados Euros
Deuda 1.873 1.292.138 1.855 1.218.83¢

4.- Acciones Profesionales y Colegiales:

Recoge los pagos a letrados de los diferentes Servicios de Orientacion Juridica (531.225 euros), asi como
los desplazamientos y comunicaciones a letrados, los dictamenes de insostenibilidad y el SOJ Justicia
Gratuita (408.540 euros) con cargo a la subvencién para gastos de infraestructura del Turno de Oficio.

§.- Servicic Médico

Se ha producido un menor gasto respecto al presupuestado en 516.640 euros. Este servicio s voluntario y
presenta un déficit de 675.388 euros (ver punto IV, "Distribucion del la cuenta de resultados por cada una de
las actividades®).

10
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R n 2nci

Se presentan menores gastos de prestaciones en 102.200 eurcs. Esta diferencia comesponde a la partida
de Obra Social, se presupuestaron 2.800 beneficiarics frente a los 2.564 de 31 de diciembre 2013.

La Fundacion Cortina es quien ha gestionado las prestaciones asistenciales, cuya aporiacion realiza el
Colegio, cuyo alcance depende de |a dotacion presupuestaria que al efecto se esiablezca en funcién de la
disponibilidad econdmica del Cclegio y cuya cuantia econémica se fija anualmente en su presupuesto
aprobado en Junta General.

Tedas las prestaciones asistenciales tienen caracter graciable.

7.- Actividades de Formacién

La actividad de formacidn ha crecido en términos de actividad, un 10% mas de horas y un 12% mas de
alumnos (295 curses, 11.117 alumnos y 6.897 horas). En términos econdmicos esté en linea con
presupuesto (ver punto IV, "Distribucion del la cuenta de resultados por cada una de las actividades”).

Dentro de este epigrafe de actividades de formacion se presentan las becas y praclicas de Derecho
Comunitario (61.720 euros) que recogen las becas del programa Leonardo subvencionadas en la partida de
“ofras subvenciones y danativos™ (nota 17.b). En presupuesto 2013 se habia considerado 40.000 euros para
estas becas, la diferencia de gasto se compensa con los mayores ingresos de subvencion.

8.- nsabili Civil Colegijado!

Recoge la péliza de responsabilidad civil de los colegiados ejercientes, a 31 de diciembre 2013 habia
41.981 ejercientes.

9.- Acciones corporztivas
En acciones corporativas se ha producido un ahorro de 132.000 euros. Este ahorro se produce en la partida
de Cooperacion y Responsabilidad Social.

9.a) Cooperacidn y Responsabilidad Saocial. Con el objeto de promover €l pro bono en la Comunidad de
Madrid y extenderlo a toda la abogacia, la Junta de Gobierno aprobd la elaberacidn de tres
informes/publicaciones destinadoes a profundizar en su conocimiento y situacién actual, tanto en relacién con
las précticas que se estén llevando a cabo, cuanto en lo relative al grade de conocimiento por parte de los
profesionales y de las ONG. Les informes se presentaran en 2014 y serd punto de partida para examinar
sus posibilidades de expansion entre nugstros colegiados. \

11




9.b) En actividades internacionales se han organizado los V Encuentros en Madrid, 50.872 euros,
financiados con patrocinios recogides en ingresos (45.347 euros). Esta partida también recoge la asistencia
a actividades internacicnales por imperte de 25.943 euros como la Apertura del Aflo Judicial (Milén), Centro
Ibercamericano de Arbitraje (Montevideo- Brasilia), XXI Creatian Lawyer's Day (Zagreb), Consejo de
Delegados UIBA (Lisboa), Conferencia Jeune Barreau (Grencble), Rentrée du Barreau (Paris), Rentrée du
Barreau (Niza), Congreso Internacional de Abogacia 2013 (La Habana), Centro Iberoamericano de Arbitraje
(Méjico), Congresc Nacional de Abogados de Polonia y Foro Hispano-Marroqul.

10.- i organismos e instituciones

El 92% de este apartado corresponde a la “Cuota Consejo General de la Abogacia”, a razén de 45,20 euros
por colegiado residente. Esta cuota ha sido abonada para los 55.722 colegiados residentes.

10.a) La Aportacién a la Agrupacion de Jévenes Abogados se registra en las partidas de gasto por su
naturaleza contable y asciende a 26.654 euros. Los principales gastos son:

- Actos no organizados por importe de 5.646 euros.

- Beca de iniciacion profesional por importe 5.413 euros.

- Disefic nueva pagina web, por importe de 4.724 euros.

- Mantenimiento y hosting antigua pagina web, por importe de 3.324 eurcs.

.- Publicaciones v servicios de jurisprudencia online

Este epigrafe esta en linea con prasupuesto, 648.000 euros frente al real 2013 de 649.844 euros,

Recoge la edicion de 4 numeros de Otrosi pape! (264.410 euros), el mantenimiento de la pagina web
Otrosi.net (11.969 euros) y el contrate de jurisprudencia y legislacién on line con acceso a todos los
colegiados (238.370 euros), entre otras partidas.

En la partida de pagina web se incluye la nueva imagen corporativa, el disefio y desarrollo de la nueva
pagina web del ICAM y la nueva p&gina web de la Agrupacién de Jovenes Abogados (AJA) como se ha
citado en el punto 10.a.

12 .- Trabajos. Suministros v Servicios exteriores
Este epigrafe de gastos presenta un mayor gasto al presupuestado en 123.267 euros.

12.2) Trabajo y Servicios Exteriores. La diferencia con presupuesto corresponde principalmente a informes
técnicos y juridicos relativos al proceso de transformacién de! Servicio Médico del Colegio que han servido
de apoyo para la proposicién de acuerdos gn la Junta General Extraordinaria de 19 de diciembre 2013.

12
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12.b) También es importante destacar |a reduccién de gastos diversos (111.900 euros). Las partidas que
presentan mas ahorros son correos, telefonos y material de oficina respondiendo a la implantacién del
expediente electronico, cambio al sistema de telefonia digital y estricta politica de austeridad.

13.- E i

Esta partida recoge |la comision bancaria de las lineas de crédito contratadas para el confirming as! como

las comisiones por utilizacion de tarjeta de crédito para el pago de cursos e incorporaciones.

Partidas de Ingresos:

14.- Cuotas Incorporacién

En el ejercicioc 2013 se han producido 11.891 incorporaciones de nuevos colegiados frente a las 1.000
presupuestadas, dando lugar @ unos mayores ingresos de 3.242.900 euros. Del total de incorporaciones,
9.767 son incerporaciones de no ejercientes.

15.- Cuotas Ordinarias
El mayor importe de ingresos de 1.334.120 euros respecto al presupuesto responde al crecimiento del

censo como consecuencia de las nuevas incorporaciones. El censo a 31 de diciembre de 2013 es de 76.555
(41.981 ejercientes y 34.574 no ejercientes) frente a los 64.900 presupuestados.

~Cuotas icio ico
Las cuotas del servicio médico han sido inferiores a las presupuestadas en 169.567 euros. El nimero de

usuarios del Servicio Médico al cierre del ejercicio asciende a 43.372 usuarios frente a un presupuesto de
43.000.

13



17.-Su ciones

17.2) Subvencidn para gastos de infraestructura de Turno de Oficio:

Esta subvencion financia los gastos de la actividad de Turmo de Oficio y Asistencia Juridica Gratuita y en
2013 presenta unos mayores ingreses en 1.070.545 euros, 51% mas que los presupuestados. Se han
certificado un total de 127.210 solicitudes (86.285 solicitudes del afio y 30.925 del afio anterior) frente a
85.500 de presupuesto. Esta mejora en la tramitacién de las solicitudes se corresponde con la implantacién
del expediente electronico,

2011 2012 2013

N® expedientes Justicia Gratuita certificados 114.482 94.854 127.210

17.b) Otras subvenciones y donativos:

En esta partida se recogen las subvenciones recibidas por el Colegio. En el ejercicio 2013 se ha registrado
unos ingresos de 69.708 euros frente a los 40.000 presupuestados. El detalle es el siguiente:

- Subvencién para Becas Leonardo Da Vinci por importe de 62.648 euros

- Subvencion FORCEM 2013 por importe de 7.34¢ euros
- Regularizacién provision SOJ Hipotecario aflo anterior (289 euros).

18.- Inaresos Varios

Este epigrafe ha obtenido uncs menores ingresos a los presupuestados por importe de 129.123 euros, un
18% menos. Esta pérdida de ingresos corresponde fundamentalmente a los derechos por emisidn de
dictamenes de honorarics (85.748 euros), a los derechos de corte de arbitraje (34.684 euros) y a los

ingresos de mediacion (16.240 euros).

En ingresos por publicidad en las distintas publicaciones del Colegio como Ofrosi, Otrosi.net, Pagina web y
circulares del Colegio el importe asciende a 85.511 euros, en linea con lo presupuestado.

A nivel de Patrocinios, tanto a nivel colegial como para desarrollo de actividades, el importe ascendié a
100.305 euros frente a los 80.000 presupuestados,

1Y [/
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19-E | isid
Cormresponde a la provisién actuarial por el derecho a la utilizacién de! Servicio Médico del ICAM para los
empleados y familiares {ver nota 2 de la las cuentas anuzles).

20.- Ingresos Financieros

Se han producide mayores ingresos a los presupuestades por importe de 442.118 euros. Los ingresos
financieros del Colegio se han generado con la remuneracion de las cuentas bancarias y los depdsitos que
el Colegio ha mantenido por pericdos determinados en el ejercicio 2013 a tipos de interés de remuneracién
del 3.9% (ver nota 11.3 de cuentas anuales).

15



Il.- Acontecimientos importantes después del cierre

Después el cierre no se han producido acontecimientos importantes que destacar.

lil.- Evolucién previsible para el ejercicio 2014

Los distintes riesgos a los que estaria expuesto el Colegic, mantendran a priori la misma tendencia que en
el ejercicio 2013.

icién al riesao ito:
El Colegio no tiene riesgo de crédito significalivo ya que sus colegiados, los organismos plblicos de los que
percibe subvenciones y las instituciones en las que se mantiene la tesoreria son entidades de elevada
solvencia, en las que el riesgo de contraparte no es significativo;
Los Unicos activos financieros del Colegio continuaran siendo saldos de caja y efectivo, deudores

comerciales y otras cuentas a cobrar e inversiones que representan la exposicion maxima del Colegio al
riesgo de crédito en relacion a otros activos financieros.

Exposicidn de riesgo de liguidez:

El Colegio sigue manteniendo la politica de mantener toda su tesoreria en cuentas corrientes disponibles.
En el dltimo trimestre 2013 se aprob6 en Junta General de 19 de diciembre 2013 el proyecto de
presupuesto para 2014 ya sin Servicio Médico siguiendo con el procese de trasformacion del actual Servicio

Médico del Colegio en la denominada Nueva Mutua Sanitaria del Servicio Médico, Mutua de Seguros a
Prima Fija.

16



IV.- Distribucién de la Cuenta de Resultados por cada una de las actividades:

lDlSTRlBI.K:!ON DE LA CUENTA DE RESULTADOS POR ACTIVIDAD Real 2013 M TO soJ CE!l A:!.:; d

%_s PERSONAL 13599.219| 1.012.387| 3.266.841 0] 362.508| 9.357.068
1. Sueidos y salarios 8.769.816 806.182| 1.720.847 285.248| 5.957.557
2. Indemnizaciones 3177.29% 1.096.943 2.080.358
3. Cargas sociales 2052.108 206.225 449,051 0 77.688f 1.319.142
Seguridad Social a cargo de! Colegle 2000.797 200.333 445.488 78.981| 1275997
Prima anual Plan de Penslones 10.191 3.040 7151
Gastos de formacién 22.261 303 (1.295) 23.253
Oftros gastos socigles 18.858 5,589 526 0 12.741

Il. DOTACIONES AMORTIZACIONES DE INMOVILIZADO 280.870 11.383 21.240 0 18.351 229,896
Inmuebles £8.955 53.959
Instalaciones y adquis. iInmovilizado matarial 165.920 11.383 21240 18.351 114.947
Equipos proceso de informacion 42781 42.781
Inmovilizado Inmaterial 13.208 13.200!

1l DOTACIONES PARA INSOLVENCIAS 835,647 327.778 0 0 8.739 299129
Dotacion Cuotas y Cursos £04.023 327.778 8,739 287,506
Dotacidn Derachos Dictamenes Honorarics 31623 31823
IV. OTROS GASTOS DE EXPLOTACION 38837.205| 25.940.688 §74.5M 566.962 924.115] 10.330.870
1.Acciones Profesionales y Calegiales: 938,765 0 408.540|  531.225 0 of
Desplazamientos y Comunicaciones a Latrados 73427 73.427 o
Dictdmanes de inscs2nibifidad 78.001 78.001 0
Sarvicios de Origntacicn Juridica 0
3.0.). General 102.778 102.778 0
£.0.J. Penitanciario 104.018 104.016 0
S.0.J. Exiranjeria (T8). 8arsjas y CI) 85295 65.205 0
S.0.). Menores 27.088 27.0868 0
S.0.J. Hipotecario 7623 7622 0
8.0.J. Callado Vilialba 33.760 33,760 0
S.0.J. Justicia Gratuita 257112 257112 0
S.0.J. Mayores 33677 33877 0
$.0.J. Boadilla del Monte 260 260 0
S.0.J. Extranjeria Municipal 133.5658 133.565 0
S0J. Las Rozas 23.158 23,158 0

2. Servicio Médico 25,523.360| 26.523.380 0 0 0 0
Prestaciones madicas 25105497| 25105457 0
Segum de asistencia en viaje 354.828|  3s54.328 0
Gastos da leminales delarjatas de SM. 83.034 63.034 0

3. Prestaciones Asistenciales (Fundacién Cortina) 3.389.801 0 0 0 0| 3.399.801
Prestaciones perodicas y excepcionales 108.403 193.403
Caobertura Incapacidad Profesional Transitoria 204,648 204,846
Ayudas de estudios 114.000 114.000
Qb Social 2758798 2.758.798
Ayudas de dependencia y guardaria 123,953 123.853

4, Actividades de Formacion 1.125.642 1.953 24.185} 26.581 844,737 228.136
Ponentes curscs presenciales 742.082 742,082 0
Cursos no presenciales 54710 54.710 0
Documentacién curscs 47 490 47 430 0
Becas da Iniciacion Profesional 170043 23844 25929 120.520
Becas da Formacion Profesional 23,386 1.952 541 852 5086 19.734

g Becas y précticas D.Comunitario 87.682 87882
8. Responsabilidad Civil Coleglados 547.553 0 0 0] 0 547.563
Prima Responsabilidad Civil 547.553 7.553

6. Acclones Corporativas 243.000 o I3 1.379| 1.351 239.898
Cooparacidn y Rasponsabilidad Social 6253 82.538
Actividades Intemacionales 76.815 76.815
(Patrecinios Actvidaces Oy iss o0 ingreses varos) 148.347) U535
Aztos corporativas organizados per el Colegio B5.114 49 35.064
(Palrecintos y Patrocinios Actividaces Cologiales) (r6.911) (1a.s1y)
Actos no organizados por el Colegio 18.535 324 1.378 1.351 15481

P b
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DISTRIBUCION DE LA CUENTA DE RESULTADOS POR ACTIVIDAD Real 2013 SM TO s0J ca A:sml I
GASTOS
7. Subvencionas a Organismos @ Instituciones 2.721.974 0 0 0 0] 2721974
Cuota Consejo General de la Abogacia 2518634 2.518.634
Cuota Coasejo General Autonimico 161.000 181.000
Olros Organismas e Instituciones 18.950 18.850
Cuotas & Organismos Internacionales 8.390 8390
Aportacion s U.LBA. 15.000 15.000
Aportacidn a la Agrupacion de Javenes Abogados 0 0
8. Publicaciones y Documentacion Juridica E645.044 0 0 0 0 §48.844
Otrosi {edicién y envio) 284 410 264 410
Otrosi Net 11,589 11,689
Ctras publicaciones (memoria y presupuesto digital) 30.852 30.582
Pégina web 43 489 43 489
Dighalizacion Fonda Histdrico Biblloteca 8850 8:850
Jurizpridencia on na 238370 238,370
Suscripcian bases de dakos y revistas juridicas 52.223 52,223
8, Trabajos, Suministros y Servicios Exteriores 3.486.267 416373 441473 7077 77.977| 2543887
a) Alquileras; 35820 7.021 15.698 ] 1171 11.931
Alquiler de depdsios da documentacion 35.820 7.021 15888 1171 11.631
b) Consarvacion y regaracidn ordinatias 182461 5374 9.322 o 5883 161.6587
Limpieza y mio. Togas 51.089| 51.033
Consarvecién y mio. Edificics 131,392 5374 9322 5883 110.81
¢} Suministros: 414,822 12.413 28,380 0 35827 323802
Comunidad Sarraro 8 134,518 134,61
Comunidad Sarrano 11 40,072 3.636| 5788 5547 24121
Comunidad Castellana 153 3053 3.0
Elactricidad 88.223 7522 13.783 10789 58.11
Limplez= 148 956 B 2584 15828 18181 108,
d) Primas de seguos 35888 o 2999 208 32678
@) Oros trabajos y Servicios Extericres: 1.856.080 314,171 26562 295 19280 1.833772
Trebajos y Servicios Exteriores 779.201 304.144 5381 285 1413} 483 489
Coelaboradores B38 8574 838 574
Sequridad 126.205{ 10,027} 18702 15.109) 84,368,
Comunicacion B2871 62871
Mto. Comunicacicnes y ordanadores 242 859 2759 220,110
Implantacion del vote electrénico 44,380 44,380
) Gastos diversos: 59,395 348512 7482 15908 479502
Maw=rial de oficina e imprenta 12.779 18718 1887 2753| 3484
Reprografia 3,087 26.5085 2629 ToETY
Circulares y manipuado 5.328 25450 122 2851 15.252
Teléfono 11.375 3256 1564 802 38 679
Correo 31.309 265361 1.078; 9383 124,198
Tealégrafos 535
Mansajeria (cameo alefronica certificade y sms) €0 11,062 72 205 20837
Tributos 71141
Locamocién 387 161 314 11834
Camets de colegiados 4219 €157
Agendas, insignias y carlerss 17.483
Firma electrénica 8531
V. GASTOS FINANCIEROS 0 11.483 114 1.701 11.182
1. Gastos bancarics 0 11.483 114 1.701 11.182
Vi. IMPUESTC SOBRE BENEFICIOS (parta no exenta) 0 0| 0 0 13131
GASTOS REPERCUTIDCS 302007 293.760 0 116.35¢| (712.121)
TOTAL GASTOS SIN INDEMNIZACIONES 50.413.252] 27.594.241] 3.370.952 567.076] 1.432.195! 17.448.738
TOTAL GASTOS 53.590.551| 27.594.241 4.467.095' 567.076] 1.432.195 19.529.144
|
18
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IDISTRIBUCION DE LA CUENTA DE RESULTADOS PORACTIVIDAD | Real 2013 SH TO S0y CE| Ama
INGRESOS
~ I. IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOGIO | 52301.1%9) ? 0 0 1.645.306] 23.737.020]
1. Ingresos por cuotas 48.467.463]  24.430.433 0 0 o| 23737.020
a) Cuctzs de incorporacién 3.642.900 0 0 0 0| 32642500
o:dmnal 3601800 3,501.600
Extraord narias 141.300 141,300
b) Cuotas ordinarias 20.094.120 0 0 [ 0| 20094120
Con ejercicic 14.617.872 14.817.872
Sin elercicio) 5.476.243] 5478 248
©) Cuotas Senvicio Midico 24.430,433| 24430433 0 0 a 0
Ejercientes 7.635037|  7.634.007]
No sfercientas 3513.600] 2.513.500
Benefciarios 12.318.030| 12218030
Viudos/as ©24.885 £34.885
2. Tarjeta Servicio Médico 2.488.440|  2.488.440 0 0 0 0
3. Ingresos por cursos 1.645.305 0 0 0 1.845.308 0
&) Presenciales 1,805,578 o 1.508.576
b) No presanciales 139730 0 152.730
Il. OTROS INGRESOS DE EXPLOTACION 4205.025 0 3.152.533 230.806 26.725 785157
1. Subvenciones 2,453,148 0 3.162.548 230, 0 69.997
£) Para gastos de infreestructura TO y ALD 3:152,545 3.182 545
b) Otras subvencanes y donalivos 89,708 (258 £8.297)
¢} Aportacion WP Empleo y Sep. Sccial $.0.J. Exranjeria 0
d) Aportacién Ayuntamients SCU Collad o-Villalba 34,262 24
&) Ayuntamianto Parda (cobro deuda afcs anteriores) 32.319 231
1) Apertacidn Ayuntamiento S C.JL Boadilla del Mante 260 280]
g) Aportacion Ayuntamiento S.0.J. Extranjpria Municipal 143.000 143.000
h) Apertacién Ayuntamiento $.0.J. Las Rozas 21.084 21.054)
2. Ingresos varios 751877 2 8) 0 26.725) 725,
a) Derachos Dictdmeanes de Honoranos 354,702 384.792
) Darechos de Corta de Arbitraje 25.318 25,318
& Ingrescs de Meciacidn 3.220| 3.220)
) Cartiicacones 5.842 5.842
&) Agendas, Insignias y carters 4794 4794
i Otros ingresas 16.482 8} 15 1&485i
g) Firma Blectdnica 15,606 15.506|
h) Convenio Mutualidad 120,000 120.000
i) Terminales Senicio Médico 0 0
[) Pubjicicad Otros: papsl 45833 45.338
K) Publicidad Otrosinat 25.972 25972
1) Publicicad de web, citulares y publicaciones 23701 17,000 8701
m} Patrocinios 39,040/ €710 29.330
n} Pabocnios Adtividades Colegiales 61.284 £1.264
lil. EXCESO DE PROVISION 134.959 0 0 0 0 134.859
1. Provisién actuarial por fa utifizacion del S Médico 134,989 0 0| 0 0 134,959
por empleados r
IV, INGRESOS FINANCIEROS 742118 0 0 0 0 742118
1. Intereses cuentas comentes 742413) 0 o| 0 of 7e211m
|_TOTAL INGRESOS STMS.MQIM 3.152.538 230.608  1.672.031 | 25.409.254
|RESULTADO N\ 3.792.751] (675.368) (1.315.357)] (336.470) 239.836] 5.880.110
“Madrid & d&/Abrike 2074
19
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Anexos

Servicio Médico

Gastos
Pres;(;a;;esto 2R (;a;l Diferencia
|. Gastos de personal 1.040.500 1.012.387 28.113 3%
1. Sueldos y salarios 800.000 806.162
3. Cargas sociales 240.500 206.225
Seguridad Social a cargo del Colegio 206.000 200.333
Prima anual Plan de Pensiones 27.000
Gastos de formacién 1.500 303
Otros gastos sociales 6.000 5.589
II. Dotaciones amortizaciones de inmovilizado 22.000 11.383 10.617 48%
lll. Dotaciones para insolvencias 275.000 327.778 (52.778) (19%)
IV. Otros gastos de explotacion 26.200.000 25.940.686 259.314 1%
2. Servicio Médico 26.040.000 25.523.360 516.640 2%
Prestaciones médicas 25.500.000 25.105.497
Seguro de asistencia en viaje 475.000 354.828
Gastos de terminales de tarjetas de S.M. 65.000 63.034
4. Actividades de Formacion 0 1.953 (1.953) (100%)
Becas de Formacién Profesional 0 1.953
9. Trabajos, Suministros y Servicios Exteriores 160.000 415.373 (255.373) (160%)
a) Alquileres: 6.700 7.021 (321) (5%)
Alquiler de depdsitos de documentacion 6.700 7.021
b) Conservacién y reparacién ordinarias 4.000 5.374 (1.374) (34%)
Conservacién y mto. Edificios 4.000 5.374
) Suministros: 23.200 19.413 3.787 16%
Comunidad Serrano 11 5.200 3.636
Electricidad 8.000 7.522
Limpieza 10.000 8.254
e) Otros trabajos y Servicios Exteriores: 71.300 314.171 (242.871) (341%)
Trabajos y Servicios Exteriores 60.000 304.144
Seguridad 11.300 10.027




Gastos

Presupuesto Real
2013 2013 Diferencia

f) Gastos diversos: 54.800 69.395 (14.595) (27%)
Material de oficina e imprenta 9.000 12.770
Reprografia 5.000 3.967
Circulares y manipulado 7.500 5.328
Teléfono 11.000 11.375
Correo 20.000 31.309
Mensajeria (correo eletrénico certificado y sms) 100 60
Locomocién 200 367
Carnets de colegiados 2.000 4.219

VII. Gastos repercutidos 400.000 302.007 97.993 24%

TOTAL GASTOS 27.937.500  27.594.24I 343.259 1%

I ) 0 Y
I. Importe neto de la cifra de negocio 27.300.000 26.918.873 (381.127) (1%)
1. Ingresos por cuotas 24.600.000 24.430.433 (169.567) (1%)

c) Cuotas Servicio Médico 24.600.000 24.430.433
Ejercientes 7.780.000 7.664.037
No ejercientes 3.565.000 3.513.500
Beneficiarios 12.310.000 12.318.030
Viudos/as 945.000 934.865
2. Tarjeta Servicio Médico 2.700.000 2.488.440 (21.560) (8%)
II. Otros ingresos de explotacion 3.000 0 (3.000) (100%)
2. Ingresos varios 3.000 0
f) Otros ingresos 3.000 0

TOTAL INGRESOS 27.303.000 26.918.873 (384.127) (1%)

RESULTADO (634.500) (675.368)  (40.868)

133



134

Anexos

Turno de Oficio

Gastos
Pres;(;a;;esto 2R g,]a?i Diferencia %
|. Gastos de personal 2.513.000 3.266.841 (753.841) (30%)
1. Sueldos y salarios 1.942.000 1.720.847 221.153 1%
2. Indemnizaciones 0 1.096.943 (1.096.943) (100%)
3. Cargas sociales 571.000 449.051 121.949 21%
Seguridad Social a cargo del Colegio 511.000 445.486
Prima anual Plan de Pensiones 54.000 3.040
Gastos de formacién 3.000 0
Otros gastos sociales 3.000 525
II. Dotaciones amortizaciones de inmovilizado 25.000 21.240 3.760 15%
IV. Otros gastos de explotacion 1.067.000 874.571 192.429 18%
1. Acciones Profesionales y Colegiales: 454.600,00 408.540 46.060 10%
Desplazamientos y Comunicaciones a Letrados 90.000 73.427
Dictdmenes de Insostenibilidad 72.600 78.001
S.0.J. Justicia Gratuita 292.000 257.112
4. Actividades de Formacion 27.600 24.185 3.415 12%
Becas de Iniciacién Profesional 27.600 23.644
Becas de Formacién Profesional 0 541
6. Acciones Corporativas 1.000 373 627 63%
Actos corporativos organizados por el Colegio 0 49
Actos no organizados por el Colegio 1.000 324
9. Trabajos, Suministros y Servicios Exteriores 583.800 441.473 142.327 24%
a) Alquileres: 15.000 15.696 (696) (5%)
Alquiler de depdsitos de documentacion 15.000 15.696
b) Conservacién y reparacién ordinarias 7.000 9.322 (2.322) (33%)
Conservacién y mto. Edificios 7.000 9.322
) Suministros: 39.400 36.380 3.020 8%
Comunidad Serrano 11 8.400 6.769
Electricidad 13.000 13.783
Limpieza 18.000 15.828
d) Primas de seguros 2.000 2.999 (999) (50%)




Gastos

Presupuesto Real
2013 2013 Diferencia

e) Otros trabajos y Servicios Exteriores: 43.000 28.562 14.438 34%
Trabajos y Servicios Exteriores 25.000 9.861
Seguridad 18.000 18.702

f) Gastos diversos: 477.400 348.512 128.888 27%
Material de oficina e imprenta 18.000 16.719
Reprografia 37.000 26.505
Circulares y manipulado 28.000 25.450
Teléfono 7.000 3.255
Correo 380.000 265.361
Mensajeria (correo eletrénico certificado y sms) 7.000 11.062
Locomocién 400 161

V. Gastos financieros 12.000 11.483 517 4%

VII. Gastos repercutidos 290.000 293.760 (3.760) (1%)

TOTAL GASTOS 3.907.000 4.467.895 (560.895) (14%)

Ingresos

Presupuesto Real . . o

II. Otros ingresos de explotacion 2.082.000 3.152.538 1.070.538 51%

1. Subvenciones 2.082.000 3.152.545 1.070.545 51%
a) Para gastos de infraestructura TO y ALD 2.082.000 3.152.545

2. Ingresos varios 0 (8) (8) (100%)

f) Otros ingresos 0 (8)

TOTAL INGRESOS 2.082.000 3.152.538 1.070.538 51%

RESULTADO (1.825.000) (1.315.357) 509.643
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Anexos

Centro de Estudios

Gastos
Pres;(;a;;esto 2R (;a;l Diferencia %
|. Gastos de personal 323.000 362.935 (39.935) (12%)
1. Sueldos y salarios 248.000 285.249
2. Cargas sociales 75.000 77.686
Seguridad Social a cargo del Colegio 73.000 78.981
Gastos de formacién 1.700 (1.295)
Otros gastos sociales 300 0
Il. Dotaciones amortizaciones de inmovilizado 27.000 18.351 8.649 32%
IIl. Dotaciones para insolvencias 7.000 8.739 (1.739) (25%)
IV. Otros gastos de explotacion 898.500 924.115 (25.615) (3%)
4. Actividades de Formacion 805.000 844.787 (39.787) (5%)
Ponentes cursos presenciales 660.000 742.082
Cursos no presenciales 90.000 54.710
Documentacién cursos 55.000 47.490
Becas de Formacién Profesional 0 506
6. Acciones Corporativas 1.000 1.351 (351) (35%)
Actos no organizados por el Colegio 1.000 1.351
9. Trabajos, Suministros y Servicios Exteriores 92.500 77.977 14.523 16%
a) Alquileres: 1.100 1.171 ) (6%)
Alquiler de depdsitos de documentacion 1.100 1.171
b) Conservacién y reparacién ordinarias 9.000 5.883 3.117 35%
Conservacién y mto. Edificios 9.000 5.883
) Suministros: 31.700 35.527 (3.827) (12%)
Comunidad Serrano 11 7.200 5.547
Electricidad 10.500 10.799
Limpieza 14.000 19.181
d) Primas de seguros 600 208 392 65%
e) Otros trabajos y Servicios Exteriores: 23.700 19.280 4.420 19%
Trabajos y Servicios Exteriores 4.000 1.413
Seguridad 15.700 15.109
Mto. Comunicaciones y ordenadores 4.000 2.759




Gastos

Presupuesto
2013

Diferencia

f) Gastos diversos: 26.400 15.908 10.492 40%
Material de oficina e imprenta 3.000 2.753
Circulares y manipulado 5.000 2.651
Teléfono 400 602
Correo 17.500 9.383
Mensajeria (correo eletrénico certificado y sms) 200 205
Locomocién 300 314

V. Gastos financieros 1.500 1.701 (201) (13%)

VII. Gastos repercutidos 125.000 116.354 8.646 7%

TOTAL GASTOS 1.382.000 1.432.195 (50.195) (4%)

Ingresos

I ) -
I. Importe neto de la cifra de negocio 1.580.000 1.645.306 65.306 4%
3. Ingresos por cursos 1.580.000 1.645.306 65.306 4%

a) Presenciales 1.430.000 1.505.576
b) No presenciales 150.000 139.730
II. Otros ingresos de explotacion 0 26.725 26.725 100%
2. Ingresos varios 0 26.725 26.725 100%
f) Otros ingresos 0 15
[) Publicidad de web, circulares y publicaciones 0 17.000
m) Patrocinios 0 9.710
TOTAL INGRESOS 1.580.000 1.672.031 92.031 6%
RESULTADO 198.000 239.836 41.836
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. Anexos

Servicios de Orientacion Juridica

REAL 2013 Ppto. 2013

Diferencia

2

8 o 8
Detalle 5 s 2 o o o

‘S 3 go % o o o

c o} < < <

o 'g [ =] = = =

> I o 8 =] S >

3 [ =g 3 3 3

A — (OJRS 2 4 o4
S.0.). General 0 102.778 20.837 (123.615) (116.700) (6.915)
S.0.J. Penitenciario 0 104.016 13.933 (M17.950) (113.100) (4.850)
S.0.J. Extranjeria (TSJ, Barajas y CIE) 0 65.295 403 (65.698) (10.900) (54.798)
S.0.). Menores 0 27.089 433 (27.522) (28.500) 978
S.0.). Hipotecario 0 7.623 28 (7.651) (6.300) (1.351)
S.0.J. Collado Villalba 34.262 33.760 502 (500) 1.002
S.0.). Mayores 0 33.677 (33.677) (33.500) 177)
S.0.). Boadilla 260 260 0 0 0
S.0.J. Extranjeria Municipal 143.000 133.566 216 9.217 (500) 9.717
S.0.). Las Rozas 21.054 23.159 0 (2.105) 0 (2.105)
Regularizacién SOJ afios anteriores 32.030 0 0 32.030 0 32.030
Real 2013 230.606  531.225 35.851 (336.470) (310.000) (26.470)
Presupuesto 2013 233.000 511.900 31.100 (310.000)
Diferencia (2.394) (19.325) (4.751) (26.470)
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Fundacion Covtina

Fundacion Cortina

Actividades y gestion Econémica

se constituyé mediante la fusién de la Fundacién

Premio Cortina y la Fundacién Domingo Romero
Grande con fecha 5 de junio de 2000, presentandose
en el Registro de Fundaciones de la Comunidad de Ma-
drid, el 7 de julio y quedando definitivamente inscrita
en fecha 25 de julio de 2001, hoja personal 230, Inscrip-
cion 22, Tomo XXVI, Folio 20-23.

I a Fundacién Cortina - Domingo Romero Grande

La Fundacion tiene por objeto:

a) promover actividades dirigidas a la formacién, capa-
citacién y perfeccionamiento de los Abogados del
llustre Colegio de Abogados de Madrid.

b) prestaciones de caracter benéfico y asistencial diri-
gidas a miembros del llustre Colegio de Abogados
de Madrid y sus empleados, asi como a otros pro-
fesionales del derecho y a los familiares de dichos
colectivos.

¢) aquellas otras actividades relacionadas con las ante-
riores que la Fundacién, por decisiéon de su Patro-
nato, asuma como propias en virtud de negocio ju-
ridico suscrito con terceros, sean personas fisicas o
juridicas.

En el ejercicio 2013 a través de la Fundacién, se ha rea-
lizado la gestion de las Prestaciones Asistenciales del
Colegio.

De conformidad con los articulos 5 y 6 de los Estatutos
se informa que, durante el presente ejercicio 2013 se
han destinado 3.399.801 euros para el pago de presta-
ciones de caracter benéfico asistencial dirigidas a miem-
bros del llustre Colegio de Abogados de Madrid.

Se estima un resultado negativo de 9.910 euros. Parte
del resultado negativo se corresponde con la pérdida de
valor de la cartera de acciones que dispone la Fundacién
que ha pasado de una valoracién de 74.486 euros a 31
de diciembre de 2012 a 67.359 euros a 31 de diciembre
de 2013. Se han considerado como activos financieros
mantenidos para negociar, que se valoran por su valor
razonable de acuerdo con el Plan General de Contabili-
dad, aprobado por el Real decreto 1514,/2007 de 16 de
noviembre. Los cambios que se produzcan en el valor
razonable se imputaran a la cuenta de pérdidas y ga-
nancias del ejercicio, considerando el valor razonable
en base al precio a 31 de diciembre de cada ejercicio.
El Patronato no ha considerado oportuno la realizacion
de esta cartera.

Las cuentas anuales se formularan y aprobaran por el
patronato de la Fundacién en junio de 2014 tal y como
establece sus estatutos. Se presentan de acuerdo con lo
establecido en el Plan General de Contabilidad para las
Entidades sin fines lucrativos aprobado por resolucion
de 26 de marzo de 2013.

Presentamos a continuacién el balance de situacién y la
cuenta de resultados de la Fundacién a 31 de diciembre
de 2013. No se espera ninglin movimiento registrable
en los siguientes estados financieros:



Balance de situacién a 31 de diciembre de 2013:

Activo
[ ws [ oo ]
Activo corriente 299.430 637.740
lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 206.700 532.852
VI. Inversiones financieras a corto plazo 67.359 74.486
VIII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 25.371 30.402
TOTAL ACTIVO 299.430 637.740

Patrvimonto neto y paswvo

2013 2012

Patrimonio neto 89.927 99.837
Fondos propios 89.927 99.837
|. Dotacién fundacional 36.479 36.479

1. Dotacién fundacional 36.479 36.479

Il. Reservas 112.904 112.904

lll. Resultado de ejercicios anteriores (49.547) (40.955)

IV. Excedente del ejercicio (9.910) (8.591)
Pasivo corriente 209.503 537.903
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 209.503 537.903
2. Otros acreedores 209.503 537.903
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 299.430 637.740

Cuenta de resultados a 31 de diciembre de 2013:

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 3.399.801 3.877.020
2. Gastos por ayudas y otros (3.399.801) (3.877.020)
9. Otros gastos de la actividad (3.452) (6.139)
A) Excedente de la actividad (3.452) (6.139)

14. Ingresos financieros 9.715 891

16. Variacion de valor razonable en instrumentos financieros (16.173) (3.344)
B) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (6.458) (2.452)
C) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (9.910) (8.591)

19. Impuestos sobre beneficios 0 0
D) Resultado total, variacion del patrimonio neto en el ejercicio (9.910) (8.591)
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Institucion Protectora de Huérfo‘mas de la Abayaa’a

Institucion Protectora de Huérfanos de la Abogacia

Actividades y gestion Econémica

estd compuesta por 1.061 asociados quienes abonan

una cuota de 50 euros anuales por cada hijo inscrito
en la Institucion. Cuenta también con 240 socios protec-
tores que voluntariamente prestan asistencia econdmica.

I a Institucién Protectora de Huérfanos de la Abogacia,

La Institucién tiene, a la fecha, 45 huérfanos beneficia-
rios. Cada uno de ellos percibe, hasta que cumplen 23
afios de edad, una ayuda anual de 2.520 euros. Todas
las ayudas econdémicas comprometidas estan debida-
mente provisionadas.

Durante el afo 2013 la Institucion ha continuado con

las actividades de deporte, ciencia y ocio denominadas
DIAS ESPECIALES DE LA IPHA.

Sirva como ejemplo de nuestros encuentros entre
otros: DIA DE LA MAGIA, DIA DE LA CIENCIA, DIAS
DEL DEPORTE (futbol y padel), DIA DE LA GLOBO-
FLEXIA, DIA DE LA MUSICA y por primera vez hemos
celebrado con el llustre Colegio de Abogados de Ma-
drid el DIA DEL LIBRO.

Por tercer afio consecutivo hemos contado con el lll
PREMIO DE RELATO CORTO “INSTITUCION PRO-
TECTORA DE HUERFANOS DE LA ABOGACIA”

El balance de situacién de la Institucion a 31 de diciembre de 2013:

A) Activo no corriente 222.362,53 222.362,53
Inmovilizado material 222.362,53 222.362,53
Inmovilizaciones financieras 0,00 0,00
B) Activo corriente 762.515,59 764.484,74
lIl. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 10.670,89 8.102,07
V. Inversiones financieras a corto plazo 512.248,62 527.706,93
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 239.596,08 228.675,74
TOTAL ACTIVO (A+B) 984.878,12 987.247,27

Patrvimonio neto y paswvo

A) Patrimonio neto 143.828,12 124.693,27
A-1) Fondos propios 124.693,27 115.197,03
Resultado ejercicio 19.134,85 9.633,76
B) Pasivo no corriente 841.050,00 862.554,00
I. Provisiones a Largo Plazo 841.050,00 862.554,00
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 984.878,12 987.247,27
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