
FAMILIAS, IGUALDAD
Y DIVERSIDAD:
VISIBILIZAR LA
REALIDAD DEL

COLECTIVO LGTBI

8 de octubre
16:00 horas

En el Ilustre Colegio de la Abogacía de Madrid (ICAM)
 

Organiza: Sección Igualdad, Sección de Familia, Sección
Infancia y Adolescencia, Comisión LGTBI ICAM y Sección

de Derechos Humanos



OBJETIVOS DE LA
JORNADA

Generar un espacio de reflexión plural y abierto sobre
la realidad social, educativa y profesional del colectivo
LGTBI.
Contribuir a visibilizar la diversidad familiar, afectiva y
sexual en la sociedad actual.
Promover el respeto, la inclusión y la no
discriminación desde un enfoque de derechos
humanos.
Impulsar el compromiso de las instituciones públicas,
el ámbito educativo y el sector jurídico con la igualdad
real.

PROGRAMA
16:00 h. Inauguración institucional

Lola Fernández Campillo. Diputada Junta de Gobierno ICAM

16:30 h. Mesa 1 · Realidad LGTBI: Una visión analítica. Radiografía de la
situación actual desde una perspectiva institucional, jurídica y social.

Evolución legislativa en España, retos pendientes políticas públicas de
igualdad, análisis de datos y brechas existentes.

Miguel Ángel Aguilar. Fiscal de Sala Unidad de delitos de odio.

Situación de menores y adolescentes LGTBI
Julio del Valle. Director General Políticas LGTBI

Modera:
María Giráldez de Luis. copresidenta de la Sección de Infancia y Adolescencia



17:30 h. Mesa 2 · Realidad LGTBI en el ámbito educativo y profesional
analizar los retos que enfrenta el colectivo en el acceso a la educación y al
empleo, y las estrategias para construir entornos seguros e inclusivos.

Ignacio Pichardo. Catedrático de Antropología Universidad Complutense de
Madrid.
Estela Martín. Abogada especialista en derecho laboral y no discriminación.
Presidenta Sección Igualdad ICAM
Manuel Rodríguez Durán. Responsable regional para EMEAL del grupo
LGBTQI+ de Linkedin España

Modera: 
Amparo Quintana. Copresidenta de la Sección de MASC

Prevención del acoso escolar y laboral, protocolos de inclusión, formación
docente, responsabilidad de las empresas y colegios profesionales, papel de los
colegios de la abogacía en la promoción de la diversidad.

18:30 h. Mesa 3 · Testimonios en primera persona: de la juventud al mundo
laboral
Dar voz a las vivencias personales para entender los desafíos reales a los que
se enfrentan las personas LGTBI.

Testimonio de la adolescencia Miguel. 
Testimonio Junior Jaime de la Virgen
Miguel Garzón. Director general de MyGwork en España y Latinoamérica

Modera: 
Paloma Zabalgo, Presidenta de la Sección de Familia y Sucesiones.

19:30 h. Clausura 
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