DE LA ABOGACIA

ILUSTRE COLEGIO
DE MADRID

PROPUESTA ARTICULADA QUE EFECTUA EL ILUSTRE COLEGIO DE LA ABOGACIA DE MADRID,
PREVIA CONSULTA A SU SECCION DE RESTRUCTURACIONES, INSOLVENCIAS Y SEGUNDA
OPORTUNIDAD, AL PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL QUE SE DESARROLLA EL
REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION CONCURSAL, EN EL TRAMITE DE AUDIENCIA PUBLICA.

PREVIO.- Indicar como premisa previa que, respecto de lo que indica el art. 1.2 de Reglamento,
manifestar que el Proyecto no da cumplimiento a la DF 132 de la Ley 16/2022 ya que, se ha
proyectado fuera del plazo establecido en dicha norma en mas de 8 meses (es decir, mas del
doble del plazo fijado en la misma).

Pasamos a efectuar las alegaciones y propuestas de modificacidon del articulado que se nos
presenta como Proyecto de Reglamento de la Administracidon Concursal (en adelante, PRAC o
RAC).

ARTICULO 2:

1.- Art. 2.1. REDACCION ACTUAL:

“Articulo 2,1. Sélo podrdn inscribirse en la seccién cuarta del Registro publico concursal las
personas fisicas que cumplan los siguientes requisitos:

a) Poseer titulacion universitaria.
b) Haber superado el examen de aptitud profesional.

c) Acreditar la suscripcion de una péliza o garantia equivalente que asegure la responsabilidad
civil de la administracidn concursal.”

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“Articulo 2.1.: Solo podrdn inscribirse en la seccion cuarta del Registro publico concursal las
personas fisicas que cumplan los siguientes requisitos:

a) Poseer titulacion universitaria en Derecho, ciencias Econdmicas o Empresariales,
Administracion y Direccion de empresas, asi como colegiacion en colegios de Abogacia,
auditores, economistas o titulado mercantil.

b) Haber superado el examen de aptitud profesional.

¢) Acreditar la suscripcion de una pdliza o garantia equivalente que asegure la responsabilidad
civil de la administracion concursal, al momento de designacién y aceptacion del cargo.”

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

La profesiéon de administrador concursal requiere conocimientos académicos relacionados con
el derecho, economia y el mundo empresarial, por lo que se hace necesario exigir esta titulacion.

Respecto a la suscripcion de la pdliza de RC al momento de la inscripcidn en el Registro, supone
un impedimento econdmico para los nuevos administradores concursales que aprueben el
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examen, obligando a anticipar cantidades sin que se tenga la seguridad del nombramiento e
incluso de cobro de sus honorarios, en tanto y en cuanto no se ponga en marcha la cuenta de
garantia arancelaria. Por tanto, entendemos mas correcto que la suscripcién de la pdliza de RC
sea exigible tan solo a la hora de aceptar un nombramiento en un concurso y, que para estar
inscrito, bastase la pdliza de RC en los términos del art. 20.

2.- Art. 2.2: REDACCION ACTUAL:

“2.2: Las personas juridicas podran inscribirse en la seccién cuarta del Registro publico concursal
cuando cuenten con al menos o un profesional o socio que relna los requisitos del apartado
anterior”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“2.2. Las personas juridicas podrdn inscribirse en la seccion cuarta del Registro publico concursal
cuando cuenten con al menos un socio que reuna los requisitos del apartado anterior”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Al admitir la inscripcion de personas juridicas que “cuenten con al menos un profesional o un
socio”, no se tiene en cuenta el art. 61.2 TRLC, que exige que “sus socios o representantes legales
deberdn sujetarse a lo establecido en el apartado anterior”. Es decir, que segun el propio TRLC
no basta que la persona juridica cuente con un trabajador con relacion mercantil o laboral, sino
gue tiene que ser socio o representante legal de la propia persona juridica el que reuna los
requisitos. Con la modificacidn propuesta se elimina la contradiccion con el TRLC antes apuntada.

ARTICULO 4:

Art. 4,2. REDACCION ACTUAL:

“2. La convocatoria tendra lugar con la periodicidad que determine el Ministerio de Justicia y se
publicard en el «Boletin Oficial del Estado» con una antelacién minima de tres meses a su
celebracion”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“2. La convocatoria tendrd lugar con periodicidad anual o bianual, y serd convocada por el
Ministerio de Justicia y se publicard en el «Boletin Oficial del Estado» con una antelacion minima
de tres meses a su celebracion, de forma que se garantice asi la adecuada cobertura de las
funciones que estos desempefian y los juzgados de lo mercantil precisen”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

No parece razonable que, siendo una prueba habilitante, no se establezca una periodicidad
minima de la prueba. Deberia imponerse una al afio o maximo bianual, como regla general.

ARTICULO 5.
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Art. 5,2. REDACCION ACTUAL:

“2. Ninguna de las personas integrantes de la Comisién de Evaluacion podrd ser administrador o
administradora concursal en activo”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

Eliminacién del parrafo 2 y afiadir en el apartado g) sustituir al auditor de cuentas por un Juez de
lo Mercantil, con lo que la redaccidn quedaria asi:

Articulo 5: “Para cada convocatoria, el Ministerio de Justicia designard a las personas
integrantes de la Comision de Evaluacion, asi como a sus suplentes, conforme a las
siguientes reglas:

a) Un magistrado o magistrada de Audiencia Provincial con la especialidad en
derecho mercantil y un magistrado con plaza titular en un Juzgado de lo Mercantil, a
propuesta del Consejo General del Poder Judicial, siendo el primero quien gue-seréa
persena-gue-ostente la presidencia de la Comision.

b) Una persona representante del Ministerio de Justicia, persona funcionaria de
carrera perteneciente a alguno de los cuerpos integrados en el grupo A, subgrupo Al de
la Administracion General del Estado, que ejercerd la secretaria de la Comision.

¢) Una persona representante del Ministerio de Asuntos Econdmicos y
Transformacion Digital, persona funcionaria de carrera perteneciente a alguno de los
cuerpos integrados en el grupo A, subgrupo A1 de la Administracion General del Estado.

d) Una persona titular de una cdtedra de derecho mercantil cuya designacion
corresponderd a la Seccion de Derecho Mercantil de la Comision General de
Codificacion.

e) Un abogado o abogada con mds de cinco afos de ejercicio profesional como
Administracion Concursal a propuesta del Consejo General de la Abogacia.

f) Un o una economista con mds de cinco afios de ejercicio profesional como
Administracion Concursal a propuesta del Consejo General de Economistas.

L U — ialista-de.l L

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Resulta de dificil justificacion que se prehiba eluda la presencia de administradores concursales
en la Comision de evaluacidén. Lo normal es justo lo contrario (véase, prueba para abogados y
procuradores, auditores, pruebas en oposiciones, etc.). Deberian ser AC, al menos el abogado y
uno de los economistas.

Como regla transitoria, en las dos primeras convocatorias, deberian ser de entre los inscritos de
forma definitiva conforme a la D.T 12.

No hay conflicto alguno para los AC ya inscritos al evaluar a candidatos para entrar en la lista de
concursos menos complejos.
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Se considera innecesario la presencia de un auditor de cuentas, pues la profesién de AC, no es
similar a la profesion de auditoria y los AACC no vienen obligados a seguir las normas de auditoria
del ICAC.

Por el contrario, vemos imprescindible la presencia de un evaluador que sea Juez especialista de
lo Mercantil, pues son los Unicos de todos los miembros de la comisién de evaluacién propuestos
en el PRAC, que verdaderamente pueden evaluar a los AACC, pues conocen perfectamente el
trabajo que estos realizan.

ARTICULO 8:

1.- Art. 8,2. REDACCION ACTUAL:

“2. Como regla general, el nombramiento de la administracion concursal debera recaer en la
persona fisica o juridica inscrita en el Registro publico concursal que corresponda por turno
correlativo en funcién de la clase de concurso de que se trate, siempre que hubiera hecho
constar estar en condiciones para actuar en el dambito territorial del juzgado que realice el
nombramiento”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

Eliminacion de la frase “siempre que hubiera hecho constar estar en condiciones para actuar en
el ambito territorial del juzgado que realice el nombramiento”, por lo que el articulo quedaria
redactado como a continuacion se indica:

“2. Como regla general, el nombramiento de Ila administracion concursal deberd
recaer en la persona fisica o juridica inscrita en el Registro publico concursal que
corresponda por turno correlativo en funcion de la clase de concurso de que se trate,”

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

La frase “siempre que hubiera hecho constar estar en condiciones para actuar en el dmbito
territorial del juzgado que realice el nombramiento” a nuestro juicio es superflua, ya que eso la
acreditacién va implicita en estar en la lista correspondiente de la provincia que se utiliza para el
turno correlativo (cfr. art. 10.1).

2.- Art. 8,4 REDACCION ACTUAL:

“4. En los concursos con elementos transfronterizos, el nombramiento debera recaer en una
persona que, ademas, acredite en el momento de su aceptacidén el conocimiento suficiente de
la lengua del pais o paises relacionados con esos elementos o, al menos, el conocimiento
suficiente de la lengua inglesa. Alternativamente, podra acreditar que cuenta con personas
trabajadoras o ha contratado a un traductor jurado con dichos conocimientos”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

Eliminacién de la frase: “... acredite en el momento de su aceptacion...”, debiendo quedar la
redaccidn como sigue:
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“4. En los concursos con elementos transfronterizos, el nombramiento deberd recaer
en una persona que, ademds, acredite el conocimiento
suficiente de la lengua del pais o paises relacionados con esos elementos o, al menos,
el conocimiento suficiente de la lengua inglesa. Alternativamente, podrd acreditar que
cuenta con personas trabajadoras o ha contratado a un traductor jurado con dichos
conocimientos”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

No tiene sentido establecer que el conocimiento de lenguas extranjeras “se acredite en el
momento de su aceptacion”, porque se trata, de un requisito previo que ha debido tenerse en
cuenta al momento del nombramiento.

Tampoco se establece como requisito un nivel concreto de conocimiento de tales lenguas (ées
necesario tener algun titulo? ¢Con qué nivel de conocimiento (C1?), y ante quien se debe
acreditar dicho (¢RPC o Juez del concurso?).

ARTICULO 9.

1.- Art. 9,3. REDACCION ACTUAL:

“Para cada provincia existiran tres listados de administradores y administradoras concursales en
funcidn del tipo de concurso en los que puedan ser designados:

a) Listados de concursos de menor complejidad, en los que constardn aquellas personas inscritas
en la seccion cuarta del Registro publico concursal.

b) Listados de concursos de complejidad media, en los que se inscribirdn aquellas personas que,
ademds de estar inscritas en la seccidon cuarta del Registro publico concursal, cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 15.

c) Listados de concursos de mayor complejidad, en los que se inscribiran aquellas personas que,
ademads de estar inscritas en la seccion cuarta del Registro publico concursal, cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 19. “

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“Art 9 .3. “Para cada provincia existirdn cuatro listados de administradores y administradoras
concursales en funcion del tipo de concurso en los que puedan ser designados:

a) Listados de concursos de menor complejidad, en los que constardn aquellas personas inscritas
en la seccion cuarta del Registro publico concursal.

b) Listados de concursos de complejidad media, en los que se inscribirdn aquellas personas que,
ademds de estar inscritas en la seccion cuarta del Registro publico concursal, cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 15.

¢) Listados de concursos de mayor complejidad, en los que se inscribirdn aquellas personas que,
ademds de estar inscritas en la seccion cuarta del Registro publico concursal, cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 19. “
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d) Listados de concursos de persona fisica, trabajadores por cuenta ajena y/o auténomos y
empresarios.”

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

El actual nivel de concursos de personas fisicas hace necesario que se establezca un listado
diferenciado para los administradores concursales que deseen llevar por su especializacion este
tipo de concursos, de manera exclusiva o en unién a los concursos de personas juridicas. Se
estima necesario por tanto, que exista un listado especifico de administradores y
administradoras concursales para personas fisicas, dada las especialidades que son necesarias
para este tipo de concursos y las diferentes situaciones de los concursados personas fisicas que
pueden producirse. Lo que hace necesaria una cierta especialidad en materia no ya solamente
empresarial sino también civil, de familia, etc..

2.- Art. 9,4. REDACCION ACTUAL:

“4. Las listas se confeccionaran siguiendo un orden alfabético segun los apellidos. Un sorteo
publico, que sera publicado en la pagina web del Registro publico concursal, determinara la
primera designacion de todas las listas y, a partir de ella, se efectuardn las siguientes
designaciones por orden correlativo”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“4. Las listas se confeccionardn siguiendo un orden alfabético segun los apellidos. Un sorteo
publico, que serd publicado en la pdgina web del Registro publico concursal y que se realizard en
cada provincia, determinard la primera designacion de todas las listas y, a partir de ella, se
efectuardn las siguientes designaciones por orden correlativo.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Al ser la inscripcidn por listas provinciales (Art. 7,1 y 10,3 PRAC), parece ldgico que el sorteo
también lo sea.

3.- Art. 9,5. REDACCION ACTUAL:

“5. En la lista de los concursos de menor complejidad, se irdn incorporando, al final del listado,
los nuevos administradores y administradoras concursales que hayan superado el examen, por
orden de puntuacién obtenida en la prueba”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

Art. 9,5. En la lista de los concursos de menor complejidad, se irdn incorporando, al final del
listado, los nuevos administradores y administradoras concursales que hayan superado el
examen, por orden de puntuacion obtenida en la prueba. Los administradores que no requieran
la realizacion del examen y que accedan a la lista con arreglo a la disposicién transitoria
primera se incluirdn en las listas por orden alfabético segun sus apellidos al principio de la
lista.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.
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La norma no contempla el orden de la incorporacidn de los AC que lo hagan por la DT12.3, parece
I6gico también que si la incorporacion no la pueden hacer por la nota de examen, lo hagan por
el orden de sus apellidos y, como propuesta, al principio de la lista al ser los mas experimentados
dado su acceso directo a las listas.

4.- Art. 9,6. REDACCION ACTUAL:

“6. Si una persona dejara de cumplir los requisitos adicionales exigidos para su designacién como
administracion concursal en concursos de complejidad media o de mayor complejidad, sera dado
de baja en las listas que corresponda”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

Se mantiene la modificacién si bien se propone en este sentido la creacién de un Comisién de
Seguimiento que supervise la aplicaciéon de este tipo de medidas. En la modificacién de la
disposicion adicional primera que se propone se habla de hacer un seguimiento por una
Comisidn Intercolegial, a la que quizas deba de darsele estas funciones disciplinarias.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Se habla de que se dard de baja las personas que dejen de cumplir los requisitos adicionales,
pero no se dice quién debe evaluar la necesidad de baja, mds alld que se haga de forma
voluntaria. No hay mecanismo de comprobacién tedrica, ni de legitimacidon para alegarlo,
probarlo, ni régimen de recursos etc.

Si no se concreta, sera un precepto sin posible aplicacidn practica, mas alla de los supuestos de
baja voluntaria. Se propone en este sentido la creacién de una Comisidon de Seguimiento
Intercolegial que supervise la aplicacién de este tipo de medidas, con base en la propuesta de
modificacién de la Disposicidn Adicional Primera.

ARTICULO 10.

1.- Art. 10,2. REDACCION ACTUAL:

“2.Si la persona fisica a la que correspondiera la designacion estuviera integrada en una persona
juridica, debera comunicar que la designacion recaera sobre esta, correspondiéndole a aquella
asumir la direccion técnica de los trabajos”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

Art. 10,2. Si la persona fisica a la que correspondiera la designacion estuviera integrada en una
persona juridica, podra optar entre realizar la aceptacion del cargo como persona fisica o
comunicar que la designacion recaerd sobre la persona juridica, correspondiéndole a aquella
asumir la direccion técnica de los trabajos.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Si la inscripcién en el RPC es de personas fisicas, parece légico dar la opcidn a éstas de aceptar
el cargo como tales, o bien como personas juridicas. Al estar claro que se permite la inscripcion
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en el RPC de personas juridicas, entiendo que la persona fisica designada puede optar entre la
propia aceptacidon y la aceptacién en nombre de la persona o personas juridicas a la que
pertenezca.

2.- Art. 10,3. REDACCION ACTUAL:

“3. La comunicacién del administrador o administradora concursal se efectuard por el Registro
publico concursal en un plazo inferior a veinticuatro horas”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“3. La comunicacion de la designacion del administrador o administradora concursal se efectuard
por el Registro Publico Concursal en un plazo no superior a tres dias habiles, en cuyo plazo
también se deberd producir la aceptacion”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Mejora de la redaccidn para incluir “de la designacién”. No tiene sentido fijar un plazo “inferior
a 24 horas”; deberia bastar con dar un plazo de 2 o 3 dias habiles, junto con la aceptacion del
nombramiento (para evitar retrasos).

ARTICULO 11.

Art. 11. REDACCION ACTUAL:

“A los efectos del nombramiento de la administracion concursal se distinguira entre concursos
de menor, media y mayor complejidad. Si conforme a los criterios de este real decreto existen
dudas sobre la complejidad del concurso, sera el juez o la jueza quien decida sobre su
clasificacion. Una vez efectuada la clasificacion del concurso, se mantendra durante toda su
tramitacién”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“A los efectos del nombramiento de la administracion concursal se distinguird entre 4 clases:
concursos de menor, media y mayor complejidad y de persona fisica, sea trabajador por cuenta
propia o autonomo o empresario. Si conforme a los criterios de este real decreto existen dudas
sobre la complejidad del concurso, serd el juez o la jueza quien decida sobre su clasificacion. Una
vez efectuada la clasificacion del concurso, se mantendrd durante toda su tramitacion”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Inclusién de la especialidad de los concursos de persona fisica, por coherencia con la propuesta
del art. 9.3.

ARTICULO 12.

Art. 12. REDACCION ACTUAL:
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“Se entendera por concurso de menor complejidad aquel en el que se hayan empleado durante
el ultimo ejercicio econdmico anterior a la solicitud una media de menos de seis trabajadores, y
en el que concurran los siguientes requisitos: a) Que la lista presentada por el deudor incluya
menos de cincuenta acreedores. b) Que la estimacidn inicial del pasivo no supere los 500.000
euros”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“Se entenderd por concurso de menor complejidad aquel en el que se hayan empleado durante
el ultimo ejercicio econdmico anterior a la solicitud una media de menos de seis trabajadores, y
en el que concurran acumuladamente los siguientes requisitos:

a) Que la lista presentada por el deudor incluya menos de cincuenta acreedores.
b) Que la estimacion inicial del pasivo no supere los 500.000 euros”.
FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Mejora de redaccién para incluir “acumuladamente” en los requisitos al entender que deben de
darse los dos a la vez.

ARTICULO 15.

Art. 15. REDACCION ACTUAL:

“Podra ser designado en los concursos de complejidad media el administrador o administradora
concursal que acredite, ademdas de su inscripcién en la seccidn cuarta del Registro publico
concursal, su nombramiento en al menos cinco ocasiones en concursos de menor complejidad.
No computaran a estos efectos los concursos en los que hubiera sido separado o en los que
hubiera renunciado.

Ademas, la administracidn concursal debera acreditar que cuenta, al menos, con un colaborador
con experiencia en el ambito juridico, econdmico o de gestion y administracion de empresas”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“Podrda ser designado en los concursos de complejidad media el administrador o administradora
concursal que acredite, ademds de su inscripcion en la seccion cuarta del Registro publico
concursal, su nombramiento en al menos cinco ocasiones en concursos de menor complejidad.
No computardn a estos efectos los concursos en los que hubiera sido separado o en los que
hubiera renunciado. Para los administradores que accedan a la seccion 42 segtn los tramites
establecidos en la disposicion transitoria primera, se tendrdn en cuenta los concursos en los
que ya hubiesen sido designados a los efectos de su nombramiento en concursos de
complejidad media.

Ademds, la administracion concursal deberd acreditar que cuenta, al menos, con un colaborador
con experiencia en el dmbito juridico, econdmico o de gestion y administracion de empresas”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.
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Inclusidn en las listas de los concursos de complejidad media a los administradores que accedan
porla DT. 12,

ARTICULO 16.

Art. 16. REDACCION ACTUAL:

“Se entenderd por concurso de mayor complejidad aquel en el que concurran los siguientes
requisitos:

a) Que la lista presentada por el deudor incluya mas de doscientos acreedores.
b) Que la estimacidn inicial del pasivo sea igual o superior a treinta millones de euros”.
PROPUESTA DE MODIFICACION:

“Se entenderd por concurso de mayor complejidad aquel en el que concurran acumuladamente
los siguientes requisitos:

a) Que la lista presentada por el deudor incluya mds de doscientos acreedores.
b) Que la estimacion inicial del pasivo sea igual o superior a treinta millones de euros”.
FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Aclaracion de la redaccion para incluir “acumuladamente” en los requisitos del concurso de
mayor complejidad al entender que deben de darse los dos a la vez.

ARTICULO 17.

Art. 17,3. REDACCION ACTUAL:

“3. Para ello, el juez o la jueza solicitara del Registro publico concursal una relacién detallada de
las circunstancias acreditadas por la administracidn concursal en su solicitud de inscripcién, o en
un momento posterior, tales como la titulacion de la persona fisica inscrita, formacion especifica
en materia concursal, si la tuviera, formacion no especifica y que pueda ser valorada por el juez
o jueza, numero de concursos en los que ha participado, tipo de sector del concurso, si ha habido
en el concurso emisidon de valores admitidos a cotizacidon por parte de la empresa, medios o
recursos disponibles para efectuar el desempefio de su funcidn, entre otros”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“3. Para ello, el juez o la jueza solicitard del Registro publico concursal una relacion detallada de
las circunstancias acreditadas por la administracion concursal en su solicitud de inscripcion, o en
un momento posterior, tales como la titulacion de la persona fisica inscrita, formacion especifica
en materia concursal, si la tuviera, formacion no especifica y que pueda ser valorada por el juez
o jueza, la formacion impartida, las publicaciones o cualquier otro mérito que acredite
conocimientos y experiencia especializada, nimero de concursos en los que ha participado, tipo
de sector del concurso, si ha habido en el concurso emision de valores admitidos a cotizacion por
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parte de la empresa, medios o recursos disponibles para efectuar el desempefo de su funcion,
entre otros”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Debe de incluir a nuestro juicio en la parte de “formacidn especifica en materia concursal si la
tuviera”, la formacién impartida, las publicaciones o cualquier otro mérito que acredite
conocimientos y experiencia especializada.

ARTICULO 18.

Art. 18.3. REDACCION ACTUAL:

“3. En el caso de concursos conexos, y siempre que el juez o la jueza nombre a una administracion
concursal Unica, a los efectos de su clasificacion se emplearan las cifras obtenidas a partir del
balance consolidado del deudor”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“3. En el caso de concursos conexos, y siempre que el juez o la jueza nombre a una administracion
concursal tnica, a los efectos de su clasificacion se empleardn las cifras obtenidas a partir de la
suma de los balances de los concursos conexos del deudor”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

En este (y otros preceptos, como el art. 40.4) se habla de balance consolidado a efectos de
calificacién de la complejidad del concurso, pero no se dice quién y cdmo elaborara ese balance
consolidado ad hoc de los patrimonios de las personas declaradas en concurso.

El Juez o el LAJ no tienen por qué estar capacitados para ello, y el potencial AC tampoco puede
hacerlo porque para saber de qué lista tirar para el nombramiento hay que clasificar antes ese
concurso conforme al balance “consolidado”. Lo procedente seria partir simplemente de los
balances “sumados” de los concursos conexos acumulados, sin mas para facilitar las cosas al juez
y al LAJ.

ARTICULO 19.

1.- ART. 19,1. REDACCION ACTUAL:

“1. Podra ser designado para los concursos de mayor complejidad el administrador o
administradora concursal que esté inscrito en la seccidn cuarta del Registro publico concursal, y
acredite su nombramiento como administrador o administradora concursal en, al menos, cinco
concursos de complejidad media y que, ademads, cuente con estructura o equipo de trabajo
adecuado a la complejidad del concurso, que debera destinarse de manera efectiva al desarrollo
de las funciones de la administracidn concursal. No computaran a estos efectos los concursos en
los que hubiera sido separado o en los que hubiera renunciado”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:
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“Podréd ser designado para los concursos de mayor complejidad el administrador o
administradora concursal que esté inscrito en la seccion cuarta del Registro publico concursal, y
acredite su nombramiento como administrador o administradora concursal en, al menos, cinco
concursos de complejidad media y que, ademds, cuente con estructura o equipo de trabajo
adecuado a la complejidad del concurso, que deberd destinarse de manera efectiva al desarrollo
de las funciones de la administracion concursal. No computardn a estos efectos los concursos en
los que hubiera sido separado o en los que hubiera renunciado. Para los administradores que
accedan segun los tramites de la disposicion transitoria primera, se tendrdan en cuenta los
concursos en los que ya hubiesen sido designados a los efectos de su inclusién en este tipo de
concursos”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Modificacidn de inclusién de los administradores que accedan por la D.T. 12.

2.- Art. 19.2. REDACCION ACTUAL:

“2. Se entendera que concurren los medios materiales y humanos adecuados a la complejidad
del concurso cuando la administracién concursal disponga de un equipo multidisciplinar
suficiente y con experiencia en los ambitos juridico, y econémico o de gestidn y administracion
de empresas”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“2. Se entenderd que concurren los medios materiales y humanos adecuados a la complejidad
del concurso cuando la administracion concursal disponga de un equipo multidisciplinar
suficiente y con experiencia demostrable en los dmbitos juridico, y econémico o de gestion y
administracion de empresas”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

El concepto juridico indeterminado de “estructura o equipo de trabajo adecuado a la
complejidad del concurso” del art. 19.1, se remite a otro concepto indeterminado en este art,
19.2 que no ayuda a concretar nada: “equipo multidisciplinar suficiente y con experiencia”.
éCuantas personas se considera una estructura o equipo de trabajo adecuado (2, 3, 4)? ¢Con
cuanta experiencia? ¢Como se acredita tale estructura, basta una declaracidn responsable, o va
a exigirse un contrato laboral o mercantil? ¢Quién valora esa suficiencia? ¢Es recurrible la
decisién que deniegue, en su caso, el cumplimiento de este requisito? ¢Habrd tramite de
alegaciones?

Consideramos mas adecuado incluir el concepto experiencia demostrable, aunque la falta de
prevision de seguimiento por parte del RPC impedira su seguimiento. Tal vez seria util remitir tal
cuestion a la Comision de Seguimiento del RAC que se indica con relacidn al art. 9.6 prevista en
la DA tercera que se propone al final de estas alegaciones.

ARTICULO 29.

Art. 29,1. REDACCION ACTUAL.
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“1. La cobertura del asegurador comprendera las reclamaciones presentadas contra el asegurado
durante el ejercicio de su funcién o en los cuatro afios siguientes a la fecha en la que el
administrador o administradora concursal cesé en el cargo por cualquier causa, siempre y
cuando dichas reclamaciones tuvieran su fundamento en los dafios y perjuicios causados a la
masa activa durante el periodo en el que ostente la condicidon de administracion concursal en el
proceso de que se trate.

Las acciones de responsabilidad que puedan corresponder al deudor, a los acreedores o a
terceros por actos u omisiones de los administradores o administradoras concursales que
lesionen directamente los intereses de aquéllos, tienen un plazo de prescripcién de un afio”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“1. La cobertura del asegurador comprenderd las reclamaciones presentadas contra el
asegurado durante el ejercicio de su funcion y en los cuatro afios siguientes a la fecha en la que
el administrador o administradora concursal cesé en el cargo por cualquier causa, siempre y
cuando dichas reclamaciones tuvieran su fundamento en los dafios y perjuicios causados a la
masa activa durante el periodo en el que ostente la condicion de administracion concursal en el
proceso de que se trate.

Las acciones de responsabilidad que puedan corresponder al deudor, a los acreedores o a
terceros por actos u omisiones de los administradores o administradoras concursales que
lesionen directamente los intereses de aquéllos, tienen un plazo de prescripcion de un afio”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

“, n

En la delimitacién temporal deberia utilizarse la conjuncién copulativa “y” en lugar de “0”, ya que
debe cubrir todo el periodo de prescripcién de la responsabilidad, pero especificando que por
su actuacién durante el tiempo en que desempefié el cargo. Es decir, que el seguro debe admitir
reclamaciones posteriores a la terminacién de su periodo de vigencia, pero que se refieren a
actos u omisiones realizados durante dicha vigencia temporal.

ARTICULO 33.

Art. 33,2. REDACCION ACTUAL.

“2. El apartado anterior no serd de aplicacidn a los supuestos de declaracidon de concurso sin
masa, y a los procedimientos especiales de liquidacion para microempresas, que se regiran por
lo dispuesto en los articulos 37 quater y el apartado 4 del articulo 713 del Texto Refundido de la
Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“2. El apartado anterior no se aplicard a los supuestos de declaracion de concurso sin masa, y a
los procedimientos especiales de liquidacion para microempresas, que se regirdn por lo dispuesto
en los articulos 37 quater y el apartado 4 del articulo 713 del Texto Refundido de la Ley Concursal
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo. La retribucion de la administracion
concursal por emision del informe del articulo 37 quarter serd fijada por el juez en atencién a
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la complejidad del concurso con un minimo de 1.500 euros para concursos de personas fisicas
y 3.500 para concursos de personas juridicas. La retribucion de la administracion concursal en
los procedimientos especiales de liquidacion se determinard por el juez con un minimo de 1.500
euros para personas fisicas y 3.500 para personas juridicas”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Sorprende la remisién al art. 37 quater TRLC, cuando en el mismo no hay criterio alguno que
sirva para que el juez fije la retribucién en ese supuesto concreto y, mds aun todavia, la remisidn
al art. 713.4 TRLC puesto que éste a falta de acuerdo, remite a las normas del arancel.

Y en ese caso, ¢tiene sentido aplicar el limite mdximo del 4% de la masa activa, cuando puede
gue no haya o sea insignificante? Deben los AC seguir, como viene sucediendo hasta ahora,
trabajando gratis so pena de ser excluidos de la lista?

De ahi la necesidad de establecer los minimos que se indican, para hacer viable la llevanza de
estos procedimientos. A los efectos de fijacidén de las cantidades expresadas, debe tenerse en
cuenta que los AC, deben tener en todo caso su estructura profesional, compuesta como minimo
del seguro de RC, su cuota colegial (obligatoria en caso de los abogados), su seguridad social de
auténomos o coste de empresa, derecho a la propia retribucion si es por cuenta propia o al
salario pactado si es por cuenta de una empresa, costes de desplazamientos (gasolina, taxis,
transporte publico), coste de equipos informaticos, internet, informaticos, teléfono, suministros
(de la propia oficina, domicilio usado como tal) etc.. En definitiva, cualquier estructura
profesional tiene unos minimos costes que no pueden desconocerse a la hora de fijar los
honorarios minimos por el trabajo que debe desempefiar un AC.

No olvidemos que el articulo 37 quater exige al Administrador Concursal que elabore un informe
sobre los siguientes extremos:

1.2 Sj existen indicios suficientes de que el deudor hubiera realizado actos perjudiciales para la
masa activa que sean rescindibles conforme a lo establecido en esta ley.

2.9 Si existen indicios suficientes para el ejercicio de la accion social de responsabilidad contra los
administradores o liquidadores, de derecho o de hecho, de la persona juridica concursada, o
contra la persona natural designada por la persona juridica administradora para el ejercicio
permanente de las funciones propias del cargo de administrador persona juridica y contra la
persona, cualquiera que sea su denominacion, que tenga atribuidas facultades de mds alta
direccion de la sociedad cuando no exista delegacion permanente de facultades del consejo en
uno o varios consejeros delegados.

3.9 Si existen indicios suficientes de que el concurso pudiera ser calificado de culpable.

Tal informe requiere un examen pormenorizado de la contabilidad y antecedentes juridicos y
econdmicos de la concursada, lo que debe tener una retribucién minima adecuada al trabajo a
realizar, a la responsabilidad que asume el AC (pues no cabe duda es que si el acreedor lo ha
solicitado y asume el pago de los honorarios, es porque existen indicios que deben estudiarse)
asi como a los expresados costes de estructura que debe asumir el AC.

Por su parte, el articulo 713.2, establece las funciones del AC en los supuestos en que sea
nombrado: El administrador concursal tendrd facultades de propuesta del plan de liquidacion,
podrd emitir opiniones técnicas relativas a la valoracion de los activos y de las ofertas de
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adquisicion de la empresa o de unidades productivas, tendrd las facultades de administracion
conferidas en el procedimiento y las facultades de disposicion necesarias para proceder a la
liquidacion del activo, dentro del marco de la liquidacion. El administrador concursal podrd
realizar aquellas funciones que le son expresamente reconocidas en este libro.

Es decir, en este supuesto, sus funciones minimas seran las siguientes:
1) Proponer un plan de liquidacion

2) Emitir opiniones técnicas con relacién al valor de los activos (es decir, valorar los mismos
sin ser especialista en la materia como puede ser una entidad de valoracién homologada
por el Banco de Espaiia).

3) Hacer informes de valoracion de las ofertas de adquisicién de la empresa o unidades
productivas.

4) Sustituir las facultades de administracion y disposicion de la deudora.
5) Otras funciones que le han sido reconocidas expresamente en el libro Il

En fin, no puede pretenderse que se realice todas esas funciones sin una retribucién minima,
teniendo en cuenta el trabajo a desarrollar y la estructura personal o colectiva que debe tener
un AC.

ARTICULO 35.

Art. 35. REDACCION ACTUAL:

1. De conformidad con la regla 22 del apartado 1 del articulo 862 del Texto refundido de la
Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, la cantidad total
maxima que la administracién concursal puede percibir por su intervencidn en el concurso serd
la menor de entre la cantidad de un millén de euros y la que resulte de multiplicar la valoraciéon
del activo del concursado por un cuatro por ciento.

2. El juez o la jueza, oidas las partes, podra aprobar de forma motivada una remuneracion
que supere el limite anterior cuando, debido a la complejidad del concurso, lo justifiquen los
costes asumidos por la administracidon concursal, sin que en ningun caso pueda exceder del
cincuenta por ciento de dicho limite.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

1. De conformidad con la regla 22 del apartado 1 del articulo 869 del Texto refundido de la
Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, la cantidad total
mdxima que la administracion concursal puede percibir por su intervencion en el concurso serd
la menor de entre la cantidad de un millén de euros y la que resulte de multiplicar la valoracion
del activo del concursado por un cuatro por ciento.

2. El juez o la jueza, oidas las partes, podrd aprobar de forma motivada una remuneracion
que supere el limite anterior cuando, debido a la complejidad del concurso, lo justifiquen los
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costes asumidos por la administracion concursal, sin que en ningun caso pueda exceder del
cincuenta por ciento de dicho limite.

3. En todo caso se reconocerdn los siguientes honorarios minimos:

- Por la fase comun, la cantidad de 1.500,00 euros si la concursada fuera persona fisica y 3.500€
si se trata de una persona juridica.

- Por la fase de convenio, el 60% de la cantidad reconocida para la fase comun.
- por la fase de liquidacion, El 90% de la cantidad reconocida para la fase comun.
FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

El limite del 4% del activo no tiene ningln sentido, especialmente cuando hay tantos concursos
sin masa o con muy poca masa. Dado que no se puede eliminar porque esta en el TRLC, quiza se
podria fijar un minimo a tanto alzado, en el sentido de que, el desempefio de la funcién, como
minimo dard lugar a las cantidades expresadas en la propuesta de modificacidn.

ARTICULO 36.

Art. 36. REDACCION ACTUAL:

“1. De conformidad con la regla 32 del apartado 1 del articulo 86 del Texto refundido de la Ley
Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, cuando la fase comun
exceda de seis meses, la retribucion de la administracion concursal aprobada para esta fase sera
reducida en un cincuenta por ciento, salvo que el juez o la jueza de manera motivada, en el plazo
de tres dias a contar desde la solicitud, entienda que existan circunstancias objetivas que
justifiquen ese retraso o que la conducta del administrador o administradora concursal hubiese
sido diligente en el cumplimiento de las demas funciones.

2. Cuando la fase de convenio exceda de seis meses, la retribucidn de la administracién concursal
aprobada para esta fase sera reducida en un cincuenta por ciento, salvo que el juez o la jueza de
manera motivada, en el plazo de tres dias a contar desde la solicitud, entienda que existan
circunstancias objetivas que justifiquen ese retraso o que la conducta del administrador o
administradora concursal hubiese sido diligente en el cumplimiento de las demds funciones.

3. Cuando la fase de liquidacidon exceda de ocho meses, la retribucién del administrador o
administradora concursal se reducira en, al menos, un cincuenta por ciento salvo que el juez o la
jueza, de manera motivada, en el plazo de tres dias a contar desde la solicitud, entienda que
existan circunstancias objetivas que justifiquen ese retraso o que la conducta del administrador
o administradora concursal hubiese sido diligente en el cumplimiento de las demas funciones.”

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“ 1. De conformidad con la regla 39 del apartado 1 del articulo 86 del Texto refundido de la Ley
Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, cuando la fase comun
exceda de seis meses, la retribucidon de la administracion concursal aprobada para esta fase serd
reducida en un cincuenta por ciento, salvo que el juez o la jueza de manera motivada, en el plazo
de tres dias a contar desde la solicitud, entienda que existan circunstancias objetivas que
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justifiquen ese retraso, dilaciones en el proceso por causa no imputable al administrador o
administradora concursal, o que la conducta del administrador o administradora concursal
hubiese sido diligente en el cumplimiento de las demds funciones.

2. Cuando la fase de convenio exceda de seis meses, la retribucion de la administracion concursal
aprobada para esta fase serd reducida en un cincuenta por ciento, salvo que el juez o la jueza de
manera motivada, en el plazo de tres dias a contar desde la solicitud, entienda que existan
circunstancias objetivas que justifiquen ese retraso, dilaciones por causas no imputables al
administrador o administradora, o que la conducta de estos hubiese sido diligente en el
cumplimiento de las demds funciones.

3. Cuando la fase de liquidacion exceda de ocho meses, la retribucion del administrador o
administradora concursal se reducird en, al menos, un cincuenta por ciento salvo que el juez o la
jueza, de manera motivada, en el plazo de tres dias a contar desde la solicitud, entienda que
existan circunstancias objetivas que justifiquen ese retraso, dilaciones por causas no imputables
al administrador o administradora concursal, o que la conducta de estos hubiesen sido
diligente en el cumplimiento de las demds funciones.”

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

El actual colapso de la administracidn de justicia por falta de medios materiales y humanos no
es achacable al administrador o administradora concursal, carece de sentido hacer recaer sobre
los administradores los eventuales retrasos o dilaciones de la administracion de justicia.

ARTICULO 38.

Art. 38 REDACCION ACTUAL:

La base retributiva podra ser incrementada mediante la aplicacidn de incentivos en los siguientes
casos:

a) Cuando la fase comun en los concursos en los que el deudor sea persona juridica, no exceda
de cuatro meses, o en los que el deudor sea persona fisica, no exceda de dos meses, la
retribucién aprobada para esta fase sera incrementada en un cinco por ciento, salvo que el juez
o la jueza de manera motivada, en el plazo de tres dias a contar desde la solicitud de cualquier
interesado, entienda que la conducta del administrador o administradora concursal no hubiese
sido diligente en el cumplimiento de las demds funciones.

b) Cuando la fase de liquidacién en los concursos en los que el deudor sea persona juridica no
exceda de seis meses, o en los que el deudor sea persona fisica no exceda de tres meses, la
retribucién del administrador se incrementara en un diez por ciento, salvo que el juez o la jueza,
de manera motivada, en el plazo de tres dias a contar desde la solicitud de cualquier tercero,
entienda que existan circunstancias objetivas que justifiquen que la conducta del administrador
no hubiese sido diligente en el cumplimiento de las demas funciones.

c) Cuando la liquidacidn en el procedimiento de microempresas del libro tercero del Texto
refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, se
lleve a cabo integramente por el administrador concursal en un plazo inferior a tres meses, la
retribucién de la administracion concursal se incrementara en un cinco por ciento.

17



DE LA ABOGACIA

ILUSTRE COLEGIO
DE MADRID

d) Cuando el valor total de realizacién de los bienes y derechos en liquidaciéon que componen el
inventario fuera superior al de su valor total definitivo en el informe de la administracion
concursal, la retribucién del administrador o administradora concursal correspondiente a la fase
de liquidacidn se incrementard en el importe que permita igualar su retribucion a aquella que
resultaria de atribuir a los bienes y derechos su valor de realizacién.

e) Si se aprobara la transmision de una unidad productiva por un valor superior al setenta por
ciento de su valor definitivo en el informe de la administracién concursal, ésta tendra derecho a
percibir un complemento de medio punto porcentual del valor del inventario definitivo.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

Se propone la modificacion completa para Duplicar, cuanto menos, el porcentaje de incentivo en
todos y cada uno de los apartados.

La base retributiva podrd ser incrementada mediante la aplicacion de incentivos en los siguientes
€asos:

a) Cuando la fase comun en los concursos en los que el deudor sea persona juridica, no exceda
de cuatro meses, o en los que el deudor sea persona fisica, no exceda de dos meses, la retribucion
aprobada para esta fase serd incrementada en un diez por ciento, salvo que el juez o la jueza de
manera motivada, en el plazo de tres dias a contar desde la solicitud de cualquier interesado,
entienda que la conducta del administrador o administradora concursal no hubiese sido diligente
en el cumplimiento de las demds funciones.

b) Cuando la fase de liquidacion en los concursos en los que el deudor sea persona juridica no
exceda de seis meses, o en los que el deudor sea persona fisica no exceda de tres meses, la
retribucion del administrador se incrementard en un veinte por ciento, salvo que el juez o la
jueza, de manera motivada, en el plazo de tres dias a contar desde la solicitud de cualquier
tercero, entienda que existan circunstancias objetivas que justifiquen que la conducta del
administrador no hubiese sido diligente en el cumplimiento de las demds funciones.

¢) Cuando la liquidacion en el procedimiento de microempresas del libro tercero del Texto
refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, se
lleve a cabo integramente por el administrador concursal en un plazo inferior a tres meses, la
retribucion de la administracion concursal se incrementard en un diez por ciento.

d) Cuando el valor total de realizacion de los bienes y derechos en liquidacion que componen el
inventario fuera superior al de su valor total definitivo en el informe de la administracion
concursal, la retribucion del administrador o administradora concursal correspondiente a la fase
de liquidacion se incrementard en el importe que permita igualar su retribucion a aquella que
resultaria de atribuir a los bienes y derechos su valor de realizacion.

e) Si se aprobara la transmision de una unidad productiva por un valor superior al setenta por
ciento de su valor definitivo en el informe de la administracion concursal, ésta tendrd derecho a
percibir un complemento de un punto porcentual del valor del inventario definitivo.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Los porcentajes de incentivo son demasiado bajos para poder cumplir eficazmente su funcién.
Por ello, los mismos deben, como minimo, duplicarse.
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ARTICULO 39.

Art. 39,1. REDACCION ACTUAL:

“1. La retribucién de la administracién concursal en la fase comun sera el resultado de aplicar
sobre la base retributiva regulada en el articulo siguiente los ajustes previstos en esta seccién”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“1. La retribucion de la administracion concursal en la fase comun serd el resultado de aplicar
sobre la base retributiva regulada en el articulo siguiente los ajustes previstos en esta seccion,
incrementdndose anualmente, a partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, en el IPC
publicado en los presupuestos generales del Estado, asi como en el porcentaje al que deben
contribuir para la dotacion de la cuenta de garantia arancelaria, que suplementara la
retribucion que corresponda al AC conforme al arancel”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Es un hecho publico que los aranceles de los administradores concursales no se han
incrementado nunca, desde el 2004 permanecen sin variacion. Entendemos que debe de
establecerse un sistema de actualizacion de los mismos en funcién del IPC, de lo contrario, se
estaria mermando de forma injusta los aranceles de los administradores y administradoras,
disminuyendo no solo el incentivo para serlo, sino su propia capacidad adquisitiva.

Ademas, la retribucidn se limita y reduce en varios apartados del articulado del PRAC, pero el
arancel no se actualiza y ademds se impone a los AC’s |la obligacién de dotar la cuenta de garantia
arancelaria, cuando esta cobertura deberia ser de cuenta del estado en vez de los
administradores y administradoras concursales.

ARTICULO 40.

Art. 40,2. REDACCION ACTUAL:

“4. En el caso de concursos declarados conjuntamente o acumulados tramitados por una
administracidon concursal Unica, a los efectos del calculo de la remuneracion de la administracion
concursal los porcentajes del anexo | se aplicaran sobre las masas activa y pasiva consolidadas
de los deudores concursados. La distribucion de la retribucidn entre los distintos concursos se
efectuard de manera proporcional al peso de la masa activa y pasiva de cada deudor sobre las
masas activa y pasiva consolidadas”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“4. En el caso de concursos declarados conjuntamente o acumulados tramitados por una
administracion concursal tnica, a los efectos del cdlculo de la remuneracion de la administracion
concursal los porcentajes del anexo | se podrdn aplicar cuando el juez del concurso asi lo estime
conveniente de forma motivada sobre las masas activa y pasiva sumadas de los deudores
concursados. La distribucion de la retribucion entre los distintos concursos se efectuard de
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manera proporcional al peso de la masa activa y pasiva de cada deudor sobre las masas activa
y pasiva sumadas”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Incluir “a discrecion del juez”, para posibilitar que el juez modere, en su caso y de forma motivada
la aplicacidn de la suma de las masas.

ARTICULO 45.

Art. 45. REDACCION ACTUAL:

La retribucidn de la administracidon concursal en la fase de convenio, siempre que se tramite una
propuesta de convenio, sera del veinte por ciento de la base retributiva.

En caso de aprobacién judicial del convenio, el administrador o administradora concursal recibird
un pago adicional igual al uno por ciento del valor del inventario definitivo.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

La retribucion de la administracion concursal en la fase de convenio, siempre que se tramite una
propuesta de convenio, serd del sesenta por ciento de la base retributiva.

En caso de aprobacion judicial del convenio, el administrador o administradora concursal recibird
un pago adicional igual al uno por ciento del valor del inventario definitivo.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Nos parece injustificada esta redaccion puesto que conforme al arancel la retribucion de los
administradores concursales profesionales durante cada uno de los meses de duracién de la fase
de convenio sera equivalente al diez por ciento de la retribucién aprobada para la fase comuny
el maximo ....

El pago adicional, parece que se establece con la intencién de tratar de “compensar” de alguna
manera la perdida anteriormente indicada, pero el 1% del valor del inventario se liga a un hecho
que es ajeno al buen desempefio o no del cargo, sino depende mas bien del buen
funcionamiento de la administracion de justicia, o a la falta de impugnaciones al convenio por
parte de los acreedores.

ARTICULO 46.

Art. 46. REDACCION ACTUAL:

“1. La retribucidn de la administracidon concursal en la fase de liquidacion sera igual al noventa
por ciento de la retribucién aprobada con caracter definitivo para la fase comun, sin perjuicio de
lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 36 y en la letra b) del articulo 38, relativos a la
modificacién de la retribucién en funcién de la duracidon de la fase de liquidacién.

2. Hasta el duodécimo mes, se abonara a mes vencido el tres por ciento de la retribucién dentro
de los cinco primeros dias del mes inmediato posterior al vencimiento. La administracion

20



ILUSTRE COLEGIO
DE LA ABOGACIA
DE MADRID

concursal no percibira pago alguno a partir del decimotercer mes de la fase de liquidacion, y las
sumas pendientes a las que tenga derecho se abonaran al cierre de la fase de liquidacion.

3. No obstante lo anterior, a solicitud del administrador, el juez o la jueza podrd, de manera
motivada y previa audiencia de las partes, acordar trimestralmente remuneraciones adicionales
del diez por ciento de la fase comun. El administrador percibird el noventa por ciento de estas
remuneraciones en los cinco dias posteriores al fin del trimestre. Las sumas pendientes se
recibirdn al cierre del concurso.

4. A los efectos previstos en los apartados anteriores, no se incluird en el calculo de la retribucién
correspondiente a la fase comun el incremento previsto en el articulo 41.a), en caso de que
hubiera sido aplicado”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“1. La retribucion de la administracion concursal en la fase de liquidacion serd igual al noventa
por ciento de la retribucion aprobada con cardcter definitivo para la fase comun, sin perjuicio de
lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 36 y en la letra b) del articulo 38, relativos a la
modificacion de la retribucion en funcion de la duracion de la fase de liquidacion. Esta retribucion
se abonard en razon del 10% mensual a mes vencido.

2. Hasta el duodécimo mes, se abonard a mes vencido el diez por ciento de la retribucion dentro
de los cinco primeros dias del mes inmediato posterior al vencimiento.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Eliminacién del inciso final del parrafo 2 y de los parrafos 3 y 4. Son nuevamente penalizaciones
econdmicas que desincentivan la profesion de AC y su derecho a una remuneracién equitativa
por su trabajo.

Establecimiento del sistema de pago mediante devengo de la retribucién de manera mensual
del 10%.

ARTICULO 47.

Art. 47. REDACCION ACTUAL:

“La cantidad a percibir por la administracidon concursal resultado de la aplicacién del articulo
anterior podra ser reducida por el juez, o la jueza, si el administrador o administradora concursal
incumpliera su obligacion de comunicacidon de los informes trimestrales de la liquidacion
recogida en el articulo 424 del Texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2020, de 5 de mayo o se retrasara mas de un mes en su presentacién, o si, aun
cumpliendo con la obligacién formal de presentacidn de dichos informes, no fuera diligente en
el desempefio de su tarea. En tales casos, la retribucidn correspondiente a ese trimestre se podra
reducir hasta en un cincuenta por ciento”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:
“La cantidad a percibir por la administracion concursal resultado de la aplicacion del articulo

anterior podrd ser reducida por el juez, o la jueza, si el administrador o administradora concursal
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incumpliera su obligacion de comunicacion de los informes trimestrales de la liquidacion recogida
en el articulo 424 del Texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2020, de 5 de mayo o se retrasara mds de un mes en su presentacion, o si, aun cumpliendo con
la obligacidon formal de presentacion de dichos informes, no fuera diligente en el desempefio de
su tarea. En tales casos, la retribucion correspondiente a ese trimestre se podrd reducir
justificadamente en hasta un diez por ciento”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Una penalizacién del 50% de la retribucion del trimestre por no cumplir o cumplir tardiamente
la obligacion de informacién es desproporcionada, ya que lo relevante son las operaciones de
liguidacién, mas que la informacidn sobre las mismas. Se propone reducir la penalizacion por
falta de informacidn al 10% de la retribucidn del trimestre.

ARTICULO 48.

Art. 48. REDACCION ACTUAL:

“Ademas de las que correspondan por aplicacién de lo establecido en la seccion anterior y
siempre que no se supere el limite maximo de retribucidn previsto, la administracién concursal
tendra derecho a percibir las siguientes cantidades complementarias:

a) El uno por ciento del incremento neto del valor de la masa activa por el ejercicio de acciones
de reintegracion.

b) El uno por ciento de la reduccién neta del valor de la masa pasiva por el ejercicio de acciones
de impugnacién”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“Ademds de las que correspondan por aplicacion de lo establecido en la seccion anterior, la
administracion concursal tendrd derecho a percibir las siguientes cantidades complementarias:

a) El uno por ciento del incremento del valor de la masa activa o reduccién de la masa pasiva
por el ejercicio de acciones de reintegracion.

b) El uno por ciento de la reduccion del valor de la masa pasiva o incremento de la masa pasiva
por el ejercicio de acciones de impugnacion o nulidad.

¢) El uno por ciento del incremento de la masa pasiva derivada de acciones de responsabilidad
o de la declaracion de culpabilidad concursal o transacciones con la concursada, sus socios o
sus administradores”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA.

Establecer un tope sobre las retribuciones complementarias por ejercicio de acciones al limite
maximo (4% de la masa comun) es un error que puede desincentivar su ejercicio, en perjuicio
del interés del concurso, sobre todo cuando vaya a significar trabajar gratis o casi gratis. Ese tope
deberia eliminarse, aplicando sdlo a la retribucion por las fases del concurso.
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Tampoco tiene sentido limitar el 1% de las acciones de reintegracién al incremento de la masa
activa, sin incluir igualmente la reduccion de la masa pasiva (por ejemplo, rescindiendo
garantias).

Lo mismo, pero al revés, para las acciones de impugnacion y/o nulidad, ya que también pueden
tener como efecto el incremento de la masa activa.

Finalmente, carece igualmente de sentido no incluir, con igual retribucidn, el resto de acciones
que pueden tener como efecto el incremento de la masa activa (accion social de responsabilidad,
dafios y perjuicios y responsabilidad concursal en pieza de calificacidn, asi como las transacciones
sobre las anteriores materias).

ARTICULO 51.

Art. 51. REDACCION ACTUAL:

“1. En caso de separacion del administrador o administradora concursal o de uno de los
administradores o administradoras concursales, la administracién o el administrador o
administradora que hubieran sido cesados estardn obligados a devolver las cantidades que hasta
ese momento hubieran percibido con cargo a la masa y no tendran derecho a percibir las ya
devengadas que estuvieran pendientes de pago, salvo que el juez o la jueza, en la misma
resolucidn en la que acuerde el cese, establezca otra cosa, consignando los motivos en los que
funde su decision.

2. En todo caso, los administradores y administradoras concursales separados por prolongacion
indebida de la liquidacion perderan el derecho a percibir las retribuciones devengadas, debiendo
reintegrar a la masa activa las cantidades que en ese concepto hubieran percibido desde la
apertura de la fase de liquidacion.

3. Las cantidades devengadas que puedan corresponder al administrador o administradora
concursal cesado o cesada se determinardn en proporcion al nimero de dias de ejercicio del
cargo.

4. A los efectos de este real decreto, la separacidon serd efectiva desde la aceptacién del
administrador o administradora concursal nombrado en sustitucion del cesado sin perjuicio de
los recursos que quepan frente a la misma.

5.El administrador o administradora concursal cesado o cesada rendira cuentas en la forma
prevista en la ley.

PROPUESTA DE MODIFICACION:
Eliminacion.
FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Se trata de una norma sancionadora sin habilitacién legal, a diferencia del art. 52.2. En casos de
separacion del administrador concursal, una norma con rango de ley deberd determinar las
condiciones de devolucién y de reintegracion de honorarios de honorarios, asi como otras
sanciones que puedan establecerse, incluyendo el régimen de recursos.

23



ILUSTRE COLEGIO
DE LA ABOGACIA
DE MADRID

En todo caso las sanciones son absolutamente desproporcionadas, especialmente las relativas al
retraso en la liquidacion que pretende la pérdida de toda la remuneracidn devengada, sin tener
en cuenta las tareas realizadas, y que solo deberia implicar la pérdida de los honorarios
correspondientes a los meses de retraso.

ARTICULO 54

Art. 54. REDACCION ACTUAL:

“En aquellos concursos que concluyan por insuficiencia de masa activa, la administracién
concursal tendra derecho a percibir, con cargo a la cuenta de garantia arancelaria, la cantidad
gue anualmente resulte del prorrateo de las cantidades ingresadas en la cuenta de garantia
arancelaria”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“En aquellos concursos que concluyan por insuficiencia de masa activa, la administracion
concursal tendrd derecho a percibir, con cargo a la cuenta de garantia arancelaria, la cantidad
que anualmente resulte del prorrateo de las cantidades ingresadas en la cuenta de garantia
arancelaria, segun se especifica en los articulos 55, 56, y 57 siguientes”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Unicamente a efectos clarificadores.

ARTICULO 55.

Art. 55. REDACCION ACTUAL:

“1. En el Ministerio de Justicia se constituird una cuenta de garantia arancelaria, que se dotara
con las aportaciones obligatorias a realizar por la administracién concursal. La gestidn de la
cuenta se podra llevar a cabo ya sea directamente, ya sea a través de terceras personas.

2. La cuenta de garantia arancelaria dispondra de los mecanismos adecuados de control,
seguridad y supervision; y deberd garantizar la autenticidad, confidencialidad, integridad y
disponibilidad de los datos, permitir la disposicion de fondos mediante la expedicién de drdenes
electrénicas de transferencia y mandamientos de pago, asi como proporcionar informacion
sobre los movimientos y saldos de las cuentas.

3. Los administradores y administradoras concursales comunicaran al encargado de la cuenta
arancelaria, el numero de la cuenta corriente desde la que efectuaran sus aportaciones o
recibirdn las compensaciones que procedan”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“1. En el Ministerio de Justicia se constituird una cuenta de garantia arancelaria, denominada
Fondo de Garantia Arancelaria, que se constituird como organismo auténomo de cardcter
administrativo, adscrito al Ministerio de Justicia, con personalidad juridica y capacidad de obrar,
para el cumplimiento de los fines establecidos en los articulos 91, 92 y 93 del Texto refundido de
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la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, y que se dotard
con las aportaciones obligatorias a realizar por la administracion concursal.

2. El Fondo De Garantia Arancelaria dispondrd de los mecanismos adecuados de control,
seqguridad y supervision; y deberd garantizar la autenticidad, confidencialidad, integridad y
disponibilidad de los datos, permitir la disposicion de fondos mediante la expedicion de drdenes
electronicas de transferencia y mandamientos de pago, asi como proporcionar informacion sobre
los movimientos y saldos de las cuentas.

3. Los administradores y administradoras comunicardn al encargado del Fondo de Garantia
Arancelaria, el numero de la cuenta corriente desde la que efectuardn sus aportaciones o
recibirdn las compensaciones que procedan”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Se propone constituir la cuenta de garantia arancelaria como Fondo de Garantia Arancelaria,
para dotarle de autonomia de actuacidn, similar a la que actualmente tiene FOGASA.

Debera de clarificarse la fiscalidad de las dotaciones y de las retribuciones con cargo al Fondo,
gue no estan claras en el Proyecto.

ARTICULO 56.

1.- Art. 56,1. REDACCION ACTUAL:

1. Antes de la presentacion del informe de rendicion de cuentas, el administrador o
administradora concursal deberd ingresar en la cuenta de garantia arancelaria la cantidad que
resulte de aplicar los siguientes porcentajes:

a) Un dos y medio por ciento por la remuneracién obtenida que se encuentre entre los 2.565 y
los 50.000 euros.

b) Un cinco por ciento por la remuneracion obtenida que se encuentre entre los 50.001 euros y
los 500.000 euros.

c) Un diez por ciento por la remuneracion obtenida que supere los 500.000 euros.
PROPUESTA DE MODIFICACION:

1. Antes de la presentacion del informe de rendicion de cuentas, el administrador o
administradora concursal deberd ingresar en la cuenta de garantia arancelaria la cantidad que
resulte de aplicar los siguientes porcentajes:

a) Un dos y medio por ciento de la remuneracion efectivamente percibida correspondiente a los
concursos declarados con posterioridad a la entrada en vigor del presente Real Decreto que se
encuentre entre los 2.565 y los 50.000 euros.

b) Un cinco por ciento de la remuneracion efectivamente percibida correspondiente a los
concursos declarados con posterioridad a la entrada en vigor del presente Real Decreto que se
encuentre entre los 50.001 euros y los 500.000 euros.

25



DE LA ABOGACIA

ILUSTRE COLEGIO
DE MADRID

¢) Un diez por ciento de la remuneracion efectivamente obtenida correspondiente a los
concursos declarados con posterioridad a la entrada en vigor del presente Real Decreto que
supere los 500.000 euros.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA:

Debe sustituirse, para mayor claridad, la expresidon “remuneracién obtenida” por la de
“remuneracion efectivamente percibida” que se utiliza en el art. 56.3. Se clarifica que las
dotaciones al Fondo de Garantia Arancelaria se calculan sobre las remuneraciones efectivamente
percibidas por los concursos declarados desde la entrada en vigor del presente Real Decreto.

La dotacién no puede tener efectos retroactivos (Cfr. DT. 22) por muchas razones: Hay concursos
gue se pueden cerrar tras la entrada en vigor del Reglamento pero que se iniciaron hace 5 o 10
afios y, como estd redactado, deberia pagarse por toda la remuneracion cobrada en afios
anteriores. Seria inaplicable o aplicable de forma injusta en muchos casos (cambio en la
composicion del érgano, entre otros). Lo contrario podria provocar situaciones de iliquidez y
litigiosidad cuando se hayan sucedido varios AC’s de una misma persona juridica o simplemente
personas fisicas.

Carece de sentido y consideramos inconstitucional, establecer esta dotacion a la CGA de forma
obligatoria y con caracter retroactivo, pues obviamente los ingresos que haya percibido la AC, ya
estaran integrados en su patrimonio, gravados con la tributacién correspondiente, y el AC puede
haber dispuesto de ese dinero legalmente para sus necesidades vitales, personales, domesticas,
familiares, profesionales etc....

En algunos casos de concursos complejos que no han podido concluirse por razones diversas,
este problema se agudizaria, pues vayamos a saber dénde esta el dinero percibido, como se ha
repartido entre los miembros de una sociedad profesional, qué ocurre si alguno de los socios de
dicha s.l.p. son solventes y otros no, en fin esta regulacion retroactiva, podria dar lugar a
negativas al pago, reclamaciones y judicializacidn de todo tipo, etc..

También se pueden dar casos de reparto de dividendos ya realizados sin tener en cuenta estas
dotaciones, con modificaciones posteriores de socios, asi como modificaciones en la estructura
de la administracion concursal entre la fecha de la percepcidn de la remuneracién y la entrada
en vigor del presente Real Decreto.

Se duda de la constitucionalidad del sistema, al tener caracter expropiatorio en el que se grava
el mero hecho de trabajar.

En palabras de Dofia. Nuria Fachal, “lo mds correcto y, prudente, habria sido no introducir una
disposicion transitoria, sino proclamar, simple y llanamente, que las dotaciones obligatorias a la
cuenta de garantia arancelaria serian exigibles para los concursos que se declarasen después de
la entrada en vigor del reglamento que la desarrolla”.

Y continda diciendo: “En suma, considero que la mencionada Disposicidn transitoria segunda
contraviene el principio de seguridad juridica del articulo 9.3 de la Constitucion, al menos, en
aquellos concursos en los que los derechos econémicos que titula el administrador concursal ya
estuviesen consolidados e integrados en su patrimonio. Esta ultima circunstancia no depende
jamds de la presentacion del informe de rendicion de cuentas, sino del devengo y, en su caso,
vencimiento del crédito por los honorarios correspondientes a cada una de las fases del concurso,
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conforme a la norma arancelaria vigente en cada momento. Por tanto, que se haya indicado la
presentacion del informe de rendicidon de cuentas, como circunstancia liberadora de la obligacion
de hacer la aportacion, no se acomoda de ninguna manera a los criterios de devengo de los
derechos retributivos de la administracion concursal.

En realidad, lo que pretende aquella prevision es ampliar notablemente el espectro de
administradores obligados a hacer las dotaciones a la cuenta de garantia, pues el informe de
rendicion de cuentas es el escrito que precede inmediatamente al archivo del concurso (salvo
supuestos de cese anticipado). De este modo, la solucion que se ha plasmado en la Disposicion
Transitoria Segunda desconoce y lesiona los derechos arancelarios ya devengados con
anterioridad a la entrada en vigor del reglamento de la administracion concursal. Al hacerlo, el
poder ejecutivo ha vulnerado los limites que marca la prohibicion de retroactividad, lo que
convierte la norma en inconstitucional, por infraccion del articulo 9.3 de nuestra Carta Magna —
cfr. SSTC n242/1986, de 10 de abril (RTC 1986, 42), n2 99/1987, de 11 de junio (RTC 1987, 99), n?
178/1989, de 2 de noviembre (RTC 1989, 178), y n® 173/1996, de 31 de octubre (RTC 1996, 173))"

2.- Art. 56,5. DE NUEVA CREACION:

5. Las dotaciones realizadas al Fondo de Garantia Arancelaria, tienen cardcter obligatorio y, por
lo tanto, constituyen un gasto necesario para la obtencion de los ingresos dimanantes del
ejercicio de la activad de administracion concursal, lo que implica su consideracion de gasto
deducible.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA:

Se destaca el caracter obligatorio de la dotacidén para poder establecer claramente su caracter
de gasto deducible, en la tributacion de los ingresos derivados de la actividad de administracidon
concursal.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA.

DA. 12, REDACCION ACTUAL.

Se fomentara por parte de las administraciones publicas competentes la elaboracion de Cédigos
de conducta de la administracion concursal y la adhesion a los mismos.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

Se fomentard por parte de las administraciones publicas competentes la elaboracion de Cédigos
de conducta de la administracion concursal por parte de las asociaciones de administradores
concursales, asi como en los colegios profesionales y la adhesion de sus miembros a los mismos,
introduciéndose asimismo un régimen de responsabilidad disciplinaria, sin perjuicio del
régimen legal de responsabilidad civil. La potestad disciplinaria sobre los administradores
concursales sera ejercida por una Comision Intercolegial, exclusivamente cuando actuen en la
condicion de tales, y con arreglo a las infracciones y procedimiento disciplinario que se recojan
en su Estatuto. Las sanciones disciplinarias que se pudieran imponer se hardn constar en el
Registro Publico Concursal.
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A estos efectos, en el plazo de seis meses desde la aprobacion de este real decreto, el Ministerio
de Justicia creard, previo informe del Consejo General de la Abogacia, el Consejo General de
Economistas y el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafa, una Comision
Intercolegial que asuma las competencias establecidas en esta norma, aprobando su
composicion, régimen de funcionamiento y Estatutos.

En el plazo de seis meses desde la aprobacion de este reglamento, el Ministerio de Justicia
aprobard, previo informe del Consejo General de la Abogacia, el Consejo General de
Economista y el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espaiia, el régimen disciplinario y
deontolégico aplicable a los administradores concursales, las sanciones que puedan
imponerse, el procedimiento sancionador y el régimen de recursos.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA:

Conviene incluir que ese fomento se haga en las asociaciones de administradores concursales y
en los colegios profesionales. Resulta asimismo critico que los colegios y asociaciones incluyan
coordinadamente un régimen disciplinario que sea susceptible de cubrir y sancionar conductas
impropias, sin perjuicio del régimen legal de responsabilidad civil.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA.

DA. 22. REDACCION ACTUAL.

Dentro de los dieciocho meses siguientes a la fecha de entrada en vigor de este real decreto, el
Gobierno, previa consulta al Consejo General del Poder Judicial, y a las organizaciones
representativas de los colectivos profesionales mayoritarios en la administracion concursal,
procedera a evaluar los resultados de la aplicacion de las normas en él contenidas, y, en
particular, el funcionamiento de la cuenta de garantia arancelaria, y valorara la oportunidad de
revisar el anexo a la luz de la informacion proporcionada por los boletines estadisticos de
rendicion de cuentas regulados en el Real Decreto 188/2023, de 21 de marzo.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

Dentro de los dieciocho meses siguientes a la fecha de entrada en vigor de este real decreto, el
Gobierno, previa consulta al Consejo General del Poder Judicial, y a las organizaciones
representativas de los colectivos profesionales mayoritarios en la administracion concursal a los
Consejos Generales de la Abogacia Espaiola y de Colegios de Economistas y el Instituto de
Censores Jurados de Cuentas de Espafia, procederd a evaluar los resultados de la aplicacion de
las normas en él contenidas, y, en particular, el funcionamiento de la cuenta de garantia
arancelaria, y valorard la oportunidad de revisar el anexo a la luz de la informacion
proporcionada por los boletines estadisticos de rendicion de cuentas regulados en el Real Decreto
188/2023, de 21 de marzo.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA:

La consulta deberia incluir las concretas instituciones colegiales a las concretas corporaciones de
derecho publico actualmente existentes, cuya intervencion ya se requiere en otros pasajes del
Reglamento (por ejemplo, en la Comision de Evaluacion del articulo 5).
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DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.

1.- Parrafo 2 DT 12. REDACCION ACTUAL:

“2. Transcurridos tres meses desde la entrada en vigor del real decreto, solo podran ser
designados administradores o administradoras concursales las personas fisicas y juridicas
inscritas en la seccion cuarta del Registro publico concursal. A estos efectos, el Registro publico
concursal debera suministrar una relacién de los inscritos a los juzgados”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“2. Transcurridos seis meses desde la entrada en vigor del real decreto, solo podrdn ser
designados administradores o administradoras concursales las personas fisicas y juridicas
inscritas en la seccion cuarta del Registro publico concursal. A estos efectos, el Registro publico
concursal deberd suministrar una relacidn de los inscritos a los juzgados”.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA:

Fijar un plazo de 3 meses desde la entrada en vigor para nombrar sélo a los inscritos no es una
buena idea porque no hay garantia de que esté funcionando correctamente la seccién 42, y con
AC’s inscritos en todas las categorias y en todas las provincias. ¢Qué sucede si no hay nadie
inscrito en una provincia para concursos de mayor complejidad? Nos parece mas adecuado el
establecimiento de un plazo prudencial de seis meses.

2.- Parrafo 3 DT 12. REDACCION ACTUAL:

“3.Podraninscribirse en la seccion cuarta del Registro publico concursal sin necesidad de superar
el examen de aptitud profesional previsto en la letra b del apartado 1 del articulo 2, las siguientes
personas:

a) Con caracter definitivo, quienes acrediten que, antes de la entrada en vigor de este real
decreto, han sido designados en al menos veinte concursos concluidos o en al menos diez
concursos concluidos siempre que cuenten con un convenio aprobado.

Si al menos diez de esos concursos hubieran sido ordinarios, el administrador o administradora
concursal podrd solicitar ser incluido en el listado de administradores o administradoras
concursales de concursos de mayor complejidad siempre que cumpla ademas con los requisitos
del articulo 19.

Si al menos cinco concursos fueran ordinarios, el administrador o administradora concursal
podra solicitar ser incluido en el listado de concursos de complejidad media, siempre que cumpla
lo establecido en el articulo 15.

A efectos del computo del nimero de concursos anteriormente referidos, sélo se tendran en
cuenta los concursos ordinarios con un pasivo superior a los veinte millones de euros...
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A efectos del cdmputo del nimero de concursos anteriormente referidos, sélo se tendran en
cuenta los concursos ordinarios con un pasivo superior a los veinte millones de euros”.

PROPUESTA DE MODIFICACION:

“3. Podrdn inscribirse en la seccion cuarta del Registro publico concursal sin necesidad de superar
el examen de aptitud profesional previsto en la letra b del apartado 1 del articulo 2, las siguientes
personas:

a) Con cardcter definitivo, quienes acrediten que, antes de la entrada en vigor de este real
decreto, han sido designados en al menos diez concursos concluidos que tuvieran la
consideracion de concursos de complejidad media de conformidad con las normas del presente
Real Decreto.

Si al menos cinco de esos concursos hubieran sido ordinarios, el administrador o administradora
concursal podrd solicitar ser incluido en el listado de administradores o administradoras
concursales de concursos de mayor complejidad siempre que cumpla ademds con los requisitos
del articulo 189.

Si al menos cinco concursos fueran ordinarios, el administrador o administradora concursal
podrd solicitar ser incluido en el listado de concursos de complejidad media, siempre que cumpla
lo establecido en el articulo 15.

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA:

No tiene sentido la forma de configurar la inscripcién definitiva sin examen. Si para poder ser
incluido en la lista para los de mayor complejidad es necesario haber sido nombrado en 5
concursos de complejidad media, lo logico seria tener concluidos 5 concursos de complejidad
media sin apelar a concursos ordinarios con un pasivo de 20MM y definir la equivalencia con el
concepto de concursos ordinarios para los nombramientos posteriores a la entrada en vigor de
la Ley 16/2022, con los concursos de complejidad media segln el Real Decreto

No nos parece relevante la inclusién de la mencién de tener diez concursos que hayan finalizado
por convenio.

El razonamiento deberia ser igual para acceder a los listados para ser nombrado en concursos
de complejidad media: tener concluidos 5 concursos de menor complejidad.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.

D.T. 22: REDACCION ACTUAL:

“La cuenta de garantia arancelaria estard en funcionamiento en el plazo maximo de seis meses
desde la entrada en vigor del presente Real Decreto.

Una vez puesta en marcha la cuenta de garantia arancelaria, y publicada dicha circunstancia en
el Boletin Oficial del Estado, los administradores y administradoras concursales contaran con el
plazo de un mes para efectuar los ingresos correspondientes a los procedimientos en curso,
siempre que no se haya presentado el informe de rendicidn de cuentas al que hace referencia el
apartado primero del articulo 57”.
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PROPUESTA DE MODIFICACION:

“El Fondo de Garantia Arancelaria estard en funcionamiento en el plazo mdximo de seis meses
desde la entrada en vigor del presente Real Decreto.

Una vez puesta en marcha el Fondo de Garantia Arancelaria, y publicada dicha circunstancia en
el Boletin Oficial del Estado, los administradores y administradoras concursales contardn con el
plazo de un mes para efectuar los ingresos correspondientes a las remuneraciones que retnan
acumuladamente las caracteristicas que se enumeran a continuacion:

1. Que la remuneracion fuera efectivamente obtenida por concursos declarados con
posterioridad a la entrada en vigor del presente Real Decreto,

FUNDAMENTO DE LA MODIFICACION PROPUESTA:

Entendemos que las dotaciones al Fondo de Garantia Arancelaria se calculen sobre las
remuneraciones recibidas por concursos declarados a partir de la entrada en vigor del presente
Real Decreto. Por una mera cuestidon de inconstitucionalidad de la norma dada su aplicacion
retroactiva.

Madrid a 30 de octubre de 2023.

*Estas aportaciones se realizan desde el llustre Colegio de la Abogacia de Madrid en
coordinacién con el Consejo General de la Abogacia Espafiola.

En la defensa del modelo adecuado de Administracion Concursal que debe regular el
Reglamento, los aspectos claves de las aportaciones son coincidentes, dado que desde el ICAM
se ha participado en la elaboraciéon de las aportaciones del CGAE, aunque se presentan algunos
aspectos resaltados en las presentes aportaciones ante la imposibilidad de coordinar el detalle
por el plazo del periodo de aportaciones.
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