PROPUESTASPARA LA CANDIDATURA

Los colegiados necesitamos mas apoyo por parte del colegio, necesitamos que nos representen mas
y nos defiendan para poder ser mas fuertes y que se nos escuche, nosotros los colegiados somos
quienes mantenemos a flote las finanzas del colegio, por lo que merecemos que nos sirvan, nos
apoyen.

TURNO DE OFICIO DIGNO CON BAREMOS ACTUALIZADOS.

Para ninguno es un secreto que los baremos estan obsoletos, si seguimos asi terminaremos sin un
turno de oficio digno, pues, solo con los desplazamientos, aparcamientos, etc., se agota lo que se
nos paga en dichos baremos, no es justo y menos en los tiempos que corren. Evitar los continuos
retrasos en los pagos. El colegio debe velar por la dignidad del Turno de Oficio. Los colegiados
merecemos mas respeto a nuestro oficio.

Cursos actualizados gratuitos y a precios mas econdmicos.

COLEGIO TRANSPARENTE, CONCILIADOR, ABIERTO QUE INTEGRE Y FACILITE
LA PARTICIPACION PERMANENTE

La comunicacion entre los Colegiados y el Colegio son esenciales para el mejor desarrollo de
nuestra labor.

La Covid 19, nos dio una leccién, nos ensefid que se pueden celebrar audiencias, declaraciones,
interrogatorios y mas telematicamente sin que tengamos que desplazarnos, evitando asi mas
contaminacién medio ambientar, aminorando gastos. Ahora vuelven las declaraciones presenciales,
creo que no tienen por qué ser obligatoriamente presenciales, si soy electa haré cuanto sea posible
para intervenir promocionando la asistencia telematica en la medida de lo posible, ahorrandole
tiempo a nuestro cliente, aminorando gastos y desplazamientos innecesarios y mas tratandose del
turno de oficio, que en muchas ocasiones tenemos que recorrer grandes distancias, ir a poblaciones
retiradas para una declaracién que con la pandemia nos permitian con una simple llamada y ahora
vuelven a exigir que sea presencial.

Si ya hemos aprendido a reunirnos telematicamente, por qué no seguir haciéndolo, y asi no vernos
en la obligacion de atender nuestras obligaciones por los horarios que ponen para las juntas,
asambleas, votaciones.

RECONOCIMIENTO ANTE LAS INSTITUCIONES AUMENTANDO ASi LA FUERZA
QUE NECESITAMOS ANTE LAS INSTITUCIONES.

Lamentablemente, existen funcionarios que no tienen respeto alguno por los colegiados, esto ocurre
con mas frecuencia de lo que nos imaginamos, nos sentimos totalmente desprotegidos, humillados,
maltratados, esto no debe ser asi, basta ya, esto hay que pararlo, merecemos respeto y
reconocimiento de nuestra funcion.

Debemos fortalecer nuestras relaciones con todos los Colegios de Abogados, asegurandonos asi de
conseguir el respeto y reconocimiento de las instituciones, revalorizando nuestra profesién que con
tantos esfuerzos conseguimos y por la que luchamos a lo largo de toda la carrera, pues debemos
seguir aprendiendo, estudiando, actualizarnos, pues, asi como cambian los tiempos, cambian las
leyes, los delitos, la informatica, el coste de la vida, todo.

Si soy electa como DECANA entre otras medidas
Ofreceremos a todos los despachos un programa de gestion gratuito.

Reformaremos el dictamen de costas para que se realice en el plazo maximo de | mes y con un
coste de emision de 20 euros,

Fortaleceremos el departamento de defensa para que actie de oficio frente al maltrato, la falta de
decoro y los retrasos injustificados en la administracion de justicia.

Crearemos la oficina de desarrollo de negocio y emprendimiento para todos los colegiados e
impulsaremos el Aula de Formacion Continua que sera absolutamente gratuita.

Estamos abiertos a escuchar vuestras sugerencias y poner en practicas las que resulten viables y
necesarias.

Juntos somos mas fuertes y alcanzaremos la meta. Por un Colegio que trabaje por y para los
colegiados, por un Turno de Oficio digno.



