
 
 

 
   

               
 
 
   

FORMULARIO DE PRESELECCIÓN DE CANDIDATURAS 
 
Trabajo de Consultoria Análisis Constitucional: Los derechos humanos en la reforma 
constitucional española 

 
Por favor, completa las siguientes preguntas utilizando el espacio que consideres oportuno para 
cada respuesta. 
 
 

Datos de la persona candidata 
 
Nombre y apellidos: 
Dirección postal: 
Teléfono de contacto: 
Dirección de correo electrónico: 
 
 

Formación y experiencia profesional 
 

 
 

 Describe tus conocimientos sobre el marco jurídico español, y en particular, el derecho constitucional y 
cómo los has adquirido. 

 
 
 

 Indica qué conocimientos tienes sobre la legislación internacional de derechos humanos, incluidos los 
sociales y medioambientales y cómo los has adquirido 

 
 
 

 Describe tu experiencia en investigación en ámbitos relacionados con el derecho constitucional español y 
con derechos humanos, incluidos los sociales y medioambientales. Enumera tus publicaciones indicando 
fechas, duración de las investigaciones, tu papel en la investigación y si es posible, enlaces a las mismas. 

 
 
  

 Describe tu experiencia en análisis de derecho constitucional comparado y análisis de jurisprudencia 
internacional, regional y de países. 

 
 
 
 



 Indica otra formación académica incluyendo cursos o seminarios que consideres de interés para la 
consultoría. Indica fechas y duración de los cursos o seminarios. 

 
 
 
 
 

 ¿Cómo clasificarías tu conocimientos de la lengua inglesa? Pobre, medio, bueno, muy bueno. Explica 
cómo los has adquirido. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Muchas gracias por tu tiempo. Envía el formulario cumplimentado con fecha límite del día 30 de 
noviembre de 2014 indicando la referencia (REF: Consultoría Análisis constitucional), a la dirección 
de correo electrónico: rrhh@es.amnesty.org, o a la dirección postal: Amnistía Internacional, Fernando VI, 8, 
1º izda 28004 Madrid, Fax 91 319 5334. 
 

Las entrevistas tendrán lugar en Madrid a partir del 3 de diciembre de 2014 y la persona seleccionada se 
prevé que empiece a trabajar a partir del 15 de diciembre de 2014. 
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